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1.1 Programa de Expansdo em EaD - Reuni Digital

O Programa de Expansdo da EaD nas Universidades Federais — Reuni Digital — ¢ uma
acdo do Ministério da Educag¢do (MEC) que tem como objetivo ampliar o acesso e fomentar a
permanéncia dos discentes na educacdo superior (SALGADO, 2022). O Programa busca
atender as metas do Plano Nacional de Educa¢do (PNE), principalmente a meta 12, para
atingir 50% de matriculas no ensino superior para a populagdo em geral até o ano de 2024,
sendo 33% o percentual almejado para a populagdo de 18 a 24 anos. O programa ainda preveé
a garantia da qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% das novas matriculas em
Institui¢des de Ensino Superior (IES) publicas.

Salgado (2022) ressalta que a demanda acima descrita se intensificou com os
impactos da pandemia do Novo Coronavirus, sendo a educagdo a distancia essencial para que
as atividades académicas tivessem continuidade. Assim, o Programa Reuni Digital foi
desdobrado em dois momentos principais:

a) O planejamento da expansido da EaD nas instituicdes de ensino superior (IES)
Publicas Federais, que gerou os documentos: Benchmarking internacional de EaD';
Panorama da EaD no Brasil?; Diagnostico e desafios para a expansdo da EaD no
Brasil®; Plano de expansdo da EaD nas universidades federais* e o Monitoramento do
Plano de expansdo da EaD nas universidades federais;

b) Teste da viabilidade da expansdo do EaD de forma sistematica, planejada e controlada
por meio do 1° ciclo da implantagdo de cursos piloto. Nesta fase, foram consultadas
todas as universidades federais para, dentro dos limites de recursos or¢amentarios da
SESu, considerar a autonomia universitaria e caracteristicas que enquadrem o curso
na modalidade de projeto piloto, em especial suas caracteristicas inovadoras e seu

potencial de oferta até 2023.

Das 69 universidades federais consultadas, 52 responderam ao questionario eletronico
disponibilizado para coletar as informagdes basicas sobre a Educagdo a Distancia (EaD) e 12
foram consideradas aptas a participar do 1° ciclo piloto. Seguiu-se, entdo, a fase de

negociacio que resultou na pactuacdo da SESu com 10 universidades, para o oferecimento de

! https://www.gov.br/mec/pt-br/reunidigital/pdf/reuni-digital-volume 01 18-05-2022.pdf
2 https://www.gov.br/mec/pt-br/reunidigital/pdf/reuni-digital-volume 02 17-05-2022.pdf
3 https://www.gov.br/mec/pt-br/reunidigital/pdf/reuni-digital-volume_03_20-05-2022.pdf
* https://www.gov.br/mec/pt-br/reunidigital/pdf/reuni-digital-volume 04 17-05-22.pdf

> https://www.gov.br/mec/pt-br/reunidigital/pdf/reuni-digital-volume 05 20-05-2022.pdf



14 cursos de graduagdo na modalidade EaD, sendo oferecidas cerca de 5.000 novas vagas

anuais (SALGADO, 2022).

1.2 A criacdo do curso de Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia (BCTec) na Unifei

O BCTec comegou a ser planejado no primeiro semestre de 2021. A decisdo da Unifei
em aderir ao Reuni Digital foi baseada no entendimento da necessidade de implantagdo de
um modelo de educagdo baseada em Tecnologias Digitais da Informag¢do e Comunicagdo
(TDIC) nas Instituicdes Federais de Ensino. Esta necessidade se deve ndo somente ao
contexto que, cada vez, se mostra mais promissor (BORTONI; SANTIAGO; WAKI, 2022).

O BCTec foi aprovado pela Decisdo no 5/2022 do Conselho Universitario da UNIFEI,
em 18 de abril de 2022 (ANEXO A), publicado no Boletim Interno de Servigos Ano 21- no
22, de 25 de abril de 2022° O curso ficara abrigado no Instituto de Ciéncias Puras e
Aplicadas (ICPA), do Campus de Itabira da UNIFEI, que serd responsavel pela gestdo dos
recursos humanos para ele alocados e contard com o apoio do Centro de Educagdo (Ceduc)
do Campus de Itajubd da UNIFEI, que possui ampla expertise na realizagdo de cursos no

formato EaD.

1.3 O ensino empreendedor e inovador da Unifei como cenario
para implementacdo do BCTec

A Universidade Federal de Itajuba (Unifei), com sede na cidade de Itajuba, sul de
Minas Gerais, foi fundada em 23 de novembro de 1913, sendo a décima escola de Engenharia
a se instalar no pais. Em 2013, comemorou 100 anos de histéria com mais de 30 cursos de
graduagdo, 26 de pos-graduacdo, cerca de 7500 alunos e uma forte ligagdo com o universo
ciéncia, tecnologia, inovagdo e empreendedorismo.

Nosso historico em empreendedorismo e educagdo empreendedora tem mais de 20
anos. O desenvolvimento do empreendedorismo passa por, além de incentivar e inspirar,
fornecer as ferramentas necessarias para o empreendedor. Para isso, projetos e pedagogias

ativas sdo empregadas para promover uma educacdo empreendedora em nossos estudantes.

¢ https://drive.google.com/drive/folders/1rthukZ1U7ccgzzFuz8EhidgwlstFZ5Pn



No entanto, ¢ inquestionavel que os problemas de formagao profissional ocorrem, com menos
ou mais intensidade, na formag¢do dos profissionais, tanto na Unifei quanto em todo mundo.
Mais do que as habilidades técnicas em uma area especifica, é desejavel que o individuo
apresente habilidades gerenciais como também atributos pessoais, entre 0s quais,
destacam-se: trabalhar em grupo, lideranca, relacdes humanas, criatividade, adaptag¢do as
mudangas, ética, honestidade, aprender a aprender, trabalhar sob pressdo e motivagdo. Tais
atributos também sdo encontrados em empreendedores de sucesso. Empreendedores, em seu
conceito mais amplo, sdo conhecidos como individuos que criam e gerenciam projetos, ndo
necessariamente com fins de ganhos monetarios, podendo, assim, desenvolver propostas que
visem a responsabilidade social ou filantropica.

Como exemplo de educagdo empreendedora, destaca-se o Centro de
Empreendedorismo Unifei (CEU), que surgiu, dentro do curso de Administra¢do da Unifei,
como espago para Programas de Desenvolvimento de Empreendedorismo (PDEs), visando
implementar a¢des no sentido de contribuir para a disseminag@o da cultura empreendedora e
empreendedorismo para varios grupos de interesse, dentre eles docentes e discentes do ensino
fundamental, médio, técnico e profissionalizante. Esta proposta visa estender a experi€ncia
alcangada no curso de Administragdo para o BCTec na forma desafiante da Educacdo a
Distancia (EaD), porém inovadora, pois ndo tera apenas objetivos de informar, mas de formar
e desenvolver competéncias cientificas, tecnoldgicas e empreendedoras nos participantes.

Uma das motivagdes para a criagdo deste curso deve-se a grande aceleracdo da
introducdo de novas tecnologias disruptivas, tal como, Internet das Coisas, Inteligéncia
Artificial, Computa¢do nas Nuvens, Internet 5G etc, quase sempre impostas pelo setor
produtivo e a alta competitividade, ou seja, as demandas da Industria 5.0. Essas grandes
mudangas tém afetado profundamente a humanidade, o meio ambiente e as instituigoes
sociais. Adicionando a esse ambiente tecnoldgico, o contexto politico-legal com as ja
implementadas reformas trabalhista, previdenciaria e futuras reformas que ainda estio por vir
(Tributaria, Administrativa, etc.) apresentam novas possibilidades para o mercado de
trabalho. Diversas pesquisas apontam que o perfil ideal do profissional da atualidade ¢
formado pela combina¢do de conhecimentos e comportamentos. Para atender a essas novas
exigéncias do mercado de trabalho, faz-se necessario muito mais do que a capacita¢do técnica
em uma area especifica. Cada vez mais, o mercado esta valorizando as soff skills que
englobam as habilidades gerenciais, empreendedoras e os aspectos pessoais do profissional,
tais como capacidade de trabalhar em grupo, lideranga, habilidade em manter boas rela¢des

sociais, criatividade, capacidade de adaptagdo a mudancas, ética, honestidade, capacidade de
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aprender a aprender, motivacdo, entre tantos outros. Dessa forma, faz-se necessaria a oferta
de um programa de graduacdo que tenha como proposta compreender os problemas que o
ensino formal enfrenta na formagfo de um profissional que atenda satisfatoriamente as
necessidades do mercado de trabalho presente e futuro, movido pela revolugo tecnoldgica,
pela globalizagdo e hipercompeti¢do. O BCTec, portanto, tem como finalidade formar
individuos preparados para se posicionarem no mercado atual e, mais do que isso, geradores
de empregos: intraempreendedores e empreendedores com forte base cientifica e tecnologica.
Para isso, ird desenvolver competéncias e habilidades nos participantes que promovam
conceitos de comunicagdo, computagdo, fisica e matematica capazes de auxilid-los a propor
solugdes as mais diversas situacdes enfrentadas no cotidiano do cendrio
socio-econdmico-cultural atual. Além disso, deve promover o contato dos discentes com
outras areas do conhecimento tais como biologia, quimica e conceitos basicos de
elétrica-eletronica e mecanica, permitindo atuar profissionalmente com uma gama maior de
possibilidades.

Pelas razdes citadas acima, objetiva-se com este curso, além de oferecer uma grade
curricular que possa fornecer um conhecimento técnico ao bacharel de Ciéncia e Tecnologia
(C & T), promover situagdes para utilizar, criar ou estimular caracteristicas e atributos
empreendedores no discente do curso. Como forma de atingir esses objetivos, o curso sera
integrado a atividades em andamento ou em fase de implementagdo na Unifei com fins
comuns ou sinérgicos, tais como: a) Startup Weekend Maker Unifei e Maker Hacklab
(normalmente em parceria com o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas-SEBRAE que visa o aprendizado multidisciplinar: Negodcios, Tecnologia de
informagdo, Engenharia) por meio de desenvolvimento de ideias de negdcios; b)
"Entrepreneurship For All-EFA” baseado em projetos reais de empresas, propiciando forte
interagdo com o setor empresarial e o desenvolvimento intraempreendedor; ¢) Programa de
Pré-aceleragdo da Unifei — LABOOI1I; e d) criacdo das incubadoras de empresas em Itajuba -
INCIT e CEGEIT em parceria com a Prefeitura de Itajuba, governos estaduais e federais que
visam o estimulo a criacdo de empresas a partir da universidade.

Devido ao curso ser ministrado, em sua maior parte, a distdncia, tem-se grandes
oportunidades de os alunos trabalharem dentro de empresas, experimentando e vivenciando o
conjunto de competéncias e habilidades que serdo desenvolvidas desde os semestres iniciais
do curso. A experiéncia obtida em programas existentes na Unifei mostra uma grande
demanda de trabalhos de cunho tecnoldgico em micro e pequenas empresas (MPEs), em nivel

de estagios, projetos de graduacgdo, etc. Dessa maneira, d4-se maior oportunidade ao aluno de
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ensino superior de contribuir com a sociedade a que pertence. Portanto, além de poder
trabalhar como um excelente profissional nas grandes e médias corporagdes as quais ja
exigem profissionais com esse perfil, o futuro Bacharel em C & T terd como opg¢des de
carreira, também MPEs como proprietario, gerente ou consultor. Assim, os ingressantes do
programa de BCTec estardo naturalmente imersos no ecossistema empreendedor do modelo
da triplice hélice a qual a Unifei é um dos atores principais, pois desde o inicio do curso os
alunos serdo introduzidos a atividades curriculares que, além de proporcionar habilidades e
competéncias técnicas para enfrentar os desafios atuais, sdo de fundamental importancia para

atender as necessidades atuais e futuras de um mercado de trabalho em constante mudanga.
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2 JUSTIFICATIVAS

Com o BCTec, a Universidade Federal de Itajubd pretende suprir uma demanda
gerada a partir de novas tecnologias disruptivas tais como a Internet das Coisas (IoT -
Internet of Things), Inteligéncia Artificial, Computagdo nas Nuvens, Internet 5G, etc. Essas
grandes mudangas tém afetado profundamente a humanidade, o meio ambiente, as
instituicdes sociais e sdo geralmente impostas pelo setor produtivo e a alta competitividade
do cenario atual. As necessidades de um mercado de trabalho especializado e em expansao,
na medida em que o reconhecimento da importancia de se contar com profissionais com
conhecimentos sélidos nos diferentes campos da produgdo, da pesquisa e da sociedade se
amplia cada vez mais.

Uma consequéncia imediata desse fato sdo os problemas que as institui¢des de ensino
formal enfrentam na formag¢do de um profissional que atenda satisfatoriamente as
necessidades do mercado de trabalho movido pela revolugéo tecnoldgica, pela globalizagdo e
hipercompeticdo. Nesse contexto, diversas pesquisas apontam que o perfil ideal do
profissional da atualidade ¢ formado pela combinagdo de conhecimentos e comportamentos
que vao além da capacitagdo técnica em uma area especifica. Aliada a isso, a informatizacio
dos processos em varios setores demanda profissionais, com forte base matematica e
computacional, que possam lidar com os dados gerados nesses processos. Portanto, além da
capacidade de processar dados, os profissionais necessitam ter certo nivel de conhecimento
em mais de uma area das ciéncias que impactam na industria (meio ambiente, eletricidade,
eletronica, automagdo, mecanica, materiais, etc.), bem como desenvolver habilidades
comunicativas e organizacionais. Considerando a caréncia de profissionais com formagdo em
ciéncia e tecnologia voltada para a atender as demandas, atuais e futuras, no contexto atual do
pais, com a exceléncia com que a Unifei caracteriza seus cursos, consultorias, pesquisas e
publicagdes, faz com que a abertura deste curso torne-se mais que uma vontade, mas uma
vocacao.

Vale também ressaltar que a oferta do BCTec na modalidade a distancia possibilita a
Unifei cumprir sua vocagdo de formar cidaddos profissionais com qualidade ao poder

alcangar regides ndo contempladas por IES.
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3 PERFIL DO CURSO

O BCTec foi concebido dentro do programa Reuni Digital, ao qual a Unifei aderiu
oficialmente em 18 de abril de 2022 (ANEXO B) ap6s aprovagdo no Conselho Universitario -
CONSUNI (ANEXO A). O curso tem por objetivo garantir a seus alunos uma formagéo que
permita enfrentar os desafios das novas tecnologias disruptivas, com alto nivel, capacidade de
analise, iniciativa para tomadas de decisdes, cultura de projeto, de trabalho em equipe e de
solucionar problemas concretos. Para atingir esse objetivo, o discente do curso realizard um
conjunto de disciplinas que permitam desenvolver competéncias e habilidades em
comunicagdo, computacdo, fisica e matematica. Além dessas competéncias e habilidades, o
BCTec promovera ao discentes habilidades gerenciais, empreendedoras e desenvolver
aspectos pessoais, tais como capacidade de trabalhar em grupo, lideranga, manutencdo de
boas relag¢des sociais, criatividade, capacidade de adaptag¢do as mudangas, ética, honestidade,

capacidade de aprender a aprender, motivagdo, dentre tantos outros.

3.1 Informacdes

Lista-se a seguir linhas gerais sobre o curso:

Nome do Curso: Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia;

Nome da Mantida: Universidade Federal de Itajubg;

Endereco de Funcionamento do Curso: Rua Irmi Ivone Drumond, n® 200, Distrito
Industrial II, Itabira, MG. CEP 35903-087.

Nuamero de vagas autorizadas: 270;

Conceito do Curso: a ser definido;

Conceito Preliminar de Curso: a ser definido;

Turno de Funcionamento: EaD;

Carga Horaria total do Curso: 2588 horas

Tempo Minimo/Maximo para Integralizacio: 6/12 semestres

12



4 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

4.1 Politicas institucionais no ambito do curso

Os cursos de graduacdo da Unifei tém definidas, no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2019-2023, as Politicas de Ensino para Graduagdo, Politica de Extensdo e

Politicas de Atendimento aos Discentes, descritas nas secdes a seguir.

4.1.1 Politicas de Ensino para Graduacao

As Politicas de Ensino da Unifei, previstas no PDI 2019-2023, tem como base “a
formagdo do egresso visando ao perfil competente, ético, visdo sistémica e inovadora,
raciocinio logico, senso critico, autonomia intelectual, competéncia técnica e sensivel as
necessidades da regio e do pais” (UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, 2019a, p.
67). Também ¢ almejado um perfil de egresso capaz de liderar, refletir e intervir em diversos
contextos. Para isso, o ensino de graduacdo deve abranger a resolucdo de problemas,
favorecendo a interlocugdo sociedade-universidade, e, como consequéncia, se conectando a
pesquisa e a extensdo. Nesse sentido, espera-se que os egressos de cursos de graduagdo da

Unifei possam:

a. Buscar permanentemente a qualificagdo profissional e atualizacdo de
conhecimentos.

a. Interpretar, analisar, sintetizar e produzir o conhecimento em linguagem
cientifica internacional.

b. Diagnosticar, analisar e contextualizar os problemas enfrentados na atividade
profissional.

c. Trabalhar integradamente e de forma contributiva em equipes interdisciplinares.

d. Ter conhecimento e metodologias cientificas e técnicas essenciais a produgéo e
aplicagdo do conhecimento na sua area de atuag@o profissional.

e. Preocupar-se com as questdes culturais, sociais e ambientais.

f. Exercer o papel de lideranca, resolvendo conflitos e intermediando relagdes em
vista a paz, tolerdncia, bem-estar social e respeito a pluralidade étnico-racial.

g. Atuar em diferentes contextos nacionais e internacionais, agindo globalmente,
mas conforme as peculiaridades locais. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, 2019, p. 68)

Para possibilitar a constru¢do do perfil almejado, a Unifei, busca, constantemente,
melhorar a qualidade dos cursos em ambos os campi, estabelecendo as seguintes metas:

a. Aumentar a quantidade de vagas iniciais nos cursos de graduacdo com alta
procura e alta taxa de empregabilidade.

b. Permitir novas formas de ingresso para preenchimento de vagas iniciais nos
cursos de graduagdo, buscando estudantes com diferentes saberes e perfis.
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. Implantar efetiva integragéo curricular nos campi.
. Fortalecer o ensino de disciplinas basicas melhorando programas de monitorias

e capacitando docentes para trabalhar com novas metodologias de ensino.

. Implantar a semestralizacdo em cursos com alta procura e, consequentemente,

induzir o aumento do nimero de vagas iniciais nestes cursos.

Reduzir as taxas de retengdo e evasdo melhorando o Programa de Recuperacdo
do Desempenho Académico (PRDA), o Programa de Assisténcia Estudantil da
Unifei (PAE) e as formas de ensino e avaliac@o.

. Aumentar o nimero de parcerias com empresas a fim de ampliar convénios para

estagios obrigatorios e participagdo de discentes no Projeto Semestral.
(UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, 2019a, p. 68)

4.1.2 Politicas de Extensao

No PDI 2019-2303, constam como ag¢des da politica de Extensdo da Unifei, as

seguintes acoes:

Promover a intera¢do com a sociedade nas dimensdes académica, social,
cultural e empresarial — empreendedorismo e inovagéo;

Garantir meios para que os Parques Cientificos e Tecnologicos possam ser
operacionalizados;

Desenvolver o ambiente de empreendedorismo na universidade;

Consolidar politicas de inovagfo e registro de propriedade intelectual e de
licenciamentos. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, 2019a, p. 71)

Para atingir esses objetivos, a Unifei estipulou uma série de agdes estratégicas,

listadas a seguir:

Elevar participagdo de todos os grupos (Docentes, STAEs e Discentes de
Graduagdo e Pos-graduagdo) em atividades de extensdo cultural, social,
tecnologica e de inovagéo e empreendedorismo;

Fomentar projetos de carater social, cultural, tecnologico, de empreendedorismo
e inovagdo por meio de edital;

Informatizar todas as operacgdes de extensdo;

Promover a aproximagdo entre universidade e empresas publicas e privadas por
meio de uso de beneficios fiscais, como lei do bem, lei da informaética, entre
outras;

Avaliar potencialidades de laboratorios da Unifei, em ag&io conjunta da PROEX’
com a PRPPG?®, para promover possiveis compartilhamentos e atuagdo em
pesquisa e extensio;

Elevar participacdo da Universidade nos resultados financeiros dos projetos de
extensdo tecnologica e de inovago;

Adequagéo, nos campi da UNIFEI, de espacos nas areas destinadas aos projetos
culturais e sociais, de competicdio tecnolégica e de empreendedorismo e
inovacio;

Criar infraestrutura para a area de expansdo da UNIFEI de modo a fortalecer o
Parque Cientifico e Tecnoldgico de Itajuba;

Fortalecer Programas de Inovagdo e Empreendedorismo para fomentar as ideias
geradas pela comunidade académica da UNIFEI;

Propiciar, em agdo conjunta da PROEX com as demais Pro-reitorias, meios para
criagio de Fundo de Inovagdo e Agéncia de Pesquisa e Inovagfo.
(UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, 2019, p. 71)

" Pro-reitoria de Extensdo

8 Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagéo

14



4.1.3 Politicas de Atendimento aos Discentes

Sdo considerados parte do Corpo Discente da Unifei os alunos formalmente
matriculados nos cursos, na condi¢do de alunos regulares’ ou alunos de atualizagio' e terdo
representacdo, com direito a voz e voto, nos Orgdos Colegiados Legislativos nos termos
previstos no Estatuto e no Regimento Geral. As Politicas de Atendimento aos Discentes

preveem, além do ensino:

I.  Oportunidades de participagdo em programas de melhoria das condi¢des de vida
da comunidade e no processo geral do desenvolvimento local, regional e
nacional;

II. Meios, orientagdo adequada e instalagdes especiais para a realizacdo de
programas culturais, artisticos, esportivos e recreativos;

II.  Programas de bolsas de extensdo, de iniciagdo cientifica e de estagio;
IV.  Apoio a sua integracdo com o Curso e a Universidade, ao desenvolvimento
pessoal e cidaddo;

V. Orientagdo psicopedagogica, académica e profissional. (UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, 2019a, p. 131)

Fazem parte da politica de atendimento ao discente: as formas de acesso e
programas de apoio pedagoégico, as agdes de estimulo a permanéncia, o movimento de

organizacdo estudantil e o acompanhamento dos egressos.

4.1.3.1 Formas de acesso e programas de apoio pedagdgico

Sem prejuizo de outras formas que possam ser estabelecidas em lei, no Regimento
Geral e nas resolugdes internas pertinentes, os Cursos de Graduagdo da Unifei estardo abertos

a admissdo de candidatos:

. Que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido
classificados em processo seletivo de admissdo para preenchimento das vagas
iniciais;

II.  Transferidos de outros cursos da Unifei, mediante processo seletivo de admissdo
especifico, condicionado, dentre outras exigéncias, a existéncia de vagas
remanescentes;

III.  Transferidos de cursos afins de outras IES, mediante processo seletivo de
admiss@o especifico, condicionado, dentre outras exigéncias, a existéncia de
vagas remanescentes;

IV.  Portadores de diploma de cursos afins, devidamente registrado, classificados em
processo seletivo de admissdo especifico, condicionado, dentre outras
exigéncias, a existéncia de vagas remanescentes;

° Os matriculados nos cursos de graduagdo, de pos-graduagdo, presenciais ou a distincia, assim como os
sequenciais de formac&o coletiva.

1 Os matriculados em disciplinas isoladas nos diversos cursos ministrados, cursadas por alunos regulares, ou
por pessoas da comunidade que queiram adquirir conhecimentos sem a obrigatoriedade de ingresso formal no
curso, desde que seja respeitada a legislacdio pertinente, a existéncia de vaga, a compatibilidade de horérios, as
exigéncias didatico-pedagégicas e as formas de ingresso e vinculo previstas, dentro das limitacdes previstas no
Regimento Geral e nos editais de ingresso dos programas de formac@o.
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V.  Transferidos ex officio, na forma da lei; e
VI De outros paises, por meio de convénio ou acordo cultural. (UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, 2019, p. 132)

As formas de acesso ao BCTec podem acontecer de duas maneiras, a primeira delas é
relativa as Vagas Iniciais, enquanto a segunda consiste na abertura de edital especifico para
preenchimento de vagas remanescentes. Em ambos os casos, o processo seletivo é
coordenado pela Diretoria de Gestdo e Qualidade de Ensino (DGQE) da Pro-Reitoria de
Graduagdo, que conta com o suporte da Coordenacdo e Processos Seletivos (COPS) para
execucdo dos Processos Seletivos de Admissdo inicial, bem como os Processos Seletivos de
Transferéncia Interna, Externa e para Portadores de Diploma de Curso Superior, voltados
para atender o preenchimento de vagas ociosas dos cursos de graduagdo bacharelado e de

licenciatura presenciais e a distancia.

4.1.3.2 Acesso pelas Vagas Iniciais

Para o preenchimento da totalidade das vagas iniciais de graduacdo, a Unifei possui
trés formas de ingresso:
a) Ingresso pelo Sistema de Selecdo Unificada (SISU), utilizando a nota do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM);
b) Vestibular Unifei;

c) Selecdo de estudantes a partir do desempenho em olimpiadas de conhecimento.

Os processos seletivos para o preenchimento das vagas iniciais dos cursos de
graduagdo cumprem o estabelecido pela Lei 12.711/12, que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais. De acordo com o artigo oitavo desta lei, a Unifei iniciou o processo
de reserva de vagas em 2013 e essa reserva foi gradualmente implementada. Em 2016 a
Unifei atingiu a garantia de reserva de 50 por cento das vagas iniciais aos estudantes que
cursaram integralmente o ensino médio em escolas publicas.

O processo seletivo para preenchimento de Vagas Iniciais do BCTec sera realizado
em sua totalidade pela nota obtida no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). Para
concorrer a uma vaga, o candidato deve participar do ultimo ENEM realizado e aguardar pelo
seu resultado. Apos a divulgagdo dos resultados da prova, o Sistema de Sele¢do Unificada
(SISU) abre seu periodo de inscrigdes em site proprio, no qual o candidato fara a inscri¢éo

para concorrer ao curso desejado utilizando a nota do ENEM, e considerando os pesos
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determinados pela Unifei e divulgados em edital.
O numero de vagas para a forma de ingresso para o curso seguird o quantitativo

descrito no Quadro 1.

Quadro 1 — Distribuicdo das vagas iniciais do BCTec

Modalidade Nimero de Vagas Percentual do Total
ENEM 270 100%
Vestibular 0 0%
Vagas Olimpicas 0 0%

4.1.3.3 Acesso pelas Vagas Remanescentes

A COPS, semestralmente, lanca edital especifico para processo de admissdo
unificado destinado as vagas ndo preenchidas na admissdo inicial. Os Processos Seletivos de

Transferéncia ocorrem em duas modalidades:

a) Transferéncia Interna: destinado a discentes da prépria Unifei que desejam
trocar de curso; e

b) Transferéncia Externa: destinado a alunos de outras Institui¢des de Ensino
Superior (IES) que desejam ingressar na Unifei e para Portadores de Diploma

de Curso Superior.

O Edital ¢ disponibilizado no sitio da Unifei em Processos Seletivos''.

4.1.3.4 Estimulos a permanéncia

A Unifei procura ampliar, por meio de programas especiais, as politicas de
inclusdo e de assisténcia estudantil, objetivando aumentar as taxas de acesso a educagdo
superior, com vistas ao sucesso académico. Nesse sentido, a DGQE atua, com o apoio da
Administragdo Central, para buscar a exceléncia na formag¢do académica e profissional nos

cursos de graduagdo. As acdes da DGQE incluem o Programa de Recuperagdo do

" pre.unifei.edu.br/cops
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Desempenho Académico (PRDA), direcionado aos alunos com rendimento escolar
insuficiente; o fortalecimento dos programas de monitoria destinados as disciplinas com
maiores taxas de reprovagdo; a mensura¢do dos indicadores de qualidade dos cursos e a
proposicdo de agdes corretivas, em parceria com os Colegiados dos Cursos de Graduagio e os
Nucleos Docentes Estruturantes. Ainda considerando o desempenho académico, a Unifei, por
meio do Ceduc, oferta cursos de formagdo docente com foco na modernizagdo do ensino, na
aplicacdo de metodologias ativas'?, na inclusdo e na internacionalizagfo.

Acgdes para assegurar a permanéncia discente também sdo executadas pela Diretoria
de Assuntos Estudantis (DAE), lotada na Pro-Reitoria de Graduagdo, e que tem como
objetivo prestar assisténcia social e pedagodgica por meio de programas que contribuam para a
reducdo das taxas de reprovacdo e evasdo, democratizagdo das condi¢cdes de permanéncia e
promocdo da inclusdo social pela educagdo. Assim, cabe a DAE gerenciar o Programa de
Assisténcia Estudantil da Unifei (PAE), que segue as diretrizes estabelecidas pelo Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). A DAE € parceira da Diretoria de Saude e
Qualidade de Vida em oficinas voltadas aos estudantes cujos temas abordados sdo: técnicas
de estudo, ansiedade e depressdo, redes sociais e satide mental, comunicag?o e oratdria, entre

outros.

4.1.3.5 Organizacao estudantil

A organizacdo estudantil na Unifei € coordenada pela Representacdo Estudantil do
Diretorio Central dos Estudantes — DCE". Além do DCE Unifei, os cursos de graduagdo
possuem representatividade isolada por meio dos Centros Académicos ou conjunta quando
unido com um ou mais cursos de areas afins, compondo um Diretorio Académico.

Além disso, os discentes na Unifei t€ém representagdo, por meio de elei¢do conduzida
pelos orgdos representativos, com voz e voto, nos colegiados dos cursos, nos conselhos
superiores, nas assembleias, nos conselhos diretores dos institutos e nas cdmaras, nos termos

da legislagdo pertinente, do Estatuto e do Regimento Geral.

12 Dentre as a¢des da Unifei visando a aplicagdo de metodologias ativas no ensino, destaca-se o grupo de
pesquisa em Metodologias Ativas no Ensino Superior - MAES (http:/dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/78776)
com 5 pesquisadores pertencentes ao Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas - ICPA, ao qual o BCTec esta
vinculado.

'3 https://unifei.edu.br/social/diretorio-central-dos-estudantes-dce/
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4.1.3.6 Acompanhamento dos egressos

Seguindo diretriz do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior — SINAES
em relacdo a inser¢do profissional dos egressos e a participacdo dos egressos na vida
da instituicdo, a Unifei tem como politica desenvolver um permanente e produtivo
relacionamento com seus egressos como fonte de informagdo, divulgagdo, avaliagdo e
financiamento de suas atividades e resultados académicos, utilizando essas informagdes para
apoiar as agdes e decisdes académicas e estratégicas da instituigdo.

O acompanhamento dos egressos da Unifei tem ocorrido por meio das intera¢cdes com
a Associagdo dos Diplomados Unifei - AD-Unifei', fundada em 1922; dentro das Unidades
Académicas, que fazem este acompanhamento por meio das coordenagdes de cursos; pela
Diretoria de Prospec¢do Académica e Profissional (DPAP) da Pré-Reitoria de Graduagdo, que
tem como meta a criagdo de um sistema informatizado de acompanhamento de egressos e, a
partir de 2022, também pela plataforma Graduway.

A AD-Unifei, que além da representagdo Nacional, possui 21 regionais tem por
objetivos:

e Promover a integragdo e a mutua cooperagdo entre os diplomados, bem como
entre os diplomados e professores e alunos da Universidade Federal de Itajuba;

e Manter e elevar o espirito de tradi¢do da Unifei;

Promover o interesse de seus associados por tudo que se refira ao

engrandecimento da Unifei;

Promover o estudo de questdes técnicas de interesse do Pais;

Promover atividades culturais e sociais entre os diplomados;

Promover intercambio cultural, esportivo e social entre as AD-Unifei Regionais;

Promover e divulgar oportunidades de trabalho aos seus associados;

Promover atos de reconhecimento pelos que prestam ou prestaram relevantes

servicos a engenharia nacional. (AD-UNIFEI, 202-)

Além disso, no ambito do BCTec, a AD-Unifei atuard auxiliando na catalogagdo de
egressos interessados em atuar, voluntariamente, como mentores dos discentes,
principalmente no desenvolvimento dos Projetos Integradores (PIs) semestrais. A Unifei
também langou uma rede social para conexdo entre discentes e egressos, o Conecta Unifei'® e

estd em processo de implementagio da plataforma Graduway'”.

' https://adunifei.com.br/
!5 Baixada Santista, Belo Horizonte, Brasilia, Campinas, Campo Grande, Curitiba, Florianopolis, Itajuba,
Macaé, Manaus, Mogi das Cruzes, Pocos de Caldas, Rio de Janeiro, Salvador, Sdo Paulo, Vale do Paraiba,
Vitoria, Volta Redonda, Canada, Estados Unidos da América e Suécia.
' https://unifei-alumni.com/_e https:/www.youtube.com/watch?v=GE_ARPIKUSs
' https://gravyty.com/graduway/
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4.1.4 A Educacao a Distancia

A Unifei possui experiéncia em relagdo a Educacdo a Distancia ha mais de duas
décadas, quando foi credenciada para oferta de cursos de graduagdo e pos-graduagdo lato
sensu pela Universidade Aberta do Brasil (UAB). O programa UAB na Unifei esta alocado
no Ceduc que, por meio do Nucleo de Educacdo Online e Aberta (NEOA), fornece suporte
técnico e pedagogico para docentes que atuam na educagdo a distancia ou hibrida. Além do
suporte aos docentes, 0 NEOA oferece cursos de capacitagdo tanto para docentes e tutores,
como para discentes e desenvolve pesquisas em educagéo a distancia e hibrida para aprimorar
a estrutura, o emprego de tecnologias e a metodologia dos cursos aos quais oferece suporte.
Atualmente, o NEOA conta com equipe multidisciplinar formada por servidores
técnico-administrativos e terceirizados nas fungdes de suporte de TI, designer instrucional,
técnico em assuntos educacionais e técnico de produgdo e pos-produgdo de midias, além de

uma equipe de bolsistas que atuam no laboratorio de producao de material didatico.

4.2 Objetivos do curso

Tendo como elemento norteador a Missdo da Universidade Federal de Itajuba,
(UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, 2008), o BCTec da Unifei tem como objetivo

geral a formagdo de recursos humanos com:

a) Atitudes de Valores, tais como oportunidade de reconhecimento, autoconfianca e
com capacidade de desafiar os paradigmas da forca de trabalho convencional;

b) Habilidades de relacionamento humano empregando a comunicagdo, o
pensamento critico e criativo, com capacidade de tomar decisdes, resolver problemas,

gerenciais e organizacionais;

¢) Conhecimento de principios econémicos aplicados ao mundo de negocios,

marketing, produg¢do, finangas, aspectos legais, uso das mudancas tecnolédgicas, entre outros.

Além desses objetivos gerais, o curso também tem como objetivos especificos formar
profissionais capazes de propor solugdes aos desafios do mercado de trabalho gerados pela

demanda das tecnologias disruptivas (lo7, Inteligéncia Artificial, Ciéncia dos Dados,
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Computacdo nas Nuvens, Internet 5G etc.). Dessa forma, pretende-se oferecer ao discente do
curso uma formacdo basica, mas sélida, em comunica¢do, computacdo, fisica e matematica
que permita aos profissionais enfrentarem os desafios do mercado de trabalho gerado pelas
tecnologias disruptivas. Em conjunto com essas competéncias técnicas, o curso também tem
como objetivo especifico formar profissionais aplicando a Educa¢do Empreendedora,
utilizando de projetos reais e metodologias que buscam o ensino e ou transferéncia de
conhecimento técnico, como meio de estimulo a obtencdo de habilidades pessoais
demandadas no mercado de trabalho, normalmente encontradas em empreendedores bem
sucedidos. As habilidades pessoais, organizadas em cinco conjuntos, sdo classificadas como:
organizacdo e execugdo do trabalho, comunicacdo interpessoal, autodesenvolvimento,
autonomia e responsabilidade e resisténcia a pressdo. Segundo Cotton (1990, p. 6), “... as
habilidades associadas com pessoas empreendedoras podem ser desenvolvidas pela
participagdo em aprendizagem experimental, assim como o conjunto de competéncias,

b

atitudes, caracteristicas, conhecimento e entendimento...”. A educacdo empreendedora,
baseada na simulagdo de negoécios e com a finalidade de aplicar as competéncias e
habilidades desenvolvidas ao longo dos semestres, serda desenvolvida, principalmente, por
meio das praticas propostas ao longo do curso nos Projetos Integradores (PIs). Os PIs serdo
desenvolvidos em colaboragdo com empresas regionais, nacionais € internacionais, buscando
a resolu¢do de problemas propostos por elas. Desta forma, serdo considerados contextos nos
3 ambitos supracitados. Além dos problemas relacionados a empresas, também poderdo ser
abordados problemas de ordem social e/ou ambientais. E importante ressaltar que em uma
abordagem colaborativa de ensino, em um curso a distdncia, também sdo considerados os

diferentes contextos aos quais os discentes pertencem, enriquecendo, desta forma, a

experiéncia de aprendizagem.

4.3 Perfil profissional do egresso

O BCTec, descrito neste documento, foi concebido visando a formac¢do de um
profissional que tenha, ao lado de uma formacdo para desenvolver trabalhos em ciéncia e
tecnologia, o preparo para inserir-se em projetos que visem a aplicag@o desses conhecimentos
para atender as demandas geradas a partir das tecnologias disruptivas. Nesse sentido,
espera-se que o egresso do BCTec desenvolva habilidades e competéncias capazes de torna-lo
apto a desenvolver novas tecnologias e solugdes, face aos atuais desafios transdisciplinares
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que, por sua vez, exigem a unificagdo dos conhecimentos cientifico, tecnologico e de
inovagdo em conjunto com raciocinio l6gico e a habilidade para solu¢do de problemas
cientificos assistidos por computadores.

Segundo o Dicionario Michaelis Online (2022), competéncia € “Aptidao que um
individuo tem de opinar sobre um assunto e sobre o qual é versado, Conjunto de
conhecimentos”, que correspondem aos primeiro e quarto itens dessa defini¢do.

Nesse sentido, o conceito de competéncia no ambito da educacéo pode ser entendido
por “uma qualidade de apreciar e resolver um problema, envolvendo a sua capacidade,
habilidade, aptidao e idoneidade” (FRANCA, 2020, p. 1). Ainda segundo Franga (2020),
pode-se definir a habilidade “como a aplicago pratica de uma determinada competéncia para
resolver uma situagdo complexa”.

Ja no cenario empresarial, considerando a oferta de vagas de empregos, esses
conceitos podem ser descritos, segundo Oliveira (2018), da seguinte forma:

Competéncias sdao um conjunto de habilidades e conhecimentos
relacionados, que podem ser desenvolvidos por meio de treinamentos
ou experiéncias, e possibilitam a atuacdo efetiva em um trabalho ou
situacdo. Por outro lado, as habilidades sdo qualidades que o
profissional tem para realizar alguma atividade. S3o aquelas
caracteristicas que podem ajudar um profissional a desenvolver

competéncias.

No meio empresarial, a seguinte definicdo complementa a ideia anterior: “Habilidades
sdo capacidades que uma pessoa adquire para desempenhar determinado papel ou fun¢do. Ja
a competéncia é mais ampla e consiste na jun¢do e coordenac¢do das habilidades com
conhecimentos e atitudes [...] as trés qualidades que compdem uma competéncia™ (DIAS,
2017).

Nesse sentido, destaca-se o seguinte conjunto de competéncias, habilidades e
conhecimentos, apresentados pela Organizagdo Internacional do Trabalho'® (OIT),
considerados requisitos indispensaveis aos postos de trabalho, independentemente da area de
atuag@o profissional:

a) Flexibilidade;
b) Ser capaz de contribuir para a inova¢do, demonstrando criatividade;

c) Ser capaz de enfrentar a incerteza;

'8 Conferéncia Mundial de Educagfo Superior da UNESCO, realizada em Paris no ano de 1998.
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d) Estar animado pelo desejo de aprender ao longo da vida;

e) Ter sensibilidade social e aptiddo para a comunicagio;

f) Ser capaz de trabalhar em equipe;

g) Ter espirito empreendedor;

h) Preparar-se para a mundializac¢do, familiarizando-se com culturas diferentes;

1) Possuir largo espectro de competéncias genéricas em variados campos do

conhecimento, especialmente das novas tecnologias, que formam a base das diversas

competéncias profissionais.

A partir dessas ideias, o Conselho Nacional de Educacido (CNE) aponta no despacho

realizado para os Referenciais Orientadores para os Bacharelados Interdisciplinares (SESu,

2011) o cerne para a formagao de competéncias, habilidades e conhecimentos gerais e basicos

em grandes areas do conhecimento voltadas para os Bacharelados Interdisciplinares (Bls):

Uma formag#o universitaria de boa qualidade em éreas basicas
permite aos egressos desses cursos continuarem sua formacdo na
perspectiva de aprofundamento e especializagdo em areas
especificas para conclusdo de uma formagdo profissional ou
académica em uma area especifica. Dessa maneira, a base formativa
ndo profissional favorece o processo de formagdo profissional num
contexto em que as areas de atuago profissional se multiplicam e
se transformam em uma velocidade cada vez mais alta.

Nesse sentido, os Bacharelados Interdisciplinares podem ser vistos
como um ciclo inicial de formagdo superior, que conduz ao
diploma, permitindo, na sequéncia académica, o avango mais rapido
em formagdes ou em carreiras académicas ou profissionais mais
especificas e especializadas.

Assim, a formagdo de competéncias, habilidades e conhecimentos gerais e basicos em

grandes areas do conhecimento devem ir diretamente ao encontro das perspectivas de atuagéo

profissional na assim chamada “Era do Conhecimento”. Segundo o Grupo de Trabalho dos

Bacharelados e Licenciaturas Interdisciplinares'® (GTBLI):

A nova ecologia cognitiva digital é marcada por uma capacidade
sempre crescente de observagdo, processamento de dados e
conversdo do conhecimento em tecnologias capazes de alterar
recorrentemente a visdo de mundo predominante em uma mesma
geracdo. Diante da complexidade e diversidade cultural do mundo
contemporaneo, a arquitetura curricular das nossas formagdes de
graduacdo reserva pouco espago para a formagao geral e, por isso, se
revela impregnada por uma visdo fragmentadora do conhecimento e
alienada das questdes emergentes da natureza, da sociedade, da
historia e da subjetividade. Constata-se uma énfase na
profissionalizagdo precoce dos estudantes que tende a fragilizar o
espirito universitario, retificando os valores proprios as profissdes e,
com isso, elevando o carater instrumental dos saberes ao topo da
hierarquia disciplinar dos curriculos dos cursos de graduagéo.

19 Constituigéo estabelecida pela Portaria no 383, de 12 de abril de 2010, publicada no Diario Oficial da Unifo,

em 14 de abril de 2010.
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Ainda, o GTBLI define que os Bls e similares “[...] s@o programas de formacdo em
nivel de graduagdo de natureza geral, que conduzem a diploma, organizados por grandes areas
do conhecimento”, em que grandes areas sdo “[...] entendidas como campos de saberes,
praticas, tecnologias e conhecimentos, definidos de modo amplo e geral [...] em termos de
afinidade de seus objetos, métodos cognitivos e recursos instrumentais.” Como um dos
exemplos, o GTBLI aponta as areas de Ciéncia e Tecnologia como uma das possibilidades
para criacdo de um curso BI.

Na sequéncia, serd apresentado o que o GTBLI aponta como sendo os principios e as
competéncias e habilidades para o perfil do egresso dos Cursos de Bacharelados
Interdisciplinares (CAMARGO et al., 2010), por meio do despacho do Conselho de Ensino
Superior (SESu, 2011).

4.3.1 Competéncias e Habilidades para os Cursos de Bls

Segundo o Camargo ef al. (2010, p. 4-5), os Bls caracterizam-se por

1. formagdo académica geral alicergada em teorias, metodologias e praticas que
fundamentam os processos de producdo cientifica, tecnoldgica, artistica, social e
cultural;

2. formagdo baseada na interdisciplinaridade e no didlogo entre as areas de

conhecimento e os componentes curriculares;

trajetorias formativas na perspectiva de uma alta flexibiliza¢do curricular;

4. foco nas dindmicas de inovagdo cientifica, tecnoldgica, artistica, social e cultural,

associadas ao carater interdisciplinar dos desafios e avangos do conhecimento;

permanente revisdo das praticas educativas tendo em vista o carater dindmico e

interdisciplinar da produgéo de conhecimentos;

prética integrada da pesquisa e extensfo articuladas ao curriculo;

vivéncia nas areas artistica, humanistica, cientifica e tecnolégica;

mobilidade académica e intercAmbio interinstitucional;

reconhecimento, validagdo e certificacdo de conhecimentos, competéncias e

habilidades adquiridas em outras formagdes ou contextos;

10. estimulo a iniciativa individual, a capacidade de pensamento critico, & autonomia
intelectual, ao espirito inventivo, inovador e empreendedor;

11. valorizagéo do trabalho em equipe.

wn [98)

Y

Os autores também definem um conjunto de Competéncias e Habilidades desejavel

aos egressos de cursos de BI (idem, p.5):

1. capacidade de identificar e resolver problemas, enfrentar desafios e
responder a novas demandas da sociedade contemporéanea;

2. capacidade de comunicagéo e argumentacdo em suas multiplas formas;

3. capacidade de atuar em dareas de fronteira e interfaces de diferentes
disciplinas e campos de saber;

4. atitude investigativa, de prospecgdo, de busca e produgéo do conhecimento;

5. capacidade de trabalho em equipe e em redes;

6. capacidade de reconhecer especificidades regionais ou locais,
contextualizando e relacionando com a situagéo global;

7. atitude ética nas esferas profissional, académica e das relagdes interpessoais;
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10.
I1.

12.

13.

comprometimento com a sustentabilidade nas relacdes entre ciéncia,
tecnologia, economia, sociedade e ambiente;

postura flexivel e aberta em relagdo ao mundo do trabalho;

capacidade de tomar decisdes em cenarios de imprecisdes e incertezas;
sensibilidade as desigualdades sociais e reconhecimento da diversidade dos
saberes e das diferengas étnico-culturais;

capacidade de utilizar novas tecnologias que formam a base das atividades
profissionais;

capacidade de empreendedorismo nos setores publico, privado e terceiro
setor.

As diretrizes curriculares apresentadas acima foram utilizadas para nortear o perfil do

egresso do BCTec e estdo apresentadas na secdo que se segue.

4.3.2 Perfil do Egresso do BCTec

Um discente que se forma no BCTec devera possuir, além das competéncias citadas

em (CAMARGO et al., 2010), competéncias técnicas nas areas:

a) que compdem conceitos introdutdrios para os cursos das areas de ciéncias exatas, com

destaque para computag¢do e matematica;

b) passando por temas que compdem a formagdo de conceitos basicos para as

engenharias elétrica e mecanica, permitindo a continuacdo em carreiras académicas

nas areas de ciéncias exatas e da terra, engenharias e areas afins™;

¢) com destaque para uma formacdo empreendedora, por meio da aplicagdo das

competéncias técnicas adquiridas ao longo dos semestres na solugdo de problemas

reais do cotidiano das empresas por meio dos Projetos Integradores;

d) permeando, ainda, conceitos sobre comunicagdo e expressdo, biologia, fisica e

quimica.

Dessa forma, pretende-se que o egresso do BCTec esteja preparado para os desafios

encontrados na atuagdo profissional nessa “era do conhecimento”, empoderando os

formandos de competéncias e habilidades para se enquadrarem de maneira apropriada a

“nova ecologia cognitiva digital”. Baseado nos itens descritos nos Referenciais Orientadores

do Bls, para o BCTec foram propostas as competéncias técnicas descritas acima e

apresentadas na forma do seguinte fluxograma ilustrativo (Figura 1).

% Atendendo, portanto, uma das premissas dos Bls
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Figura 1 — Fluxograma de Competéncias e Habilidades
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Fonte: Produzido pelos autores

Nesse Fluxograma de Competéncia e Habilidades, as Competéncias Iniciais
devem ser entendidas como todo o historico pregresso que o ingressante no Curso de
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia adquiriu durante os ensinos fundamental e
médio. Ao ingressar no curso, o discente iniciara uma formagao basica, principalmente,
em matematica e computagdo do ensino superior, que possuem papel de grande
importancia para a grande é4rea das ciéncias exatas voltadas para a “Era do
Conhecimento” em coexisténcia com a “nova ecologia cognitiva digital”. A sequéncia
de atividades académicas do curso proporcionardo competéncias e habilidades em
Ciéncia e Tecnologia, permitindo ao egresso optar por uma carreira académica com
sequéncia em pos-graduagdo nas areas das ciéncias exatas, engenharias e afins. Na

proposta do curso, as competéncias desenvolvidas no estudo das areas de:

a) Comunicacdo proporcionardo ao egresso desenvolver projetos com
mais fluéncia e clareza em suas apresentagdes e/ou textos, em Lingua
Portuguesa e em Lingua Inglesa, utilizando, também, imagens;

b) Eletro-Eletronica e Mecanica proporcionario ao egresso desenvolver
projetos em areas que necessitam de conceitos basicos nessas areas da

engenharia.

As competéncias desenvolvidas pelas disciplinas de Fisica, Quimica e Materiais e

Ciéncias do Ambiente permitirdio ao egresso reconhecer situagdes e problemas que
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envolvam essas areas e facilitem a comunicagcdo com especialistas dessas areas ou, até
mesmo, a aquisicdo desses conhecimentos para uma melhor imersdo nas propostas de
solugdo. Todas as competéncias adquiridas ao longo desse curso contardo com o
desenvolvimento constante na capacidade de expressdo escrita, oral, imagética/grafica, com
clareza e precisdo, de trabalhar em equipes multidisciplinares e com foco no
empreendedorismo, promovido pelos Projetos Integradores. Ainda, durante as disciplinas
e, principalmente, os Projetos Integradores, serdo desenvolvidas atividades com foco na
autonomia, na flexibilidade e na adaptabilidade, visando a preparagdo de um profissional

apto para atuar em um mercado de trabalho em constante evolugéo.

4.4 Metodologia

O curso de Graduagdo BCTec concentra as suas aulas no formato EaD, o que permite
maior flexibilidade tanto para promover o aprendizado quanto no horario para realizagdo das
atividades didatico-avaliativas. Consequentemente, permite uma maior flexibilidade com
respeito ao local onde o discente opte por realizar as atividades assincronas. Anualmente,
serdo oferecidas 270 vagas e os alunos serfo selecionados por meio das notas do Exame

Nacional do Ensino Médio (ENEM).

4.4 1 Laboratérios para Experimentagcao

Pela filosofia desenvolvida para este curso, principalmente no que se refere aos
Projetos Integradores (PIs), contando ainda com o fato de o curso ser oferecido na
modalidade EaD, fazem-se necessarios ambientes preparados para o melhor desenvolvimento
dos projetos. Os ambientes utilizados como Laboratérios de Experimentagdo serdo oferecidos
pelas unidades do Centro de Empreendedorismo Universitario (CEU) que a Unifei dispde. O
CEU compartilha a teoria de que os professores/facilitadores devem estar aptos a oferecer
treinamento de exceléncia em empreendedorismo. Dessa maneira, o programa fara uso de
metodologias ativas que trabalham com estratégias voltadas para o desenvolvimento de
projetos ou resolug¢do de problemas. Reforga-se que esses ambientes, além de proporcionar
maior interacdo dos discentes com problemas reais a serem desenvolvidos nas disciplinas de
PIs, proporcionardo o encontro para realizacdo de atividades e avaliagdes presenciais entre

discentes e entre estes com os docentes, mentores e empresas atuantes no CEU.
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Além dos laboratdrios de experimentacdo realizados durante a realizagdo dos Pls,
como descrito na se¢do sobre material didatico, os discentes terdo acesso ao laboratdrio
virtual da Algetec para cumprimento da carga horaria pratica das disciplinas (Quadros 3 a 8).
Ainda, serdo disponibilizadas atividades curriculares utilizando a realidade virtual
(metaverso) tanto durante as aulas assincronas, por meio de videos em 3D produzidos pelos
docentes, como em atividades de interacdo entre os discentes, tutores, docentes € mentores.
Desta forma, o curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia EaD traz elementos
inovadores que permitem a conexdo entre teoria e pratica desde o primeiro semestre, bem
como promovem atividades de aprendizagem ativa e colaborativa por meio de intera¢cdes com
professores, tutores, colegas e materiais didaticos mais significativas e motivadoras do que as
praticas tradicionais da EaD (ler um texto, assistir um video, responder um questionario e
interagir no forum). Vale ressaltar que as praticas propostas também focam no envolvimento

do docente, um desafio enfrentado na Educagdo a Distancia.

4.4.2 Projetos Integradores (Pls)

Os Projetos Integradores (PIs), previstos na estrutura curricular como elemento
obrigatério nos 6 semestres, t€m, como principais caracteristicas, a interdisciplinaridade, a
relagd@o entre teoria e pratica, a conexdo com o mercado de trabalho, a aprendizagem ativa e
colaborativa presente na Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP), a avaliagdo processual e
a resolucdo de problemas sécio-economico-culturais.

Cada projeto integrador sera desenvolvido ao longo de cada semestre, em paralelo
com as disciplinas ofertadas nos primeiros 3 meses e de forma intensiva no quarto més, sendo
40h distribuidas nos primeiros 4 meses de trabalho a distincia sincrono e assincrono®' e 24h
de atividade presencial nos Centros de Empreendedorismo Universitario (CEU) de cada
campus. Ao final do primeiro ciclo, com duracdo de 40 dias, no qual serdo cursadas duas
disciplinas, os discentes escolherdo os temas de seus Pls dentre uma lista fornecida pelas
empresas parceiras do CEU ou pelos mentores e apresentada pelo professor orientador. Caso
os discentes desejem, eles também podem trazer propostas de temas de seu interesse, desde
que integrem competéncias trabalhadas ao longo do semestre. Para isso, ao inicio de cada

semestre, os discentes terdo acesso as ementas das seis disciplinas ofertadas nos trés ciclos e

2l Além do AVA do curso, os grupos, mentores e orientadores poderdio trabalhar em outras plataformas que
permitam trabalho colaborativo sincrono e assincrono (Google Suite, Microsoft Teams, Zoom etc.) desde que
possam ter registro do seu progresso - portfolio.
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as competéncias essenciais a serem desenvolvidas. Dessa forma, além de possibilitar a voz e
escolha do aluno, também se trabalha sua autonomia, caracteristicas importantes na APB
(BENDER, 2014).

Definido o tema das propostas é feita a escolha do orientador que acompanhara o
grupo durante o semestre no desenvolvimento do projeto. Os grupos e orientadores se
reunirdo, ao inicio do segundo ciclo, para analisar a viabilidade do tema escolhido e, caso
decidam, poderfo efetuar a troca. Caso haja a troca do tema, essa precisara ser feita em tempo
habil para a primeira entrega, que ocorrera ao final do segundo ciclo. Ao final do terceiro
ciclo, os grupos terdo uma segunda entrega apresentando os desenvolvimentos realizados
para o tema proposto no PI. Durante uma semana apds o término do terceiro ciclo, os grupos
farfio as apresentacdes finais de seus Pls na forma de um trabalho intensivo que ocorrera no
CEU de forma presencial. Na semana de apresentag¢des, os grupos terdo a oportunidade de
desenvolver e propor solugdes tecnologicas para os problemas enfrentados no
desenvolvimento dos temas utilizando os recursos contidos no CEU. O Cronograma de
execugdo dos PIs esta resumido na Figura 2.

Figura 2 — Cronograma de execucdo dos Pls
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Os projetos integradores articularfo a aplicacdo das competéncias de forma espiral
crescente, ou seja, a entrega parcial 1 envolvera competéncias desenvolvidas nos ciclos 1 e 2,
enquanto a entrega parcial 2 envolvera competéncias desenvolvidas nos ciclos 1, 2 e 3 e
assim por diante. No entanto, para a entrega do trabalho final, em cada PI, cada grupo devera
apresentar, ao menos, duas aplicagdes diretas de competéncias técnicas desenvolvidas ao

longo do semestre. E importante ressaltar que o desenvolvimento espiral crescente das
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competéncias também envolvera a articulagdo de um semestre para os seguintes, como
demonstrado na Figura 3.

Figura 3 — Desenvolvimento das competéncias nos projetos integradores
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Seguindo a abordagem para desenvolvimento de competéncias em espiral crescente, o
escopo e cada projeto, respeitando a flexibilidade curricular e as especificidades contextuais
de cada semestre e grupo de discentes, devera ser acompanhado pelo docente coordenador do

CEU de maneira a atingir um conjunto de requisitos minimos, de acordo com o Quadro 2.

Quadro 2 — Delimitag@o do escopo dos projetos integradores

Projeto 1 Desenvolvimento de competéncias necessarias a ABP como, por exemplo, trabalho
colaborativo, lideranga, autoavaliacdo, autonomia, reflexfo e investigagdo (metaprojeto).

Projeto2 | Projeto envolvendo competéncias dos semestres 1 e 2 e com fungdo de avaliagéo do sucesso
do projeto 1, ou seja, do desenvolvimento das competéncias essenciais para a ABP.

Projeto 3 Projeto envolvendo competéncias dos semestres 1 e 3 e com fungdo de avaliacdo do sucesso
do projeto 2, ou seja, do desenvolvimento das competéncias essenciais para a ABP.

Projeto 4 | Projeto envolvendo competéncias dos semestres 1 e 4 e com fungdo de avaliagéo do sucesso
do projeto 3, ou seja, do desenvolvimento das competéncias essenciais para a ABP.

Projeto 5 Projeto envolvendo competéncias dos semestres 1 e 5 e com fungdo de avaliagdo do sucesso
do projeto 4, ou seja, do desenvolvimento das competéncias essenciais para a ABP.

Projeto 6 | Projeto envolvendo competéncias dos semestres 1 e 6 e com fungdo de avaliagéo do sucesso
do projeto 5, ou seja, do desenvolvimento das competéncias essenciais para a ABP.

Ao conectar os conhecimentos e competéncias desenvolvidos no decorrer dos ciclos

de formagao, os projetos integradores possibilitam a articulag@o das disciplinas do curso entre
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si, bem como das disciplinas com outras areas do conhecimento, promovendo, dessa forma, a
interdisciplinaridade. Além disso, os projetos serdo desenvolvidos em grupos, na aplicacdo
dos conhecimentos desenvolvidos ao longo do semestre na resolu¢do de problemas
socio-econdmico-culturais, possibilitando, assim, tanto a aplicag¢do da teoria na pratica, como
a conexdo com empresas parceiras, associadas ao Centro de Empreendedorismo Universitario
(CEU), onde as atividades presenciais ocorrerao.

Por meio do trabalho colaborativo, os discentes ainda poderdo articular
conhecimentos desenvolvidos durante as disciplinas do curso com conhecimentos e
competéncias previamente adquiridos em seus contextos académicos e sociais. Dessa forma,
os PIs tornam-se ferramentas importantes para atingir os objetivos preconizados nos
Referenciais orientadores para os Bacharelados Interdisciplinares e Similares das
Universidades Federais como perfil do egresso, a saber: ter flexibilidade; ser capaz de
contribuir para a inovagdo, demonstrando criatividade; ser capaz de enfrentar a incerteza;
estar animado pelo desejo de aprender ao longo da vida; ter sensibilidade social e aptiddo
para a comunicagdo; ser capaz de trabalhar em equipe; ter espirito empreendedor; preparar-se
para a mundializagdo, familiarizando-se com culturas diferentes e possuir largo espectro de
competéncias genéricas em variados campos do conhecimento, especialmente das novas

tecnologias, que formam a base das diversas competéncias profissionais.

4.4.2.1 Papéis do docente-orientador, dos mentores, das empresas parceiras do
CEU e dos discentes nos Pls

Durante o desenvolvimento dos PlIs, o professor escolhido como orientador
acompanhara os grupos sob sua responsabilidade durante o semestre. Esta orientagdo ocorrera
por meio do envio de instru¢des prévias e feedback posterior as entregas parciais, reunides
por meio de videoconferéncia com frequéncia minima quinzenal e acompanhamento
presencial na ultima semana do PI no CEU. O orientador fara, portanto, avalia¢des
processuais e tera participagdo na avaliagdo final, conforme descrito na Sec¢éo 4.5.2.2.

A mentoria ocorrera de trés maneiras distintas, a saber:

a) Mentoria da Industria, exercida por profissionais das empresas parceiras do
CEU que propordo os problemas, ou seja, membros externos voluntarios que
trabalhardo diretamente com os alunos, contribuindo com sua experiéncia no

mercado de trabalho;
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b) Mentoria Académica, exercida tanto por ex-alunos da Unifei, associados a
AD-Unifei** como por docentes da Unifei vinculados a outros cursos que se
voluntariem. Essa mentoria tem como objetivo a orientacdo em relacdo a vida
académica dos discentes, atendendo questdes além das relacionadas ao
conteudo das disciplinas, que € fungio dos tutores; e

¢) Mentoria de Empreendedorismo, exercida por membros da Incubadora de
Empresas de Base Tecnologica — INCIT®, vinculada a Pro-reitoria de
Extensdo (Proex) e por tribos de empreendedorismo itinerantes parceiras que

participardo dos PIs como convidadas da Unifei.

A principal diferenca entre o papel do mentor e o do orientador € que o primeiro
trabalhara de forma individual com um ou mais discentes, de acordo com sua disponibilidade,
enquanto o segundo trabalhard com os grupos formados para execugdo dos PIs. As empresas
parceiras do CEU contribuirdo, primeiramente, fornecendo problemas-temas para os Pls.
Essas empresas também poderdo ter em seu quadro de profissionais mentores, que atuardo de
forma independente ou direcionada as suas demandas. Por fim, elas participardo do processo
de avaliagdo, como descrito na Se¢do 4.4.2.2. Os discentes, por sua vez, desenvolvem suas
atividades, colaborativamente, buscando a resolugdo de problemas reais das empresas,
articulando competéncias técnicas e transversais. Dessa forma, os PIs tém como objetivo a
contribuicdo para a formag¢do de um profissional capaz de solucionar problemas de diversas
areas e de trabalhar colaborativamente com profissionais de outros campos de atuacio e

provindos de outros contextos culturais.

4.4.2.2 Avaliagao dos Pls

A avaliagdo dos projetos integradores ocorrera de forma processual, nas duas entregas
parciais, que receberdo feedback do professor-orientador de cada grupo, culminando em uma
avaliagdo da entrega final, da qual participardo, também, as empresas relacionadas aos
projetos desenvolvidos. Os feedbacks parciais serdo fornecidos de forma objetiva e clara por
meio de rubricas de avaliagdo contendo os critérios e indicadores dos resultados esperados.
As rubricas serdo disponibilizadas aos discentes ao inicio de cada ciclo, servindo, também,

como guia de atividades e checklist para revisdo antes das entregas.

2 Associagdo dos Diplomados da UNIFEI (https://adunifei.com.br/).
 https://proex.unifei.edu.br/empreendedorismo-e-inovacao/inovai/incit/
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O projeto integrador ¢ um componente curricular. Desta forma, as regras de avalia¢do
do discente nos PIs seguem conforme as demais disciplinas do BCTec. Sera considerado
aprovado em cada projeto integrador, o discente que obtiver a frequéncia de pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) e, pelo menos, 60% de aproveitamento de nota, ou seja, 6 em 10
pontos.

Além das avaliagcdes do orientador e das empresas parceiras do CEU, os discentes
avaliardo o desempenho dos seus colegas de grupo, realizando a avaliagdo por pares. Este
tipo de avaliagdo ¢ um fendmeno natural na APB, uma vez que os discentes buscam o
aprimoramento do produto que estdo desenvolvendo (BENDER, 2014). Havera, ainda,
espaco para a autoavalia¢do, elemento essencial para o desenvolvimento de profissionais
critico-reflexivos em relacdo a sua pratica. Essas avaliagdes ficardo disponiveis no portfolio
digital dos discentes, armazenado no AVA, exercendo a funcdo de métrica para o
desenvolvimento ao longo do curso, bem como fonte para elabora¢do, em conjunto com os
mentores, de um plano estratégico para melhoria continua do perfil profissional dos futuros

bacharéis em ciéncia e tecnologia.

4.5 Estrutura curricular, ementario e bibliografia

As competéncias técnicas descritas no Capitulo 6 (Perfil do Egresso) serviram de
suporte para justificar os conteidos curriculares do BCTec. De acordo com os Referenciais
Orientadores para os Bacharelados Interdisciplinares (BIs) (CAMARGO et al., 2010),
acolhido em sua integra pelo Parecer CNE/CES N°: 266/2011 (SESu, 2011),

Os BlIs proporcionam uma formago com foco na interdisciplinaridade e no didlogo
entre areas de conhecimento e entre componentes curriculares, estruturando as
trajetorias formativas na perspectiva de uma alta flexibilizagdo curricular. O carater
interdisciplinar dos projetos deve ser garantido pela articulagdo e interrelagéo entre
disciplinas, dentro das grandes areas, e entre as grandes areas.

Com a finalidade “proporcionar uma formag¢do com foco na interdisciplinaridade™
para o BCTec, foram considerados os seguintes conceitos para a estrutura de um BI

(CAMARGO et al., 2010)

Bls e similares devero garantir uma formagdo geral, incluindo objetos, métodos
cognitivos e recursos instrumentais da grande area, possibilitando o prosseguimento
dos estudos em niveis de graduagio profissionalizante (segundo ciclo) ou
pos-graduagdo. Poderdo ser estruturados por eixos, conjuntos de mddulos, unidades
curriculares articuladas entre si, dentre outras formas. A estrutura curricular dos Bls
deve priorizar arranjos interdisciplinares, considerando as correlagdes com a realidade
sociocultural e ambiental. Deve, ainda, possibilitar execucdo curricular assincrona,
buscando a superagdo de modelos tradicionais baseados em pré-requisitos.
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De forma a atender a esses requisitos, € em conjunto com o perfil do egresso que se

almeja alcancar com o BCTec foi formulada a estrutura curricular apresentada neste capitulo.

4.5.1 Estrutura Curricular

A estrutura curricular do curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia estd formada
por cinco componentes curriculares:
a) Disciplinas obrigatoérias;
b) Disciplinas optativas;
c¢) Disciplinas eletivas;
d) Projetos Integradores e
e) Atividades complementares.

A estrutura curricular foi organizada de forma a proporcionar ao discente, desde o
primeiro semestre, uma intera¢do com problemas oriundos dos mais diversos setores
produtivos, de servico e da sociedade. Além disso, permitir um contato com disciplinas
teoricas e praticas, bem como de um ferramental computacional robusto, de forma que o
discente seja capaz de oferecer, desde de o inicio do curso, solugdes inovadoras para uma
grande variedade de situagdes e problemas encontradas na sociedade através das empresas,
instituicdes e demais prestadores de servico, por meio dos Projetos Integradores, descritos na
Secdo 4.5. Essas acdes, dardo um maior dinamismo na formagdo destes profissionais.

As disciplinas do curso sdo divididas em cinco grandes grupos: Ciéncias da
Computacdo, Comunicagdo, Matematica e Estatistica, Administragdo ¢ Empreendedorismo,
principios de Eletricidade e Mecanica, além de disciplinas de Biologia, Fisica e Quimica para
proporcionar uma visdo generalista das mais diversas areas das ciéncias. Em consonancia com
a resolugdo do CNE, o BCTec tem o propdsito de formar profissionais com s6lido dominio
nos conteudos de computacdo e matemadtica para enfrentar os desafios das tecnologias
disruptivas e, a0 mesmo tempo, capazes de se adaptar as rdpidas transformagdes das
tecnologias e da sociedade.

Ainda, na dire¢do de uma proposta inovadora de ensino, o curso sera realizado na
modalidade EaD, proporcionando a busca por oportunidades, ou mesmo a inser¢do imediata,
no mercado de trabalho local (de origem do discente) ou em outras localidades do Brasil e do
mundo, ou seja, onde venha surgir as oportunidades de o discente se enquadrar no mercado de
trabalho ainda com o curso em andamento.

Tendo em vista as competéncias e habilidades elencadas na Secdo 4.3 (Perfil do

Egresso), a estrutura curricular foi elaborada de forma que as disciplinas que compdem o
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curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia da Unifei cumpram os objetivos especificos:

a)

b)

d)

2)

h)

Nas areas de Matematica e Estatistica: aprimorar a capacidade de leitura, escrita e
argumentacdo a partir do rigor matematico apresentado ao longo do curso, além de
identificar, modelar e resolver problemas utilizando técnicas estatisticas e de
inferéncia;

Na 4area de Ciéncias da Computagdo: fornecer ferramental computacional, que sirva
tanto de base para uma carreira académica quanto profissional, de forma a apresentar
linguagens, algoritmos e conceitos que estejam em consonancia com a realidade do
mercado de trabalho atual;

Na area de Comunicagdo: aprimorar a capacidade de leitura em textos académicos e
técnicos no ambito geral, apresentando estratégias de leitura e pesquisa nas diversas
fontes de conhecimento e informagdo, bem como apresentar técnicas na produgdo de
textos orais € escritos;

Na area de Eletro-Eletronica e Mecanica: permitir contato e acesso aos conceitos
basicos dessas areas da engenharia, de forma a permitir compreensdo de conceitos
fundamentais e necessarios na solugdo de diversas situagdes e problemas enfrentados
no mercado de trabalho voltado para tecnologia;

Na area de Administracdo ¢ Empreendedorismo: apresentar as tendéncias do mercado
e possibilitar ao egresso tanto integrar o corpo de uma empresa como criar a sua
propria;

Nas areas de Ciéncias do Ambiente, Quimica e Fisica;

Na area de empreendedorismo: estimular a iniciativa individual, a capacidade de
pensamento critico, a autonomia intelectual, o espirito inventivo, inovador e
empreendedor realizado dentro das disciplinas dos PI;

Na continua¢do da formacgdo: permitir que o egresso ingresse em outros cursos de
graduagdo, ou de pos-graduacdo, tanto em areas das ciéncias exatas, da terra e
engenharia quanto em areas afins.

Dessa forma, a estrutura curricular, em conjunto com as atividades complementares e

de extensdo, atendem aos principios, as habilidades e competéncias para o perfil do egresso

descritas nos Referenciais Orientadores para os BIs (CAMARGO ef al., 2010; SESu, 2011).

As disciplinas que serdo apresentadas na Secdo 4.4.2 abordam os contetidos comuns

dos anos iniciais (ciclos basicos) dos cursos de computagdo, engenharias elétrica e mecéanica,

fisica, matematica etc, ou seja, de cursos com base nas ciéncias exatas, da terra e engenharias.

Consequentemente, garantem ao egresso a formacdo necessaria a um Bacharel em Ciéncia e
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Tecnologia.

As disciplinas eletivas propostas e ofertadas pelos docente do BCTec visam
possibilitar formag¢do complementar em relagdo aos cinco grandes grupos de conhecimento:
Ciéncias da Computagdo, Comunicagdo, Matematica e Estatistica, Administracdo e
Empreendedorismo, principios de Eletricidade, Mecanica, Biologia, Fisica e Quimica. Essas
disciplinas, podem ser propostas por qualquer docente da UNIFEI. Entretanto, para que elas
sejam incluidas como disciplinas eletivas do BCTec sera necessario que as mesmas sejam
aprovadas no Nucleo Docente e Estruturante (NDE) do BCTec.

As disciplinas eletivas do BCTec podem ser ofertadas para o discentes do BCTec e
demais discentes da UNIFEI. Sendo que, os discentes do BCTec podem cursar uma unica
disciplina eletiva por ciclo, desde que, a disciplina ndo prejudique seu rendimento com os
demais componentes curriculares do curso. Casos excepcionais relacionados a pedidos de

discentes para cursar disciplinas eletivas serdo deliberados pelo colegiado do BCTec.

4.5.2 Quadro de Disciplinas e Fluxograma

Os Quadros 3 a 8 apresentam a distribui¢do de disciplinas do BCTec de acordo com o
periodo em que elas ocorrem, bem como sua carga horaria e o ciclo em que ocorrem no

semestre, além da carga horaria total por semestre.

Quadro 3 — Disciplinas do 1°Periodo

Carga horaria
Sigla Disciplina Ciclo
Teorica Pratica /Extensao

BCTec001 C&T, Cultura e Arte I I 32h 32h

BCTec002 Linguagem e Comunicagéo | I 48h 16h

BCTec003 Matematica | II 48h 16h
BCTec004 C&T, Cultura e Arte 11 11 32h 32h (ext)

BCTec005 | Fundamentos da Programacdo de Computadores 111 48h 16h

BCTec006 Linguagem e Comunicacéo I I 48h 16h

PI1 Projetos Integradores I — - 48h

256h 144h / 32h
Carga horaria total
432h
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(Quadro 4 — Disciplinas do 2° Periodo

Carga horaria

Sigla Disciplina Ciclo
Tedrica Pratica
BCTec007 Matematica I1 I 48h 16h
BCTec008 Expressdes graficas I 48h 16h
BCTec009 Ciéncias Fisicas I 11 48h 16h
BCTec010 Administragdo Empresarial 11 48h 16h
BCTec011 Ciéncias Quimicas | 1 48h 16h
BCTec012 Modelagem e implementagdo de Banco de I 48h 16h
Dados
P12 Projetos Integradores 11 — - 24h / 24h (ext)
288h 120h / 24h
Carga horaria total
432h
Quadro 5 — Disciplinas do 3° Periodo
Carga horaria
Sigla Disciplina Ciclo
Teorica Pratica
BCTec013 Matematica I11 I 48h 16h
BCTec014 Ciéncias Fisicas 11 | 48h 16h
BCTec015 Programac@o para Ciéncia de Dados I 48h 16h
BCTec016 Ciéncias Quimicas 11 I 48h 16h
BCTec017 Algebra Linear 11 48h 16h
BCTec018 Métodos Numéricos il 48h 16h
PI3 Projetos Integradores 111 — - 24h / 24h (ext)
Carga horaria total 288h 120h / 24h

432h
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Quadro 6 — Disciplinas do 4° Periodo

Sigla Disciplina Ciclo Carga horiria
Tedrica Pratica
BCTec019 Computagdo em Nuvem e Desenvolvimento I 48h 16h
WEB

BCTec020 Ciéncias Mecanicas | 48h 16h
BCTec021 Probabilidade e Estatistica 11 48h 16h
BCTec022 Ciéncias Elétricas I 48h 16h
BCTec023 Equagdes Diferenciais 11 48h 16h
BCTec024 Ciéncias dos Materiais 11 48h 16h

Pl4 Projetos Integradores IV — - 24h / 24h (ext)

Carga horiria total 288h 120h / 24h
432h
Quadro 7 — Disciplinas do 5° Periodo
Sigla Disciplina Ciclo Carga horéaria
Teérica Pratica

BCTec025 Planejamento, Gestdo e Tomada de Deciséo I 48h 16h
BCTec026 Ciéncias Térmicas I 48h 16h
BCTec027 Inteligéncia Artificial II 48h 16h
BCTec028 Optativa [ II 48h 16h
BCTec029 Controle e Instrumentagéo I 48h 16h
BCTec030 Optativa II 11 48h 16h

PIS Projetos Integradores V — - 24h / 24h (ext)

Carga horiria total 288h 120h / 24h
432h
Quadro 8 — Disciplinas do 6° Periodo
Sigla Disciplina Ciclo Carga horaria

Teorica

Pratica /
Extensao
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BCTec031 Analise de Regressdo e Séries Temporais I 48h 16h
BCTec032 Ciéncias do Ambiente e Regulacdo I 16h 48h (ext)
BCTec033 Introdug@o ao Big Data I 48h 16h
BCTec034 Optativa II1 I 48h 16h
BCTec035 Modelagem de Sistemas e Otimizag&o I 48h 16h
Pl6 Projetos Integradores VI — - 24h /24h
(ext)
Carga horaria total 208h 88h / 72h
368h

No Quadro 9 ¢ apresentada uma sumariza¢do da carga horaria das disciplinas do
BCTec.

Quadro 9 — Carga horaria dos componentes curriculares do BCTec

Tipo da Componente Curricular Carga Horéria (h)

Disciplinas obrigatorias sem carga de extensao curricular 1968
Extensdo curricular em disciplinas obrigatdrias 80
Disciplinas optativas 192
Projetos Integradores sem carga de extensdo curricular 168
Extensdo curricular em Projetos Integradores 120
Atividades de extensdo curricular 60

Total: 2588

A Figura 4 apresenta o quadro de disciplinas do curso de Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia indicando as inter-relagcdes que ocorrem nas disciplinas de cada semestre com os

respectivos Projetos Integradores.
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4.5.3 Ementario e Bibliografias

Nesta secdo, serdo apresentadas as descrigdes dos componentes curriculares do
BCTec apresentados nos Quadros 3 a 8, exceto dos Projetos Integradores I a VI. As
componentes curriculares foram divididas por periodo e seguem a ordem apresentada nas

referidas tabelas.

Primeiro Periodo

Sigla Disciplina Ciclo CH CH
Teorica Pratica

BCTec001 C&T, Cultura e Arte [ 1 32h 32h

BCTec002 Linguagem e Comunicag&o [ 1 48h 16h

BCTec003 Matematica I 2 48h 16h
BCTec004 C&T, Cultura e Arte II 2 32h 32h(ext)

BCTec005 Fundamentos da Programagdo de Computadores 3 48h 16h

BCTec006 Linguagem e Comunicaggo I1 3 48h 16h

BCTec001 - C&T, Cultura e Arte I

Ementa:

Manual do Moodle. Estrutura do curso. Recursos de interacfio. Recursos e sistema de avaliacdo. Netiqueta.
Midia digital e social. Gerenciamento do tempo e estratégias de aprendizagem individual e colaborativa.
Relagdes Etnico raciais: histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Bibliografia Basica:

ALVES, Lynn; BARROS, Daniela; OKADA, Alexandra. (Org.). Moodle: estratégias pedagogicas e estudos
de caso. Salvador: Eduneb, 2009. p. 185-201. Disponivel em:
\url{https://repositorioaberto.uab.pt/bitstream/10400.2/2563/3/Livro\%20Moodle.pdf}. Acesso em: 4 jul.
2022.

BISCALCHIN, Ana Carolina Silva; ALMEIDA, Marco Antonio de. Apropriagdes sociais da tecnologia: ética
e netiqueta no universo da infocomunicac@o. Ci. Inf. e Doc., Ribeiro Preto, v. 2, n. 1, p. 193-207, jan./jun.
2011. Disponivel em: https://revistas.ffclrp.usp.br/incid/article/view/60/pdf. Acesso em: 4 jul. 2022.

MATTOS, Regiane Augusto. Historia e Cultura Afro-Brasileira. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2007.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1467/pdf/0.

Bibliografia Auxiliar:

ALVES, L. Um olhar pedagégico das interfaces do Moodle. In: ALVES, Lynn.; BARROS, Daniela;
MELGACO, Rommel B. Ambientes virtuais de aprendizagem. Porto Alegre: Artmed, 2005.
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BENDER, William N. Aprendizagem baseada em projetos: educagio diferenciada para o século XXI.
Traducdo de Fernando Siqueira Rodrigues e Reviséo técnica de Maria da Graga Souza Horn. Porto Alegre:
Penso, 2014.

HILDEBRAND, Hermes Renato. A arte de raciocinar. Revista Académica de Pés-Graduacio da
Faculdade Casper Libero, ano V, vol. 5, n. 9-10, p. 40-55. S&o Paulo: Césper Libero, 2002.

PANG, Valerie O. Diversity and Equity in the Classroom. Boston: Cengage Learning US, 2017. E-book.
ISBN 9781337515122. Disponivel em: https://cengagebrasil.vitalsource.com/#/books/9781337515122/.

SATHLER, Luciano. JOSGRILBERG, Fabio. AZEVEDO, Adriana B. Educacéo a distdncia: uma trajetoria
colaborativa. Sdo Bernardo do Campo: UMESP, 2008.

TEIXEIRA, Alexandre; CECCHINI, Clara. Aprendiz agil: lifelong learning, subversdo criativa e outros
segmentos para se manter relevante na era das maquinas inteligentes. Porto Alegre: Arquipélago, 2020.

BCTec002 - Linguagem e Comunicacio I

Ementa:

Estratégias de leitura e pesquisa em portais de periddicos nacionais. Caracteristicas dos textos académicos e
técnicos. Estrutura, organizago, planejamento e produgdo de textos orais e escritos. Técnicas de produgéo de
textos em diversos contextos comunicacionais. Técnicas de apresentagdo de trabalhos.

Bibliografia Basica:

GUIMARAES, Thelma de Carvalho. Comunicagio e linguagem. Sdo Paulo: Pearson, 2012.

MOTTA-ROTH, Désirée; HENDGES, Graciela Rabuske. Producéo textual na universidade. Sdo Paulo:
Parabola,2010.

NOBREGA, Maria Helena da. Como fazer apresentacdes em eventos académicos e empresariais:
linguagem verbal, comunicagéo corporal e recursos audiovisuais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Auxiliar:

BEER, David F; MCMURREY, David A. A guide to writing as an engineer. 4 ed. Hoboken: John Wiley
and Sons, 2008.

CAUCHICK-MIGUEL, Paulo Augusto et al. Elaboracio de artigos académicos: estrutura, métodos e
técnicas. Rio de Janeiro : Elsevier, 2017.

EMEDIATO, Wander. A formula do texto. Sdo Paulo: Geragdo Editorial, 2008.
GIVENS, David. A linguagem corporal no trabalho. Petropolis: Vozes, 2011.

GOLDSTEIN, Norma; LOUZADA, Maria Silvia; IVAMOTO, Regina. O texto sem mistério: leitura e escrita
na universidade. Sdo Paulo: Atica, 2009.

KOCH, Ingedore Vilaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: Estratégias de produg@o textual. Sdo Paulo:
Contexto, 2009.
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BCTec003 - Matematica I

Ementa:

Equacdes, fungdes, graficos, raizes e zeros. Limites - Inclinacdo da Reta tangente. Erros de arredondamento.
Interpolagdo polinomial. Aproximagfo de fungdes reais por polindmios interpoladores. Implementagdo de
conceitos em Python.

Bibliografia Basica:

STEWART, J. Calculo: Volume 1. 8. ed. Boston: Cengage Learning Brasil, 2017.
THOMAS JUNIOR, G. B.; WEIR, M. D.; HASS, J. Calculo. 12. earted. Sdo Paulo: Pearson, 2013. v. 1.

SAHA, A. Doing Math with Python: Use programming to explore algebra, statistics, calculus, and more!.
San Francisco: No starch press, 2015.

Bibliografia Auxiliar:

LEITHOLD, L. O Calculo com Geometria Analitica. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra, 1994. v. 1.
LARSON, R. Calculo Aplicado: Curso rapido. 9. ed. Cengage Learning, 1998.
BOULOS, P. Introducio ao calculo: calculo diferencial. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2019. v. 1.

FLEMMING, D. M.; GONCALVES, M. B. Calculo A: fungdes, limite, derivaggo, integracdo. 6. ed. Sdo
Paulo: Pearson, 2007.

MUNEM, M.A.; FOULIS, D. J. Calculo. 1. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1982. v. 1.

BCTec004 - C&T, Cultura e Arte 11

Ementa:

Internet das coisas e Gamificacdo, Automatizagdo e sua influéncia na arte e na ciéncia, As invengdes
mecanicas e a computagdo, Tecnocultura, Cultura do software e da interface, Pensamento ecossistémico e
sustentabilidade, Habilidades empreendedoras e evolugdo, Sociedade em rede e ativismo digital.

Bibliografia Basica:

ATZORI, Luigi; IERA, Antonio; MORABITO, Giacomo. The internet of things: A survey. Computer
networks, v. 54, n. 15, p. 2787-2805, 2010.

KURATKO, Donald F. Empreendedorismo: teoria, processo, pratica. Tradugdo da 10° edig¢go
norte-americana. Cengage Learning Brasil, 2018.

SCHUYTEMA, Paul. Design de games: uma abordagem pratica. Cengage Learning, 2008.

TORQUATO, Gaudéncio. Cultura, Poder, Comunicacio, Crise e Imagem. Cengage Learning, 2020.
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Bibliografia Auxiliar:

DE ALMEIDA, Marco Anténio. Mediacio e mediadores nos fluxos tecnoculturais contemporaneos.
Informacdo\& Informacdo, v. 19, n. 2, p. 191-214, 2014.

DOMINGUES, Diana. Arte e vida no século XXI: tecnologia, ciéncia e criatividade. Unesp, 2003.

GALEGALE, Gustavo Perri et al. Internet das coisas aplicada a negdcios: um estudo bibliométrico.
JISTEM-Journal of Information Systems and Technology Management, v. 13, n. 3, p. 423-438, 2016.

LANDERDAHL, Cristina; FONTANA, Fabiana F.; SANTOS, Nara C. A preservagfo digital em arte, ciéncia
e tecnologia: ZKM e MoMA. Encontro Internacional de Arte e Tecnologia, 2016.

MILIOLI, Geraldo. O pensamento ecossistémico para uma visdo de sociedade e natureza e para o
gerenciamento integrado de recursos. Desenvolvimento e meio ambiente, v. 15, 2007.

BCTec00S - Fundamentos da Programacio de Computadores

Ementa:

Introdugdo ao conceito de algoritmos. Linguagem de programacfo Python. Varidveis e tipos de dados.
Comandos condicionais e de repeticdo. Listas e Strings. Fun¢des. Classes e Objetos.

Bibliografia Basica:

FORBELLONE, A. L. V. Logica de programacio: A construggo de algoritmos e estrutura de dados com
aplicacdes em Python. 4a ed. Porto Alegre: Bookman, 2022. 305 p.

MENEZES, Nilo Ney Coutinho. Introducéo a programacio com Python: algoritmos e logica de
programacdo para iniciantes. 3 ed. reimpr. Sdo Paulo: Novatec, 2021. 328 p.

RAMALHO, Luciano. Python Fluente. Sdo Paulo,SP: Novatec, 2015. 799 p.

Bibliografia Auxiliar:

BANIN, Sérgio Luiz. Python 3: conceitos e aplicacdes: uma abordagem didatica. Sao Paulo: Erica, 2018. 264
p.

BARRY, Paul. Use a Cabeca! Python. Rio de Janeiro: Alta Books, 2018. 574 p.
DOCUMENTATION PYTHON. Disponivel em: https://www.python.org/doc/

FARRER, Harry; et al. Programacéo estruturada de computadores: algoritmos estruturados. 3a ed. reimpr.
Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 2008. 284 p.

KOPEC, David. Problemas Classicos de Ciéncia da Computaciio com Python. Sdo Paulo: Novatec, 2019.
272 p.

MATTHES, Eric. Curso intensivo de PYTHON: uma introdugfo pratica e baseada em projetos a
programacdo. 1. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2016. 651 p.
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BCTec006 - Linguagem e Comunicacio II

Ementa:

Estratégias de leitura e pesquisa em portais de periddicos internacionais. Estratégias de leitura em inglés. Os
géneros textuais, e-mail e relatorio em inglés.

Bibliografia Basica:

GOODMAN, Debbie J. Report It in Writing. 6th Edition. [s. 1.]: Pearson, 2015.

MCWHORTER Kathleen T.; SEMBER, Brette M. College Reading and Study Skills. 14th Edition. [s. 1.]:
Pearson, 2020.

OLSEN, Amy E. Academic Vocabulary: Academic Words. 6th Edition. [s. l.]: Pearson, 2017.

Bibliografia Auxiliar:

2014.

BIGGS, Michael. Just the Facts: Investigative Report Writing. 5th Edition. [s. .]: Pearson, 2016.

CHEESEBRO, Thomas; O’CONNOR, Linda; RIOS, Francisco. Communication Skills: Preparing for
Career Success (Neteffect Series). 3rd Edition. [s. 1.]: Pearson, 2007

DELAWARE TECHNICAL COMMUNITY COLLEGE.Writing Skills for Technical Students. 6th Edition.
[s. 1.]: Pearson, 2008.

EBELL, Arthur H.; SMITH, Dayle M. Learning Team Skills. 2nd Edition. [s. 1.]: Pearson, 2011.

KENNEDY, Mary Lynch; SMITH, Hadley M. Reading and Writing in the Academic Community. 4th
Edition. [s. 1.]: Pearson, 2010.

MCWHORTER, Kathleen T.; SEMBER, Brette M. Essential Reading Skills. 4th Edition. [s. 1.]: Pearson,

Segundo Periodo

Sigla Disciplina Cicl CH CH
0 Teorica Pratica

BCTec007 Matematica I1 1 48h 16h
BCTec008 Expressdes Graficas 1 48h 16h
BCTec009 Ciéncias Fisicas | 2 48h 16h
BCTec010 Administragdo Empresarial 2 48h 16h
BCTec011 Ciéncias Quimicas I 3 48h 16h
BCTec012 Modelagem e implementagdo de Banco de Dados 3 48h 16h
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BCTec007 - Matematica II

Ementa:

Coordenadas na reta e no plano. Segmentos de reta no plano. Distancia entre dois pontos no plano. Equacdes
da reta no plano. Angulo entre duas retas. Distdncia de um ponto a uma reta. Circunferéncia no plano.
Coordenadas no espaco. Equacgdes paramétricas de uma reta. Distdncia entre dois pontos no espaco.
Segmentos de reta no espaco. Equagdes do plano. Sistemas lineares. Representagio de sistemas lineares por
matrizes e operagdes com matrizes. Escalonamento de matrizes. Inversas e determinantes de matrizes.
Solucdo numérica de sistemas lineares.

Bibliografia Basica:

SANTOS, Reginaldo J. Um curso de geometria analitica e algebra linear. Belo Horizonte: UFMG, 2012.
BOLDRINI, José Luiz et al. Algebra linear. 3. ed. rev. e ampl. Sio Paulo: Harbra, c1986.
SPERANDIO, Décio; MENDES, Jo#o Teixeira; SILVA, Luiz Henry Monken e. Calculo numérico:

caracteristicas matematicas e computacionais dos métodos numéricos. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2006.

Bibliografia Auxiliar:

STRANG, G. Algebra Linear e suas Aplicacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

ANTON, Howard; RORRES, Chris. Algebra linear com aplicacdes. 8. ed. reimpr. Porto Alegre: Bookman,
2008.

SANTOS, Nathan Moreira dos. Vetores e matrizes: uma introdugfo a algebra linear. 4. ed. rev. ampl. Sdo
Paulo: Thomson Learning, 2007.

WINTERLE, Paulo. Vetores e geometria analitica. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2009.

STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson.

BCTec008 - Expressdes Graficas

Ementa:

Normas técnicas gerais, escalas, cotas e legenda. Croquis, vistas ortogonais, projecdes e perspectivas. Cortes
e hachuras. Desenho auxiliado por computador em 2D e em 3D, e layers. Programag&o de equipamentos para
execucdo automatizada de desenhos e de projetos.

Bibliografia Basica:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT): NBR 10582; NBR 13142; NBR 10068;
NBR 12298; NBR 10067; NBR 10126; NBR 8403.

FRENCH, T.; VIERCK, C.L. Desenho Técnico e Tecnologia Grafica. 6a. Edi¢do. Sdo Paulo: Ed. Globo,
1999.
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OMURA, G. AutoCAD 2000: Guia de Referéncia. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

Bibliografia Auxiliar:

FILHO, R. S.. Autocad & Desenho Técnico. Brasil: Clube de Autores (managed), 2017.

GOMES, L. V. N.. Desenhando: um panorama dos sistemas graficos. Brasil: Ed. UFSM, 2019.
MATSUMOTO, E. Y. AutoCAD 2002: Fundamentos 2D & 3D. Editora Erica, 2002.

SILVA, A.; SOUSA, L.; RIBEIRO, C. T.; DIAS, J.. Desenho técnico moderno. Brasil: LTC, 2006.

TURQUETTI FILHO, R. Aprenda a desenhar com AutoCAD 2000 2D e 3D. Sdo Paulo Editora Erica,
2000.

BCTec009 - Ciéncias Fisicas I

Ementa:

Cinematica: Movimentos em uma dimensio. Movimento Parabdlico e Circular. Leis de Newton. Trabalho e
Energia. Conservagédo de Energia. Momento linear. Colisdes. Oscilagdes.

Bibliografia Basica:

HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica Vol. 1: Mecanica, 10a ediggo.
Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2016.

SEARS, F.; ZEMANSKY, M.W. E.; YOUNG. H. D.; FREEDMAN, R. A. Fisica I. Mecéinica. 12a edi¢éo,
2008. Biblioteca Virtual

SEARS, F.; ZEMANSKY, M.W. E.; YOUNG. H. D.; FREEDMAN, R. A. Fisica II: termodinimica e
ondas. 12a. edicdo. 2008. Biblioteca Virtual.

Bibliografia Auxiliar:

BREITHAUPT, Jim. Fisica. 4a. edi¢do. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil,
Grupo GEN, 2018.

EDGROUP PRODUCTIONS. Fisica Experimental Vol. 1: Mecéanica. Disponivel em: Biblioteca Digital da
Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2013.

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos de Fisica Vol. 2: Gravitacio,
Ondas e Termodindmica. 10? edicdo. Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil: Grupo GEN, 2016.

MATOS, Maria. Fisica do Movimento. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil,
Grupo GEN, 2014.

TIPLER, Paul; MOSCA, Gene. Fisica para Cientistas e Engenheiros Vol. 1: Mecanica, Oscilacdes e
Ondas, Termodindmica. 6* edi¢do. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo
GEN, 2009.
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BCTec010 - Administracdo Empresarial

Ementa:

O contexto empresarial e hipercompetitivo e seus impactos na Administragdo das organizagdes; Conceito de
Administragfo e Natureza Organizacional; Planejamento Estratégico e Estratégia nas organizagdes; Lideranca
e processo decisorio; Diferenciagéio entre Planejamento e Gestdo Estratégica; Analise do Ambiente Interno e
Ambiente Externo. Matriz de Oportunidades X Ameagas. Vantagens Competitivas. Visdo do Futuro.
Estratégia Competitivas.

Bibliografia Basica:

ARAUIJO, Luis César G. Organizagio, Sistemas, e Métodos: e as Tecnologias de Gestdo Organizacional
Volume 2. 2 Ed. Séo Paulo: Atlas, 2007.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas, Organizac¢io & Métodos: uma abordagem gerencial.
18 Ed. Séo Paulo: Atlas, 2009. CURY, Antonio. Organiza¢do e métodos: uma visdo holistica. 8. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2005.

KAPLAN, R.; NORTON, D. P. Organizacio orientada para a estratégia. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

Bibliografia Auxiliar:

CAVALCANTI, M. (org,). Gestdo estratégica de negocios: evolucio, cenarios, diagndstico e acio. Sdo
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001.

DAY, G. S.; REIBSTEIN, D. J. A dinimica da estratégia competitiva. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

HITT, Michael A.; IRELAND, R. Duane; HOSKISSON, Robert E. Administracio Estratégica. 2. Ed. S&o
Paulo: Thomson Pioneira, 2008.

LOBATO, David Menezes (org.). Estratégia de Empresas. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

KOONTZ, H,, et al. Administra¢io: uma perspectiva global e empresarial. Brasil, McGraw-Hill, 2009.

BCTec011 - Ciéncias Quimicas I

Ementa:

Fundamentos de ligagcdo quimica. Reagdes quimicas. Estequiometria. Gases. Liquidos e solugdes. Acido e
bases. Fundamentos do equilibrio quimico. Aspectos cinéticos e termodindmicos das reagdes quimicas.
Nogdes de eletroquimica.

Bibliografia Basica:

BROWN, T. L.; LEMAY JR., H. E.; BURSTEN, B. E.; BURDGE, J. R.; Quimica: a ciéncia central. 13. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall do Brasil, 2016.

MCMURRY, John E.; FAY, Robert C.; ROBINSON, Jill Kirsten. Chemistry. Pearson Higher Ed, 2016.

ZUMDAHL, S. S; DECOSTE, D. J. Introducio a Quimica: Fundamentos. Cengage Learning Brasil, 2015.
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Bibliografia Auxiliar:

HOUSECROFT, C; SHARPE, A. Inorganic Chemistry. Pearson, 2015.
MCMURRY, John ef al. Fundamentals of general, organic and biological chemistry. Pearson, 2017.
MCMURRY, John E.; FAY, Robert C. General chemistry: Atoms first. Pearson Higher Ed, 2013.

TIMBERLAKE, Karen C. Chemistry: An introduction to general, organic, and biological chemistry.
Pearson, 2018.

TRO, Nivaldo J. Principles of Chemistry: A molecular approach. Pearson, 2015.

BCTec012 - Modelagem e implementacao de Banco de Dados

Ementa:

Modelos fisicos e conceituais de banco de dados. Projeto, implementacdo e manipulagdo dos modelos de
bancos de dados. Interface com a Linguagem Python.

Bibliografia Basica:

DATE, C. J. Introducio a sistemas de bancos de dados. 8 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003. 865 p.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de banco de dados. 6a ed. Sdo Paulo: Pearson
Addison-Wesley, 2011. 788 p.

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012. 861 p.

Bibliografia Auxiliar:

ABITEBOUL, Serge; BUNEMAN, Peter; SUCIU, Dan. Gerenciando dados na WEB. Rio de Janeiro:
Campus, 2000. 251 p.

HEUSER, Carlos A. Projeto de banco de dados. 4a ed. Porto Alegre: Instituto de Informatica da UFRGS :
Sagra Luzzatto, 2001. 204 p.

PRICE, J. Oracle Database 11g SQL: domine o SQL e PL/SQL no banco de dados Oracle. Porto Alegre:
Bookman, 2009. 684 p.

ROB, Peter; CORONEL, Carlos. Sistemas de banco de dados: projeto, implementago e gerenciamento. S&o
Paulo: Cengage Learning, 2011. 711 p.

TEOREY, Toby; LIGHSTONE, Sam; NADEAU, Tom. Projeto e modelagem de bancos de dados. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2007. 276 p.
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Terceiro Periodo

Sigla Disciplina Ciclo CH Teérica | CH Pratica
BCTec013 Matematica 11 1 48h 16h
BCTec014 Ciéncias Fisicas II 1 48h 16h
BCTec015 Programac@o para Ciéncia de Dados 2 48h 16h
BCTec016 Ciéncias Quimicas II 2 48h 16h
BCTec017 | Algebra Linear 3 48h 16h
BCTec018 Métodos Numéricos 3 48h 16h

BCTec013 - Matematica II1

Ementa:

Derivagéo e Integracdo. Derivacdo e Integracdo numéricas.

Bibliografia Basica:

SAHA, A. Doing Math with Python: Use programming to explore algebra, statistics, calculus, and more!.
San Francisco: No starch press, 2015.

STEWART, J. Calculo: Volume 1. 8. ed. Boston: Cengage Learning Brasil, 2017.

THOMAS JUNIOR, G. B.; WEIR, M. D.; HASS, J. Calculo. 12. ed. Séo Paulo: Pearson, 2013. v. 1.

Bibliografia Auxiliar:

BOULOS, P. Introducéo ao calculo: calculo diferencial. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2019. v. 1.
LEITHOLD, L. O Calculo com Geometria Analitica. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra, 1994. v. 1.
LARSON, R. Calculo Aplicado: Curso rapido. 9. ed. Cengage Learning, 1998.

FLEMMING, D. M.; GONCALVES, M. B. Calculo A: funcdes, limite, derivacgfio, integracfo. 6. ed. Sdo
Paulo: Pearson, 2007.

MUNEM, M.A; FOULIS, D. J. Caleulo 1. 1. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1982. v. 1.

BCTec014 - Ciéncias Fisicas 11

Ementa:

Carga elétrica. Campo eletrostatico. Potencial eletrostatico. Lei de Gauss. Capacitancia. Corrente e resisténcia
elétrica. Campo magnético. Leis de Ampére, Faraday, Lenz. Introdugéo & Fisica Quantica.
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Bibliografia Basica:

HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica Vol. 3: Eletromagnetismo,, 10a.
edicdo. Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2016.

SEARS, F.; ZEMANSKY, M.W. E;. YOUNG. H. D.; FREEDMAN, R.A. Fisica III: Eletromagnetismo. 12a.
edigdo, 2008. Biblioteca Virtual.

HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica Vol. 4: Optica e Fisica Moderna,, 10a.
edi¢dio. Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2016.

Bibliografia Auxiliar:

BREITHAUPT, Jim. Fisica. 4 edigdo. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo
GEN, 2018.

EDGROUP PRODUCTIONS. Fisica Experimental Vol. 3: Eletromagnetismo. Disponivel em: Biblioteca
Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2013.

KESTEN, P.R; TAUCK, D. L. Fisica na Universidade para as Ciéncias Fisicas e da Vida: Vol.
4.Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2015.

REGO, Ricardo A. Eletromagnetismo Basico. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning
Brasil, Grupo GEN, 2010.

TIPLER, Allen P.; MOSCA, Gene. Fisica para Cientistas e Engenheiros Vol. 2: Eletromagnetismo, 6
edicdo. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2009.

BCTec015 - Programacio para Ciéncia de Dados

Ementa:

Introdugdo a Ciéncia de Dados. Tratamento de Dados. Plotagem e visualizagdo. Agregacdo de dados e
operagdes em grupos. Séries temporais. Biblioteca Python para Ciéncia de Dados.

Bibliografia Basica:

GRUS, Joel. Data Science do Zero. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016. 336 p.

KLOSTERMAN, Stephen. Projetos de Ciéncia de Dados com Python: Abordagem de estudo de caso para a
criagdo de projetos de ciéncia de dados bem-sucedidos usando Python, pandas e scikit-learn. Sao Paulo:
Novatec, 2020. 315 p.

MCKINNEY, Wes. Python para analise de dados: tratamento de dados com Pandas, Numpy e [Python. Sdo
Paulo: Novatec, 2018. 615 p.

MARCONDES, Guilherme A. Barucke. Matematica com Python: um guia prético. Sdo Paulo: Novatec,
2018, 191 p.

Bibliografia Auxiliar:

BANIN, Sérgio Luiz. Python 3: conceitos e aplicagdes: uma abordagem didatica. Sao Paulo: Erica, 2018. 264
p.
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BARRY, Paul. Use a Cabeca! Python. Rio de Janeiro: Alta Books, 2018. 574 p.

FORBELLONE, A. L. V. Légica de programacio: A construcdo de algoritmos e estrutura de dados com
aplicagdes em Python. 4a ed. Porto Alegre: Bookman, 2022. 305 p.

MATTHES, Eric. Curso intensivo de PYTHON: uma introdugio prética e baseada em projetos a
programacdo. 1. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2016. 651 p.

RAMALHO, Luciano. Python Fluente. Sdo Paulo,SP: Novatec, 2015. 799 p.

BCTec016 - Ciéncias Quimicas II

Ementa:

Fundamentos de Quimica Orgénica: Liga¢des, Hibridizacdo, Isomeria, Propriedades, Acidos e Bases,
Fungdes Organicas. Reagdes orgénicas de interesse tecnoldgico e industrial. Quimica ambiental e suas
transformagdes quimicas. Quimica do estado solido. Métodos analiticos para investigag@o quimica.

Bibliografia Basica:

BROWN, T. L.; LEMAY JR., H. E.; BURSTEN, B. E.; BURDGE, J. R.; Quimica: a ciéncia central. 13. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall do Brasil, 2016.

BROWN, Lawrence S.; HOLME, Thomas A. Quimica Geral Aplicada a Engenharia. Cengage Learning
Edigoes Ltda., 2010.

BETTELHEIM, Frederick A. et al. Introducio a quimica geral, orgéanica e bioquimica. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2012.

HAGE, D. S.; CARR, J. D. Quimica analitica e analise quantitativa. S3o Paulo: Pearson, 2011.

Bibliografia Auxiliar:

BARBOSA, Luiz Claudio de Almeida. Introducfio a quimica orginica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

D'OCA, Caroline da Ros Montes. Ferramentas espectroscopicas na analise de compostos orginicos: uma
aproximagdo descomplicada. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2021.

SANDRINO, Bianca. Rea¢des de quimica orgénica. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2021. E-book. Disponivel
em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

SPIRO, Thomas G.; STIGLIANI, William M. Quimica Ambiental. Pearson Prentice-Hall, 2009.

NERI, Katya Dias; SOUSA, Marcia Cristina de. Analise instrumental inorgénica. 1. ed. Curitiba:
Intersaberes, 2022. E-book. Disponivel em: https:/plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

NERI, Katya Dias; SOUSA, Marcia Cristina de. Analise instrumental orgénica. 1. ed. Curitiba, PR:
Intersaberes, 2022. E-book. Disponivel em: https:/plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

RIGGS, J. B.; KARIM, M. Nazmul. Chemical and Bio-Process Control; International Edition, 3/E. Pearson
2008.
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BCTec017 - Algebra Linear

Ementa:

Espagos R". Subespacos vetoriais. Dependéncia linear. Base e dimenso. Produto escalar. Norma. Proje¢éo
ortogonal. Autovalores e Autovetores. Diagonalizacdo de matrizes. Métodos Numéricos para Obtengéo de
Autovalores e Autovetores.

Bibliografia Basica:

BOLDRINI, José Luiz et al. Algebra linear. 3. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Harbra, c1986.
STRANG, G. Algebra Linear e suas Aplicacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.
SPERANDIO, Décio; MENDES, Jodo Teixeira; SILVA, Luiz Henry Monken e. Calculo numérico:

caracteristicas matematicas e computacionais dos métodos numéricos. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2006.

Bibliografia Auxiliar:

ANTON, Howard; RORRES, Chris. Algebra linear com aplicacdes. 8. ed. reimpr. Porto Alegre: Bookman,
2008.

SANTOS, Nathan Moreira dos. Vetores e matrizes: uma introducfo a algebra linear. 4. ed. rev. ampl. Sdo
Paulo: Thomson Learning, 2007.

SANTOS, Reginaldo J. Um curso de geometria analitica e algebra linear. Belo Horizonte: UFMG, 2012.
STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Geometria analitica. 2. ed. S8o Paulo: Pearson.

WINTERLE, Paulo. Vetores e geometria analitica. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2009.

BCTec018 - Métodos Numéricos

Ementa:

Conceitos e principios gerais em calculo numérico. Métodos numéricos em Python. Raizes de equagdes.
Sistemas de equagdes lineares. Interpolacdo e aproximacdo de fun¢des a uma varidvel real. Integragdo
numérica.

Bibliografia Basica:

ARENALES, S.; DAREZZO, A. Calculo numérico: aprendizagem com apoio de software. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2013. 364 p.

BURIAN, R.; LIMA, A. C.; HETEM JUNIOR, A. Calculo numérico. Rio de Janeiro: LTC, 2013. 153 p.

RUGGIERO, M. A. G.; LOPES, V. L. R. Calculo numérico: aspectos tedricos e computacionais. 2a ed.
Sdo Paulo: Makron Books, 1997. 406 p.

Bibliografia Auxiliar:
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CAMPOS, R. J. A. Calculo Numérico Basico. Sdo Paulo: Atlas, 1978. 127 p.

CHAPRA, S. C.; CANALE, R. P. Métodos numéricos para Engenharia. 5a ed. S&o Paulo:McGraw Hill,
2008. 809 p.

FRANCO, N. B. Calculo numérico. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006. 505 p.

MCKINNEY, W. Python para analise de dados: tratamento de dados com Pandas, Numpy e [Python. S&o
Paulo: Novatec, 2018. 615 p.

SPERANDIO, D.; MENDES, J. T.; SILVA, L. H. M. Calculo numérico: caracteristicas matematicas e
computacionais dos métodos numéricos. Sdo Paulo: Prentice Hall,

2003. 354 p

STARK, P. A. Introdugfo aos Métodos Numéricos. Rio de Janeiro: Interciéncia, 1979. 338 p.

Quarto Periodo
Sigla Disciplina Ciclo CH Teoérica CH Pratica
BCTec019 | Computacdo em Nuvem e Desenvolvimento WEB 1 48h 16h
BCTec020 | Ciéncias Mecéanicas 1 48h 16h
BCTec021 | Probabilidade e Estatistica 2 48h 16h
BCTec022 | Ciéncias Elétricas 2 48h 16h
BCTec023 | Equagdes Diferenciais 3 48h 16h
BCTec024 | Ciéncias dos Materiais 3 48h 16h

BCTec019 - Computaciao em Nuvem e Desenvolvimento WEB

Ementa:

Estudo dos fundamentos da computagdo em nuvem. Terminologias, conceitos e tecnologias (clusters, grids e
virtualizagdo). Estudar as tecnologias para geragdo de contetido estitico e dindmico na Web. Entender os
principios da programacédo client-side e server-side. Conhecer as tecnologias utilizadas para persisténcia de
dados na Web. Desenvolver aplicagdes Web utilizando o modelo MVC.

Bibliografia Basica:

CHEE, Brian J.S. Computacio em nuvem: cloud computing: tecnologias e estratégias. Sdo Paulo: M.
Books do Brasil, 2013.

KOLBE JR, A. Computacio em Nuvem. la Edi¢do. Editora Contentus. 2020.

TANENBAUM, A. S.; STEEN, M. V. Sistemas distribuidos: principios e paradigmas. 2a. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2013.

VELTE, Anthony T. Cloud computing: computa¢io em nuvem - uma abordagem pratica. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2012.
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Bibliografia Auxiliar:

COULOURIS, G. et al. Sistemas distribuidos: conceitos e projeto. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.
GOODRICH, M. T. Introducfio a seguranca de computadores. Porto Alegre: Bookman, 2013.

ROSE, César A. F. O que é esta tal de Nuvem e o que pode fazer por vocé? Porto Alegre: ediPUCRS,
2020.

SOMASUNDARAM, G. Armazenamento e gerenciamento de informacdes: como armazenar, gerenciar e
proteger informagdes digitais. Porto Alegre: Bookman, 2011.

VERAS, M. Computaciio em Nuvem: Nova arquitetura de TI. Rio de Janeiro: BrasPort, 2015

BCTec020 - Ciéncias Mecanicas

Ementa:

Estatica - conceitos basicos. Equagdes fundamentais de equilibrio. Reagdes de apoio. Forgas distribuidas.
Centro de Massas. Centrdides de areas, volumes e linhas. Esforgcos Simples nas estruturas (porticos, vigas,
barras, trelicas). Propriedades geométricas das segdes, momentos e produtos de inércia, raio de girag#o).
Tensdes e deformacdes para cargas axiais. Tor¢do, Flexdo e Tensdes Combinadas. Andlise de Tensdes no
plano, Flambagem e Deformagdes em vigas. Introdugfo a analise e simulagdo computacional usando método
dos elementos finitos.

Bibliografia Basica:

BEER, F.P,; JOHNSTON, E.R.; EISENBERG, E.R. Mecénica Vetorial para Engenheiros: Estatica. 7 Ed.
Sdo Paulo: Editora McGraw-Hill, 2010.

HIBBELER, R. C. Mecanica para Engenharia. 12* Ed. Sdo Paulo: Editora PEARSON EDUCATION, 2012.

MERIAM, J.L; KRAIGE, L.G. Mecanica: Estatica. V. 1. 5% ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

Bibliografia Auxiliar:

FEIJOO, R. A. Métodos variacionais em Mecanica dos Soélidos. Rio de Janeiro: QBPF, 1980.

FERENCE, Jr.; M; LEMON, H. B.; STEPHENSON, R. J. Curso de Fisica: Mecénica. Sdo Paulo: Edgard
Blucher..

FISH, J.; BELYTSCHKO, T. A First Course on Finite Elements. New York: John Wiley, 2007.
LIU, G. R.; QUEK, S.S. The Finite Element Method: A Practical Course, Elsevier, 2nd edition, 2014.
POPOV, E. P. Introdugiio a Mecénica dos Solidos. S2o Paulo: Edgard Blucher, 1978.

SHAMES, I.H. Estatica: Mecénica para Engenharia. Volumel,10* Ed. Sdo Paulo: Editora Prentice Hall,
2008.

TIMOSHENKO, S. P; GERE, J. E. Mecinica dos Solidos. Rio de Janeiro: L.T.C, 1983.
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BCTec021 - Probabilidade e Estatistica

Ementa:

Introdugdo a probabilidade. Espagos amostrais. Espagos de probabilidade. Probabilidades condicionais.
Distribuic¢des discretas de probabilidade. Distribui¢des continuas de probabilidade. Estatistica com python.

Bibliografia Basica:

DEVORE, J. L. Probabilidade e Estatistica para engenharia e ciéncias. 9. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2016.

LARSON, F. Estatistica Aplicada. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

PECK, R. Statistics: learning from data. 1. ed. Stamford: Cengage Learning, 2016.

Bibliografia Auxiliar:

BOLFARINI, H.; SANDOVAL, M. C. Introducéo a Inferéncia Estatistica. 2. ed. Rio de
Janeiro: SBM, 2010.

BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

MAGALHAES, M. N.; DE LIMA, A. C. P. No¢ées de Probabilidade e Estatistica. 7. ed. Sdo Paulo: Edusp,
2015.

MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicagdes a Estatistica. 2. ed. Sdo Paulo: LTC, 1983.

MONTGOMERY, D. C.; RUNGER, G. C. Estatistica Aplicada e Probabilidade para Engenheiros. 6. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2016.

BCTec022 - Ciéncias Elétricas

Ementa:

Fontes de tensdo e de corrente AC e DC. Valores médio, eficaz, poténcia, energia e demanda. Dispositivos
passivos (resistor, indutor e capacitor), lei de Ohm, leis de Kirchoff (KVL e KCL). Dispositivos ativos
(diodos, SCR, transistores e transistores de poténcia), principais curvas caracteristicas, polariza¢des e
aplicagdes. Maquinas elétricas (assincronas, sincronas e transformadores), curvas caracteristicas e dados de
placa. Geragdo, transmissdo e Distribui¢do. Atividades de laboratério virtuais e com o kit didatico, softwares
de simulagio.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, DUARTE, Marcelo D. Eletronica Analogica Basica.Disponivel em: Biblioteca Digital da
Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2017.

BOYLESTAD, R.L. Boylestad, NASHELSKY, L. Dispositivos Eletrénicos e teoria de circuitos. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2004. Biblioteca Virtual.

CROVADOR, Alvaro. Eletricidade e eletrénica basica. Editora: Contentus, 2020. Biblioteca Virtual.
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Bibliografia Auxiliar:

CALLISTER JR, W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introducfo. Disponivel em: Biblioteca
Digital da Cengage Learning Brasil, (10th edi¢do). Grupo GEN, 2020.

CASTELO BRANCO FILHO, José Francisco. Circuitos Elétricos Basicos: Analise e Projetos em Regime
Permanente. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2016.

KITTEL, Charles. Introdugéo a Fisica do Estado Sélido. 8a. edi¢do. Disponivel em: Biblioteca Digital da
Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2006.

MOHAN, Ned. Eletronica de Poténcia: Curso Introdutorio. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage
Learning Brasil, Grupo GEN, 2014.

WAYGOOD, Adrian. Uma Introducéo a Ciéncia Elétrica. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage
Learning Brasil, Grupo GEN, 2017.

BCTec023 - Equacdes Diferenciais

Ementa:

Campos Vetoriais. Equagdes Diferenciais Lineares de primeira e segunda ordem. Sistemas de Equacdes
Diferenciais Lineares. Equagdes diferenciais ndo lineares. Métodos numéricos para Equacdes Diferenciais
com Python.

Bibliografia Basica:

BOYCE, W. E.; DIPRIMA, R. C.; MEADE, D. Elementary Differential Equations and Boundary Value
Problems. 11a. ed. [S.1.] Pearson, 2017.

NAGLE, R. K.; SAFF, E. B.; SNIDER, A. D. Fundamentals of Differential Equations. 9. ed. [S.1] Pearson,
2018.

ZILL, D. G. A First Course in Differential Equations: with modeling applications. 11a. ed. Boston:
Cengage Learning, 2018.

Bibliografia Auxiliar:

DE OLIVEIRA, E. C.; TYGEL, M. Métodos Matematicos para Engenharia. 2. ed. Rio de Janeiro: SBM,
2010.

DOERING C. I.; LOPES A. O. Equagdes Diferenciais Ordinarias. 6. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2016.
FIGUEREDO, D.; NEVES, A. F. Equacdes Diferenciais Aplicadas. 3. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2018.

SANTOS, R. J. Introdugiio as equagdes diferenciais ordinarias. Belo Horizonte: UFMG, 2013.

SCARDUA, B. Equacdes Ordinarias e Aplicacdes. la. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2015.

BCTec025 - Ciéncias dos Materiais

Ementa:
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Introdugdo a ciéncia dos materiais e suas estruturas. Propriedades elétricas, térmicas, mecdnicas, magnéticas e
opticas. Materiais metalicos ferrosos e nfo-ferrosos, agos especiais, cerdmicos, vidros, biomateriais,
compdsitos e polimeros.

Bibliografia Basica:

CALLISTER JR, W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introducdo. Disponivel em: Biblioteca
Digital da Cengage Learning Brasil. 10a. edigdo. Grupo GEN, 2020.

NEWELL, James. Fundamentos da Moderna Engenharia e Ciéncia dos Materiais. Disponivel em:
Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2010.

SHACKELFORD, James F. Ciéncia dos Materiais: 6* edigdo Pearson Prentice Hall, 2013. Biblioteca
Virtual.

Bibliografia Auxiliar:

ASHBY, Michael. Materiais. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN,
2012.

GARCIA, Amauri; SPIM, Jaime Alvares; DOS, SANTOS, Carlos A. Ensaios dos Materiais. 2a. edic#o.
Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2012.

KITTEL, Charles. Introducfo a Fisica do Estado Sélido. 8a. edi¢do. Disponivel em: Biblioteca Digital da
Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2006.

PAVANATI, Henrique Cezar. Ciéncia e Tecnologia dos Materiais, Pearson Prentice Hall, 2015. Biblioteca
Virtual.

PINHEIRO, Antonio Carlos da Fonseca Braganca, CRIVELARO, Marcos. Fundamentos de Resisténcia
dos Materiais. Disponivel em: Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Grupo GEN, 2016.

Quinto Periodo

Sigla Disciplina Ciclo CH Teérica CH Pratica
BCTec025 | Planejamento, Gestdo e Tomada de Decisdo 1 48h 16h
BCTec026 | Ciéncias Térmicas 1 48h 16h
BCTec027 | Inteligéncia Artificial 2 48h 16h
BCTec028 | Optativa I 2 48h 16h
BCTec029 | Controle e Instrumentacio 3 48h 16h
BCTec030 | Optativa Il 3 48h 16h

BCTec02S - Planejamento, Gestao e Tomada de Decisao

Ementa:
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Organizacdo e reorganizacdo; Processos: organograma, fluxogramas e otimizacdo; Condicionantes e
componentes da estrutura organizacional: autoridade, responsabilidade, comunicagfo, estratégia, tecnologia,
ambiente, pessoas e objetivos; Departamentalizagdo, Centralizagdo e Descentralizagfo; Processo decisério na
Administragdo; Modelos de tomada de decisdes: analise estratégica, alocagdo e mobilizacdo dos recursos,
especificagdes e desempenho; Tipos de decisdo; Métodos e processos de tomada de decisdo; Instrumentos
para a tomada de decisZo.

Bibliografia Basica:

ARAUIJO, Luis César G. Organizagio, Sistemas e Métodos: e as Tecnologias de Gestdo Organizacional
Volume 2. 2 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

KAPLAN, R.; NORTON, D. P. Organizacfio orientada para a estratégia. Rio de Janeiro: Campus, 1997.
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas, Organiza¢io & Métodos: uma abordagem gerencial.

18 Ed. Séo Paulo: Atlas, 2009. CURY, Antonio. Organizacdo e métodos: uma visdo holistica. 8. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2005.

Bibliografia Auxiliar:

ALBERTIN, Alberto Luiz. Valor estratégico dos projetos de tecnologia de informagdo. Revista de
Administracio de Empresas, v. 41, n. 4, jul./set. 2001. Disponivel em:

https://www.scielo.br/j/rae/a/H4GMSbcZhK zf6hVMOCL c7zR/?lang=pt. Acesso em: 01 set. 2022.

ALVAREZ, B. M. Esmeralda. Manual de Organizacio, Sistemas e Métodos: Abordagem Tedrica e Pratica
da Engenharia da Informagéo. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

ANDRADE, Rui Otéavio Bernardes de, and AMBONI, Nério. Estratégias De Gestfo. Brasil, Elsevier
Editora, 2009.

FREITAS, Carlos Augusto. Gestdo Estratégica por meio de Projetos, Programas e Portfolio. Brasil,
Brasport, 2016.

RASCAO, J. P.. Da Gestiio Estratégica a Gestiio Estratégica da Informacdo: Como aumentar o tempo
disponivel para a tomada de decisdo estratégica. N.p., Editora E-papers.

BCTec026 - Ciéncias Térmicas

Ementa:

Grandezas e conceitos fundamentais; Propriedades de uma substancia pura; Trabalho e calor; Primeira e
Segunda Lei da termodindmica; Ciclos Termodindmicos. Transferéncia de calor.

Bibliografia Basica:

MORAN, M. J.; SHAPIRO, H. N. Principios da Termodinimica para Engenharia. 4a. edi¢do. Rio de
Janeiro: Editora LTC, 2002.

SCHIMIDT, F. W.; HENDERSON, R. E.; WOLGEMUTH, C. H. Introducéo as Ciéncias Térmicas: volume
1. 2a edigdo. Sdo Paulo: Editora Edgard Bliicher, 1993.

VAN WYLEN, G.; SONNTAG, R. Fundamentos da Termodinimica Classica. Sdo Paulo: Editora Edgard
Bliicher Ltda, 1993.
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Bibliografia Auxiliar:

CENGEL, Y. A.; BOLES, M.A. Termodindmica. 7a edigo. Porto Alegre: Editora AMGH, 2013.
IENO, G.; NEGRO, L. Termodindmica. 1* edi¢do. [s.l.]: Editora Pearson Universidades, 2003.
INCROPERA, F. P.; DEWITT, P. D. Fundamentos de Transferéncia de Calor e Massa: volume 1. 5a.
edigfo. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2003.

HENDERSON, Robert E., and SCHMIDT, Frank W.. Introducéo as ciéncias térmicas: termodindmica,

mecanica dos fluidos e transferéncia de calor. Brasil, E. Blucher, 1996.

LUIZ, A. M. Termodindmica: Teoria e Problemas. 1a edigdo. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2007.

BCTec027 - Inteligéncia Artificial

Ementa:

Introdugdo a inteligéncia artificial. Busca. Representagdo de conhecimento e raciocinio automatico.
Aprendizado de maquina supervisionado para classificagdo e regressdo. Aprendizado de maquina n&o
supervisionado.

Bibliografia Basica:

COPPIN, B. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: LTC, 2013. 636 p.
LUGER, G. F. Inteligéncia artificial. 6a ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014. 614 p.

RUSSELL, S.J.; NORVIG, P. Inteligéncia artificial. 3a ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. 988 p.

Bibliografia Auxiliar:

FACELL K. ef al. Inteligéncia artificial: uma abordagem de aprendizado de méaquina. Rio de Janeiro: LTC,
2011. 378 p.

KAUFMAN, D. Desmistificando a inteligéncia artificial. Belo Horizonte: Auténtica, 2022.

LIMA, I.; PINHEIRO, C. A. M; SANTOS, F. A. O. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
173 p.

MEDEIROS, L. F. Inteligéncia artificial aplicada: uma abordagem introdutéria. Curitiba: InterSaberes,
2018.

NASCIMENTO Jr, C. L.; YONEYAMA, T. Inteligéncia artificial em controle e automacéo. Reimpr. Séo
Paulo: Blucher, 2014. 218 p.

BCTec029 - Controle e Instrumentacio

Ementa:

Caracteristicas estaticas e dindmicas de instrumentos. Sensores de grandezas fisicas incluindo presséo, vazdo,
temperatura e outros. Sensores inteligentes. Redes analogicas (4 a 20 mA) e digitais de sensores (Fieldbus,
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Profibus, etc). Elementos de controle. Controles discreto, continuo e avangado. Diagramas P&ID.

Bibliografia Basica:

LOUREIRO, ALVES, José L. Instrumentacgfio, Controle e Automacfo de Processos. 2a. edi¢cdo. Grupo
GEN, 2010. E-book. ISBN 9788521618119. Disponivel em:

https://cengagebrasil.vitalsource.com/#/books/9788521618119/. Acesso em: 20 ago. 2022.

SOUZA, Zulcy de ; BORTONI, E. C. Instrumentacéo para Sistemas Energéticos e Industriais. 1. ed. Sdo
Lourenco: Novo Mundo, 2006. v. 1. 387p

TREVATHAN, V. L. A guide to the automation body of knowledge. 2nd Ed. ISA, 2006.

Bibliografia Auxiliar:

BALBINOT, Alexandre; BRUSAMARELLO, Jo#o V. Instrumentacio e Fundamentos de Medidas: Vol. 1,
2% edicdo. Grupo GEN, 2010. E-book. ISBN 9788521618157.

BOLTON, William. Instrumentac¢io & controle. Brasil, Hemus, 2005.

MANABENDRA, Bhuyan. Instrumentacio Inteligente: Principios e Aplicagdes. Grupo GEN, 2013.
E-book. ISBN 9788521623793.

NETO, Joao. Metrologia e Controle Dimensional. Grupo GEN, 2018. E-book. ISBN 9788535290394.

SIGHIERI, L.. Controle automatico de processos industriais: instrumentacéo. Brasil, IQEC, 1995.

Sexto Periodo

Sigla Disciplina Ciclo CH Tedrica CH Pritica
BCTec031 Analise de Regressdo e Séries Temporais 1 48h 16h
BCTec032 Ciéncias do Ambiente e Regulacéo 1 16h 48h(ext)
BCTec033 Introdugdo ao Big Data 2 48h 16h
BCTec034 Optativa IIT 2 48h 16h
BCTec035 Modelagem de Sistemas e Otimizagio 3 48h 16h

BCTec031 - Analise de Regressao e Séries Temporais

Ementa:

Regressdo linear simples. Analise de ajuste. Estudo dos residuos. Transformagdes de variaveis. Modelos
lineares generalizados. Modelos polinomiais. Varidveis indicadoras. Selecdo de varidveis e construgdo de
modelos. Multicolinearidade. Validagdo de modelo. Andlise de Séries Temporais.

Bibliografia Basica:
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HOGG, R. V,; TANIS, E. A.; ZIMMERMAN, D. L. Probability and Statistical Inference. 10. ed. Essex:
Pearson, 2020.

LARSON, H. J. Introduction to Probability Theory and Statistical Inference. 3. ed. New York: John
Wiley \& Sons, 1982.

SINCICH, T. T. A Second Course in Statistics: Regression Analysis. 8. ed. [S.1] Pearson, 2020.

Bibliografia Auxiliar:

BOLFARINE, H.; SANDOVAL, M. C. Introducio a Inferéncia Estatistica. 2. ed. Rio de Janeiro: SBM,
2010.

CASELLA G.; BERGER, R. L. Inferéncia Estatistica. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage, 2010.
DEGROOT, M. H.; SCHERVISH, M. J. Probability and Statistics. 4. ed. Boston: Pearson, 2012.

KLEINBAUM, D. G.; KUPPER, L. L.; NIZAM, A.; ROSENBERG, E. S. Applied Regression Analysis and
Other Multivariable Methods. 5. ed. Boston: Cengage Learning, 2014.

MONTGOMERY, D. C.; RUNGER, G. C. Estatistica Aplicada e Probabilidade para Engenheiros. 6. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2016.

WASSERMAN, L. All of Statistics: a concise course in statistical inference. 1. ed. New York: Springer,
2004.

WASSERMAN, L. All of Nonparametric Statistics. 1. ed. New York: Springer, 2006.

BCTec032 - Ciéncias do Ambiente e Regulaciao

Ementa:

Sustentabilidade e Engenharia; Conceitos basicos de poluicdo ambiental; Técnicas de controle e
gerenciamento da polui¢do ambiental; Gerenciamento de residuos solidos; Fontes alternativas de energia;
Legislagdo ambiental; Licenciamento Ambiental; Sistema de Gestdo Ambiental, Empreendedorismo e Meio
Ambiente.

Bibliografia Basica:

CAPAZ, Rafael Silva; NOGUEIRA, Luiz Augusto Horta (orgs). Ciéncias ambientais para engenharia. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2014. 328. ISBN: 9788535277395.

VESILIND, P. AARNE; MORGAN, Susan M. Introducio & Engenharia Ambiental. Cengage. 2011.
ISBN-13:9788522107186.

VESILIND, P. AARNE; MORGAN, Susan M.; HEINE, Lauren G. Introducio 2 Engenharia Ambiental.
Cengage. 2019. 472. ISBN-13: 9788522127672.

Bibliografia Auxiliar:

ASSOCIACAO MERCOSUL DE NORMALIZAGCAO. NM-ISO14012: Diretrizes para auditoria ambiental:
Critérios de qualificagdo para auditores ambientais.

ASSOCIACAO MERCOSUL DE NORMALIZACAO. NM-ISO14010: Diretrizes para auditoria ambiental:
Principios gerais.
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ASSOCIACAO MERCOSUL DE NORMALIZACAO. NM-ISO14001: Sistemas da gestio ambiental:
Requisitos com orientagdes para uso.

BOTKIN, D. B.; KELLER, E. A. Ciéncia Ambiental: Terra, um Planeta Vivo, 7a edi¢do. Grupo GEN,
2011. E-book. ISBN 9788521618966.

CALIJURI. Engenharia Ambiental: Conceitos, Tecnologias e Gestdo. Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN
9788535290486.

DA BARBIERI, José C.; SILVA, Dirceu. Educacio Ambiental: na Formac&o do Administrador. Cengage
Learning Brasil, 2012. E-book. ISBN 9788522112616.

BCTec033 - Introducio ao Big Data

Ementa:

Introdugdo ao Big Data. Tecnologias, ferramentas e infraestrutura de Big Data. Armazenamento e analise de
dados. Modelos NoSQL. V’s do Big Data.

Bibliografia Basica:

BASSO, D. Eduardo. Big Data. la Edigdo. Curitiba: Editora Contentus. 2020.

MACHADO, F. N. Rodrigues. Big Data: O futuro dos dados e aplicagdes. 1* edigo. Editora Erica. 2018.
224p.

TAURION, C. Big Data. 1a Edi¢do. Editora Brasport. 2013.

Bibliografia Auxiliar:

ARAUIJO, R. C. A. Urban data analytics, urban big data e iot. Curitiba: Editora Contentus. 2020.

MAYER-SCHONBERGER, Viktor. Big Data: como extrair volume, variedade, velocidade e valor da
avalanche de informacio cotidiana. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

NETTO, A.; MACIEL, F. Python Para Data Science: E Machine Learning Descomplicado. 1a Edigéo.
Editora Alta Books. 2021. 384 p.

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012. 861 p.

STAIR, R. M.; REYNOLDS, G. W. Principios de Sistemas de Informacéo. 11a. Edi¢do. Cengage Learning,
2015. 720 p.

BCTec03S - Modelagem de Sistemas e Otimizac¢ao

Ementa:

Teoria de Sistemas; Nog@o conceitual e introdugdo a simulagdo; Modelagem e simulagdo. Metodologia de
desenvolvimento de modelagens e simulagdo; Analise de dados de entrada e saida; Aplicagdes de simulacdo
em manufatura e servicos; Projeto de simulagio em cases organizacionais.
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Bibliografia Basica:

rev., ampl. Sdo Paulo: Edusp, 2009. 678 p.

HILLIER, Frederick S; LIEBERMAN, Gerald J. Introdugfio a pesquisa operacional. 9. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

PIZZOLATO, Nélio D.; GANDOLPHO, André Alves. Técnicas de otimiza¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

GARCIA, Claudio. Modelagem e simulacio de processos industriais e de sistemas eletromecénicos. 2. ed.

Bibliografia Auxiliar:

ANDRADE, A. Estratégia, Execuciio e Diferenciacio Baseadas na Informacéio: Um estudo em
organizagdes brasileiras e portuguesas. Rio de Janeiro: CRA-RJ, 2016

GOGG, Thomas J., et al. Simulacdo De Sistemas: Aprimorando Processos de Logistica, Servigos e
Manufatura. Brasil, Elsevier Editora Ltda., 2013.

NEGREIROS, Gomes; MARCOS, José. Modelagem Matematica e Linguagens de Modelagem para
Problemas de Otimiza¢do. Ucrania, Cbl, 2020.

SHINGO, Shigeo. O Sistema Toyota de producfo: do ponto de vista da engenharia de producdo. 2. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2011.

PRADO, Darci. Teoria das filas e da simulacio. Nova Lima: Falconi, 2014. 152 p.

Disciplinas Optativas®*:

Comunicacao I11:

Ementa:

Marketing pessoal e a comunicagio interpessoal no ambiente corporativo.

Bibliografia Basica:

DEVITO, Joseph A. The Interpersonal Communication Book. 16th Edition. [s. 1.]: Pearson, 2022.

[s. L.]: Pearson, 2019.

ROBINS, Mary. Guide to Portfolios: Creating and Using Portfolios for Academic, Career, and Personal
Success. [s. 1.]: Pearson, 2010.

GRICE, George L.; MANSSON, Daniel H.; SKINNER, John F. Mastering Public Speaking, 10th Edition.

Bibliografia Auxiliar:

ANDERSON, Lydia E.; BOLT, Sandra B. Professionalism: Skills for Workplace Success, 4th Edition.
Pearson, 2016.

BOVEE, Courtland L.; THILL, John V. Business Communication Today, 15th Edition. [s. .]: Pearson,

* Novas disciplinas optativas serfio propostas pelos docentes contratados a medida que as demandas do mercado

de trabalho evoluam
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2021.

BOVEE, Courtland L.; THILL; John V. Excellence in Business Communication, 13th Edition. [s. 1.]:
Pearson, 2020.

HOOLEY, Graham. et al. Marketing Strategy and Competitive Positioning, 7th Edition. [s. 1.]: Pearson,
2020.

WILLIAMSON, James C.; MCCANDREW, Debra A.; MUSE, Charles S. Roadways to Success, 5th Edition.
[s. L.]: Pearson, 2014.

Comunicacio IV - English for presentations

Ementa:

Apresentagdes orais em inglés. Recursos visuais em apresentagdes.

Bibliografia Basica:

LEDDEN, Emma. The Presentation Book, 2/E: How to Create it, Shape it and Deliver it! Improve Your
Presentation Skills Now, 2nd Edition. [s. I.]: FT Press, 2017.

REYNOLDS, Garr. Presentation Zen: Simple Ideas on Presentation Design and Delivery, 3rd Edition. [s. 1.]:
New Riders, 2020.

RUSSELL, Lynn. Guide to Presentations, 4th Edition. [s. 1.]: Pearson, 2014.

Bibliografia Auxiliar:

DEVITO, Joseph A. Essential Elements of Public Speaking, 7th Edition. [s. 1.]: Pearson, 2021.

FORD, Neal; MCCULLOUGH, Matthew; SCHUTTA, Nathaniel. Presentation Patterns: Techniques for
Crafting Better Presentations. [s. l.]: Addison-Wesley Professional, 2013.

GRICE, George L.; MANSSON, Daniel H.; SKINNER, John F. Mastering Public Speaking, 10th Edition.
[s. L.]: Pearson, 2019.

KEITH,William M.; LUNDBERG, Christian O. Public Speaking: Choices and Responsibility, Second
Edition . Boston: Cengage Learning, 2017.

SHAW, Graham. The Speaker's Coach: 60 secrets to make your talk, speech or presentation amazing. [s. 1.]:
FT Press, 2019.

Libras:

Ementa:

A Lingua Brasileira de Sinais: pardmetros fonoldgicos, morfossintaticos, semanticos e pragmaticos.

Alfabeto manual. A combinagio de formas e de movimentos das méos. Os pontos de referéncia no corpo e no
espaco. Cumprimentos/apresentacdes. Pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e
interrogativos. Numerais cardinais e ordinais. Verbos; expressdes afetivas e gramaticais. Alimentagdo.
Adjetivos. Objetos. Valores monetarios.

65



Bibliografia Basica:

BOTELHO, Paula. L. Linguagem e letramento na educacfo dos surdos: ideologias e praticas pedagogicas.
Belo Horizonte: Editora Auténtica, 2005.

QUADROS, Ronice Muller de. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa.
Brasilia: Editora MEC, 2004.

QUADROS, R.M., KARNOPP, L.B. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Sdo Paulo: Artmed,
2004.

Bibliografia Auxiliar:

FERNANDES, E. ef al. Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediag&o, 2005.

GOLDFELD, Marcia. A crianca surda: linguagem e cogni¢do numa perspectiva sociointeracionista. Sdo
Paulo: Editora Plexus, 2001.

LACERDA, C.B.F., GOES, M.C.R. Surdez: processos educativos e subjetividade. Sdo Paulo: Lovise, 2000.

ROSA, Andréa da Silva. Entre a visibilidade da traducio da lingua de sinais e a invisibilidade da tarefa
do intérprete. Petropolis: Editora Arara Azul, 2007.

SALLES, Heloisa Maria Moreira Lima (Org.) Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a
pratica pedagodgica. Brasilia: Editora MEC, 2004.

Inferéncia Estatistica:

Ementa:

Estimacdo de pardmetros. Introducdo a inferéncia: populagdo e amostra. Distribuigdo amostral. Amostra
aleatoria simples. Introdugfo a estimacdo e testes de hipoteses.

Bibliografia Basica:

DEVORE, J. L. Probabilidade e Estatistica para engenharia e ciéncias. 9. ed. S&o Paulo: Cengage
Learning, 2016.

LARSON, F. Estatistica Aplicada. 4. ed. Sdo Paulo: Person, 2010.

PECK, R. Statistics: learning from data. 1. ed. Stamford: Cengage Learning, 2016.

Bibliografia Auxiliar:

BOLFARINI, H.; SANDOVAL, M. C. Introducéo a Inferéncia Estatistica. 2. ed. Rio de Janeiro: SBM,
2010.

BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P.A. Estatistica Basica. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

MAGALHAES, M. N.; DE LIMA, A. C. P. No¢des de Probabilidade e Estatistica. 7. ed. Sio Paulo: Edusp,
2015.

MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicagdes a Estatistica. 2. ed. Sdo Paulo: LTC, 1983.
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MONTGOMERY, D. C.; RUNGER, G. C. Estatistica Aplicada e Probabilidade para Engenheiros. 6. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2016.

Quimica Industrial:

Ementa:

Fundamentos basicos da Quimica Industrial (opera¢des e processos unitarios; levantamento de custos; no¢des
de marketing). processos quimicos de interesse econdmico: papel, petrdleo, agroquimicos, eletroquimicos,
tratamento de 4gua e efluentes, entre outros.

Bibliografia Basica:

BROWN, Theodore Lawrence. Chemistry: the central science. Pearson Education, 2009.

BROWN, Theodore Lawrence S.; HOLME, Tom. Chemistry for engineering students. Cengage Learning,
2014.

MCMURRY, J. ef al. Fundamentals of general, organic and biological chemistry. Pearson, 2017

RIGGS, J. B.; KARIM, M. Nazmul. Chemical and Bio-Process Control; International Edition, 3/E. Pearson
2008.

WRIGHT, R. T.; BOORSE, D. F. Environmental science: toward a sustainable future. Pearson, 2017

Bibliografia Auxiliar:

HOUSECROFT, C; SHARPE, A. Inorganic Chemistry. Pearson, 2015
MCMURRY, John E.; FAY, Robert C. General chemistry: Atoms first. Pearson Higher Ed, 2013.
MCMURRY, John E.; FAY, Robert C.; ROBINSON, Jill Kirsten. Chemistry. Pearson Higher Ed, 2016.

TIMBERLAKE, Karen C. Chemistry: An introduction to general, organic, and biological chemistry.
Pearson, 2018.

TRO, Nivaldo J. Principles of Chemistry: A molecular approach. Pearson, 2015.

Desenvolvimento de Produtos

Ementa:

Design Thinking; Métodos ageis de desenvolvimento de produto; minimo produto vidvel; Modelagem
funcional do produto; Modelagem conceitual, Integragdo do design do produto e do processo; Conceitos
Fundamentais de inovagdo tecnoldgica; Planejamento e modelo de estratégia competitiva e comparativa
de Inovagdo (Open Innovation) - Patente industrial; Desdobramento da Func¢do Qualidade (QFD);
Roadmapping (TRM e SRM); A filosofia Lean aplicada a Desenvolvimento de Produtos.

67



Bibliografia Basica

MELLO, C. H. P. et al. Gestao do Processo de Desenvolvimento de Servicos. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

ROZENFELD, Henrique et al. Gestiao de desenvolvimento de produtos: uma referéncia para a melhoria
do processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

WARD, Allen C. Sistema Lean de desenvolvimento de produtos e processos. Sdo Paulo: Leopardo,
2010.

Bibliografia Auxiliar:

BESSANT, John; TIDD, Joe. Inovacio e empreendedorismo. Tradugdo de Elizamari Rodrigues Becker,
Revisdo técnica de Paulo Antonio Zawislak. Porto Alegre: Bookman, 2009.

DINSMORE, P. C.; CABANIS-BREWIN, J. AMA: Manual de gerenciamento de projetos. 4. ed. Rio de
Janeiro: Brasport, 2010.

KERZNER, H. Gestio de projetos: as melhores praticas. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

MADUREIRA, Omar Moore de. Metodologia do projeto: planejamento, execugdo e gerenciamento.
reimpr. S&o Paulo: Blucher, 2013.

RABECHINI JUNIOR, R. Competéncias e maturidade em gestio de projetos: uma perspectiva
estruturada. S3o Paulo: Annablume, 2005.

Marketing de produtos

Ementa:

Concepgio do produto Pesquisa de necessidades e definigdo do nicho de mercado; Defini¢do do conceito
do mercado resumindo o perfil de seus participantes e elencando o conjunto de necessidades afins;
Ferramentas de criatividade Realizagdo de uma macro analise funcional; Estudo da possivel segmentagdo
do mercado;

Estudo da diferenciag@o do produto — TRM (mercado); Estudo das linhas de similaridades e elaboragdo da
relagdo detalhada das ideias a serem aproveitadas — selecdo de projetos; Estudo comparativo dos varios
produtos, obtidos nos estudos de similaridade; Determinacdo do valor mercadolégico do produto em
desenvolvimento; Desenvolvimento do Produto Elaborago de desenho universal (produto + embalagem);
Estratégica da comercializag&o estudando dos canais de distribuicdo. Elaboragdo de projeto executivo.
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Bibliografia Basica

KOTLER, Phillip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, Iwan. Marketing 5.0: Tecnologia para a
humanidade. tradugéo de André Fontenelle. Rio de Janeiro: Editora Sextante, 2021.

LOVELOCK, Christopher; WIRTZ, Jochen; HEMZO, Miguel Angelo. Marketing de Servicos: Pessoas,
Tecnologia e Estratégia. Traducdo de Elaine Inglés Pereira. Sdo José dos Campos: Editora Saraiva Uni,
2020.

STADLER, Adriano; ARANTES, Elaine Cristina; CENI, Fabiola. Desenvolvimento de produtos e
métricas de marketing. Curitiba: Editora InterSaberes, 2013.

Bibliografia Auxiliar:

ANDERSON, James C.; NARUS, James A.; NARAYANDAS, Das. Business Market Management:
Understanding, Creating, and Delivering Value. 3rd ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, 2008.

FARRIS, Paul W.; BENDLE, Neil T.; PFEIFER, Phillip E. Métricas de Marketing. Porto Alegre:
Editora Bookman Companhia, 2012.

Lista-se a seguir a lista de disciplinas eletivas:

AREA: Engenharia Mecéanica
DISCIPLINA: Metrologia Dimensional
CARGA 64h

HORARIA:

PROFESSOR: Lucas Antonio de Oliveira
Ementa/Descricéo:

Conceitos fundamentais; Sele¢do de sistemas de medigdo; Instrumentos basicos; Tolerancia e Ajustes;
Tolerancias Geométricas; Condi¢des ambientais e instalagdes de laboratdrios de metrologia;
Determinagdo do Resultado da Medig¢fo; Qualificacdo de sistemas. Certificagdo de laboratorios.

Bibliografia Basica:

e TOLEDO, José¢ Carlos. Sistemas de medicsio e metrologia. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2013.
E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e BRASILIENSE, Mario Zanella. O paquimetro sem mistério. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2000. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e SANTOS, Josiane Oliveira dos (org.). Metrologia e normalizac¢fo. 1. ed. Sdo Paulo, SP:
Pearson, 2015. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio
2024.

LabsVirtuais ALGETEC:

Area de Conhecimento: Praticas Especificas de Engenharia Mecanica e Engenharia de Produgio
Nome do Experimento:
e  Metrologia: Bloco Padréo;

o Metrologia: Régua Graduada;
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o Metrologia: Micrometro;
e Metrologia: Paquimetro;
e Metrologia: Verificagdo de Angulo e Planicidade.

AREA: Engenharia Mecénica
DISCIPLINA: Vibracdes Mecénicas
CARGA 64h

HORARIA:

PROFESSOR: Lucas Antonio de Oliveira
Ementa/Descricio:

Fundamentos de vibragdes; vibragdo livre de sistemas com um grau de liberdade; vibragio excitada
harmonicamente; Vibragdo sob condi¢des forcantes gerais; Sistemas com dois graus de liberdade;
Frequéncias naturais e formas modais.

Bibliografia Basica:

e RAO, S. S. Vibragdes mecanicas. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e Introdugdo as vibragdes mecanicas. 1. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2006. E-book. Disponivel em:

https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

LabsVirtuais ALGETEC:

Area de Conhecimento: Praticas Especificas de Engenharia Mecanica e Engenharia de Produgio
Nome do Experimento:

o Vibragdo em cordas
e Vibragdo por defeitos em engrenagens

AREA: Ciéncia da Computacio

DISCIPLINA: Programacdo Orientada a Objetos com Java

CARGA 64h
HORARIA:

PROFESSOR: Fischer Jonatas Ferreira

Ementa/Descricio:
Unidade 1:

Preparacdo do ambiente de programacgdo e introducéo a linguagem de programacgdo JAVA
Sintaxe do Java, declaragdo de variaveis e estruturas de decisdo

Estrutura de repeticdo

Vetores e Matrizes

Exemplo de resolugdo de problemas com uso de vetores e Matrizes

Unidade 2:
° Conceitos de modularizagdo - Métodos
° Passagem de pardmetro
° Recursividade
° Conceitos e implementacio de classes € objetos variaveis de instancia
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Método, atributos e construtores
Colegdes em java

Herancga

Classes abstratas e interfaces
Sobrecarga e polimorfismo
Excegdes e manipulagéo de arquivo
API e Frameworks

Unidade 3:
° Interface grafica (Java Swing)
° Construgao de interfaces graficas
° Manipulando eventos de interface grafica com Java Swing

Bibliografia Basica:

e DEITEL, P. J.; DEITEL, H. M. Java: como programar. 10. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2017.
E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e KOLLING, M.; BARNES, D. J. Programagio orientada a objetos com Java: uma introdugio
pratica usando o Bluej. 1. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2004. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e  Ziviani, Nivio. Projeto de Algoritmos: com implementagdes em JAVA e C++. Disponivel em:
Bem-vindo a Biblioteca Digital da Cengage Learning Brasil, Cengage Learning Brasil, 2012.

LabsVirtuais ALGETEC: Sem laboratorio especifico para a referida disciplina.

AREA: Ciéncia da Computacdo
DISCIPLINA: Qualidade de Software
CARGA 64h

HORARIA:

PROFESSOR: Fischer Jonatas Ferreira
Ementa/Descric¢éo:

Unidade 1: Teste de software
° Teste de software
° Teste unitario

Unidade 2: Conceitos de Qualidade de Software

° Introdugdo a qualidade de software
Introducéo a medigdes de software
Métricas de produtos de software
Métricas relacionadas a orienta¢do a objetos
Medigdes e escalas
Classificagdo de métricas
Goal-Question-Metric Method (GQM)

Unidade 3: Métricas de Analise de Qualidade de Software
° Medigdes e escalas
° Classificacdo de métricas
° Goal-Question-Metric Method (GQM)

Unidade 4: Técnicas de Qualidade
° Bad smells
° Exemplos de Bad Smells
° Estratégias de deteccdo bad smells
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° Refatoragdo de cddigo e exemplos de refatoragdo
° Visualizagdo de software

Bibliografia Basica:

e SOMMERVILLE, Ian. Engenharia de software. 10. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2018. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e  YOSHIRIRO, José. Deixe seu codigo limpo e brilhante: Desmistificando Clean Code com Java e
Python. [Digite o Local da Editora]: Editora Casa do Codigo - Catalogus, 2023. E-book. ISBN
9788555193361. Disponivel em:
https://cengagebrasil.vitalsource.com/#/books/9788555193361/. Acesso em: 16 mai. 2024.

e MORAIS, Izabelly Soares de (org.). Engenharia de software. 1. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2017.
E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

LabsVirtuais ALGETEC: Sem laboratorio especifico para a referida disciplina.

AREA: Quimica, Fisica e Ciéncia dos Materiais
DISCIPLINA: Nanociéncia e nanotecnologia

CARGA 64h

HORARIA:

PROFESSOR: Gustavo Henrique de Magalhdes Gomes
Ementa/Descricio:

Defini¢do de nanociéncia e nanotecnologia. Sintese e obten¢do de nanomateriais (bottom-up e top-down).
Sistemas coloidais de dispersdo e emulsdes com nanomateriais. Definicdo de nanomateriais 0D, 1D, 2D e
3D. Métodos de caracterizagdo de nanomateriais. Aplicagdes de nanomateriais nas areas de energia,
ambiental, saude, biotecnologia e mineragdo. Industrias e Empresas com base nanotecnoldgica.

Bibliografia Basica::

e LOOS, Marcio Rodrigo. Nanociéncia e nanotecnologia: compositos termofixos reforcados com
nanotubos de carbono. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2014. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e B.S. Murty, P. Shankar, Baldev Raj, B B Rath, James Murday. Textbook of Nanoscience and
Nanotechnology. Springer Berlin, Heidelberg. eBook ISBN 978-3-642-28030-6. Published: 06
December 2013.

e TOMA, Henrique Eisi. Nanotecnologia molecular: materiais e dispositivos. 1. ed. Sdo Paulo:
Blucher, 2019. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio
2024.

e TOMA, H. E.; SILVA, D. G. da; CONDOMITTI, U. Nanotecnologia experimental. 1. ed. Sdo
Paulo: Blucher, 2016. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16
maio 2024.

LabsVirtuais ALGETEC: Formulando uma Nanoemulsdo Cosmética - ID 1022
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AREA: Quimica, Fisica e Ciéncia dos Materiais

DISCIPLINA: Técnicas Avangadas de Microscopia: Investigagdo micro e nano
CARGA 64h

HORARIA:

PROFESSOR: Gustavo Henrique de Magalhdes Gomes

Ementa/Descricéo:

Base tedrica e fisica para formagdo de imagem. Diferencas de microscopia optica (OM) e eletronica
(EM). Conceitos de imagens digitais. Fundamentos do funcionamento de microscopio eletrénico de
varredura e suas partes: Lentes, Canhdo de elétrons, vacuo, spot size, resolugdo, problemas e corregdes.
Detectores e interacéo elétron-matéria. Analise e edi¢do de imagens.

- Uso de ferramentas de simulacio gratuitas para entendimento pratico do funcionamento de
um microscopio:
- https:/myscope.training/SEM_simulator.html - EM
- https://myscope-explore.org/virtualSEM_explore.html - EM

- https://www.ncbionetwork.org/iet/microscope/ - OM
- https://www.ncbionetwork.org/iet/microscope/ - OM

- Parte pratica voltada para andlise utilizando software gratuito e opensource ImageJ / FLJI -
https://imagej.net .

- Visualizac¢io de estruturas biologicas e das ciéncias dos materiais.

Bibliografia Basica:

e MANNHEIMER, Walter A. Microscopia dos materiais: uma introduc#o. 1 ed. Rio de Janeiro.
2002. 620.186 M282m Biblioteca UNIFEI - Itabira.

e DEDAVIDE, Berenice; GOMES, Carmen; MACHADO, Giovanna. Microscopia eletrénica de
varredura : aplicacbes e preparacio de amostras : materiais poliméricos, metalicos e
semicondutores [recurso eletronico] / Berenice Anina Dedavid, Carmem Isse Gomes, Giovanna
Machado. - Porto Alegre : EDIPUCRS, 2007.
(https://editora.pucrs.br/edipucrs/acessolivre/livros/microscopia.pdf)

e SHACKELFORD, J. F. Ciéncia dos materiais. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 maio 2024.

e AMELICKX, S., D. van Dyck, J. van Landuyt, G. van Tendeloo. Handbook of Microscopy:
applications in materials science, solid state physics and chemistry. 1 ed. Weinheim ; New
York ; 1997. Acesso: https:/dl.icdst.org/pdfs/files/0a7¢98320eb8af7398983¢7631148a6.pdf

e OLIVEIRA, Fernando de et al. Microscopia de alimentos: exames microscopicos. 1. ed. Sdo
Paulo: Atheneu, 2015. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16

maio 2024.

LabsVirtuais ALGETEC:

e  Microscopia: Conhecendo um Microscopio - ID 310

e Microscopia de Luz - ID 525

e Analise Microscdpica de Fungos Filamentosos e Leveduriformes - ID 314

e Macroscopia e Microscopia de Candida sp. - ID 565

e Analise Microscdpica: Microbiologia — Clue Cell (Célula Guia) - ID 682
AREA: Computacdo

DISCIPLINA: Seguranga e Auditoria de Sistemas




CARGA

HORARIA:

64h (48h tedrica / 16h pratica)

PROFESSOR: Eduardo Jabbur Machado

Ementa/Descric¢io:
Teoria da Seguranca. Gestdo de Risco. Seguranca da Informacéo. Seguranca Fisica e Seguranga do

Pessoal.

Seguranga Logica. Testes e Auditorias. Padrdes e Legislag@o.

Bibliogr

afia Basica:

Fundamentos de Seguranga da Informag&o: com Base na ISO 27001 e na ISO 27002, ISBN-10 :
9788574528601, Editora : Brasport; 1* edigdo (24 janeiro 2018)

Seguranga e Auditoria Em Sistemas de Informagdo, Editora Geral, Ano 2017, ISBN:
9788539907731

LabsVir

tuais ALGETEC: Sem laboratorio especifico para a referida disciplina.

AREA:

Computacéo

DISCIPLINA: Computador e Sociedade

CARGA
HORAR

64h (48h tedrica / 16h pratica)
1A:

PROFESSOR: Eduardo Jabbur Machado

Ementa/Descric¢éo:
Informatica e Sociedade: influéncia; impactos; implica¢des; redes sociais; inclusdo e exclusdo digital.
Impactos ambientais: descarte e reaproveitamento de materiais de TI. Regulamentag&o da profissdo.

Bibliografia Basica:

BATISTA, S. G. O profissional da informagéo e o espaco de trabalho. Thesaurus, 2004.
VELLOSO, F. C. Informatica: Conceitos Basicos. 8a Edigdo. Elsevier, 2011.

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J.A. Introdugdo a Informatica. 8a Edi¢do. Pearson Prentice Hall,
2004.

SCHAFF, A. A Sociedade Informatica. Brasiliense, 1985.

MASIEIRO, P. C. Etica em Computacdo. Editora da Universidade de Sdo Paulo, 2000.
YOUSSEF & FERNANDEZ. Informatica e Sociedade. Atica, 1988.

SOARES, A. S. O que ¢ Informatica. Cole¢do Primeiros Passos, Brasiliense, 1988.
MINISTERIO da Ciéncia e Tecnologia. Sociedade da Informagdo no Brasil Livro Verde.
Imprensa Nacional,2000. (biblioteca virtual)

LabsVirtuais ALGETEC: Sem laboratorio especifico para a referida disciplina.
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4.6 Atividades de extensao curricular

Além das atividades de extensdo curricular desenvolvidas dentro de disciplinas e nos Pls, os
discentes deverdo cumprir 60h de extensdo curricular que poderdo ser realizadas na
participacdo na elaboragdo e execugdo de cursos e atividades culturais e sociais abertas a
comunidade externa, bem como em atividades, caracterizadas como extensdo nas empresas
juniores e equipes de competicdo tecnologica devidamente registrados na Pro-reitoria de
Extensdo (PROEX®). A inclusdo dos discentes dos cursos de graduagfo a distdncia nas
atividades de extensdo estd na Politica de Educagéo a Distancia da Unifei, em fase final de
elaboragdo por comissdo com representantes do ensino, pesquisa, extensdo,

internacionalizacdo e equipe de suporte a EaD (ANEXO C).

4.7 Atividades complementares

Atividades Complementares sdo aquelas que possibilitam o desenvolvimento de
habilidades e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente universitario e
que estimulam a pratica de estudos independentes e opcionais. O aluno ndo tera a obrigagéo
de cumprir um nimero minimo de horas destinadas as atividades complementares. Visando
uma formagao transversal e empreendedora, ¢ estimulada a formagao integral do profissional,
valorizando-se ainda outras atividades de fundamental importancia para seu crescimento

humanistico embasado na sustentabilidade e assim, destacamos:

a) Semindrios semanais, apresentados tanto por docentes da universidade ou de outras
institui¢cdes, como por profissionais das mais diversas areas e empresas parceiras do
curso Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia;

b) Disciplinas oferecidas pela UNIFEI nas suas diferentes areas do saber além das
optativas do curso. No caso da modalidade a distancia, além das disciplinas dos
cursos vinculados a UAB, os discentes terdo acesso a disciplinas dos cursos de
graduagdo que se encaixem na porcentagem de atividades a distdncia permitida aos
cursos presenciais, disciplinas ofertadas na plataforma cursos online registradas na

Pro-reitoria de Extensdo®® e cursos MOOC? produzidos pelo NEOA;

% https://proex.unifei.edu.br/
% https://cursosonline.unifei.edu.br/
7 https://neoa.unifei.edu.br/mooc/
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c)

d)

Atuacdo em programa de monitoria, no qual os discentes podem participar, a partir do
segundo ano, como bolsista ou voluntario, sempre sob a orientacdo do professor
responsavel pela disciplina.

Atuacdo em colegiados da UNIFEIL;

Iniciagdo cientifica, como bolsista do Programa Institucional de Bolsas de Iniciag¢do
Cientifica (PIBIC) do CNPq, da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas
Gerais (FAPEMIGQG) através de editais universais ou do programa interno de bolsas da
Diretoria de Pesquisa (DIP*®), vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio
(PRPPG?*). O aluno podera contar ainda com a possibilidade de se voluntariar como
aluno de iniciacdo cientifica por meio do Programa Institucional Voluntario de
Iniciag¢do Cientifica (PIVIC). A inclusdo dos discentes dos cursos de graduagdo a
distdncia nas atividades de pesquisa estd na Politica de Educagdo a Distancia da
Unifei, em fase final de elaboracdo por comissdo com representantes do ensino,
pesquisa, extensdo, internacionalizagdo e equipe de suporte a EaD (ANEXO C);
IntercAmbio presencial ou virtual em Universidades do exterior. Atualmente a Unifei
mantém acordos com Universidades em 25 paises® e iniciard, em 2023 a
implementagdo do projeto de Aprendizagem Online Internacional Colaborativa
(Collaborative Online International Learning - COIL) como forma de promover a
internacionalizacdo em casa, com a capacitacdo de docentes e equipe administrativa
em parceria com a State University of New York (SUNY?!), pioneira na
implementagdo de COIL. Além disso, a inclusdo dos discentes dos cursos de
graduacdo a distdncia nas atividades de internacionalizagdo estd na Politica de
Educacdo a Distancia da Unifei, em fase final de elaboragdo por comissdo com

representantes do ensino, pesquisa, extensdo, internacionalizagdo e equipe de suporte

a EaD (ANEXO C).

4.8 Gestao do curso e os processos de avaliagéo interna e
externa

4.8.1 Avaliacao do PPC

28 https://unifei.edu.br/prppg/pesquisa/iniciacao-cientifica/
% https://unifei.edu.br/prppg/

A lista das universidades estrangerias parceiras € detalhes dos acordos internacionais firmados podem ser

acessados em https://dri.unifei.edu.br/dri/acordos-internacionais/
3! https://coil.suny.edu/
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O Nucleo Docente Estruturante (NDE), juntamente com o Colegiado de Curso, ¢
responsavel pela consolidagdo e continua avaliagdo e atualizacdo do PPC. A implantagdo do
projeto do curso e das atividades previstas no seu Projeto Pedagdgico esta diretamente
relacionada com o empenho do corpo docente em elevar e garantir a qualidade do curso, por
meio das aulas, das atividades e dos projetos de ensino, pesquisa e extensdo por eles
coordenados.

O NDE, entre outras atribui¢des, realiza avaliagdes semestrais do curso com o
objetivo de verificar a adequagdo do PPC as diretrizes curriculares, de detectar falhas na
implantacdo do curso, de apresentar propostas de corre¢do e melhoramento ao Colegiado do
Curso. O processo de avaliagdo da implantagdo do projeto mencionado deve servir de
retroalimentagdo ao projeto do curso, permitindo atualizacdes mediante a relagdo com os
docentes, discentes, egressos e setor produtivo.

Além dos 6rgéos citados anteriormente, a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da
Unifei tem como atribui¢do conduzir os processos de avaliagdo internos da institui¢éo,
sistematizar e prestar as informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). A CPA tem como um de seus objetivos
articular discentes, docentes, técnicos-administrativos e diretores num trabalho de avaliagéo
continua da atividade académica, administrativa e pedagdgica da Instituigdo.

Para a avaliagdo do PPC do curso, alguns parametros sdo levados em consideracio,
entre eles o desempenho dos alunos no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(ENADE). Atualmente, a principal forma de avaliagdo externa ¢ o ENADE, que ocorre
conforme calendario de avaliag@o nacional de cursos. O ENADE integra o Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES), criado em 2004, e tem como objetivo aferir o
rendimento dos alunos dos cursos de graduacdo em relagdo aos conteudos, habilidades e
competéncias do profissional a ser formado.

No que diz respeito as avaliacdes internas, que servem de parametro para as atualiza¢des do
PPC, a CPA tem fundamental importancia. A proposta de avaliagdo da CPA visa definir os
caminhos de uma autoavaliacdo da institui¢do pelo exercicio da avaliagdo participativa. As
avaliagdes da CPA sio feitas a partir do principio das dimensdes ja estabelecidas em
legislacdo:

a) amissdo e o PDI;

b) a politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo e a extensio;

¢) aresponsabilidade social da instituigao;

d) acomunicacdo com a sociedade;
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e) as politicas de pessoal;

f) organizagdo e gestdo da institui¢do;

g) infraestrutura fisica;

h) planejamento e avaliacdo;

i) politicas de atendimento aos estudantes;

j) sustentabilidade financeira.

Compdem a metodologia da CPA atividades de sensibilizagdo visando obter andlise
dos dados obtidos, elaboragdo de relatério e divulgagdo. O ciclo de avaliagdo € anual e
realizado por meio de questionario eletronico, disponibilizado no site da Universidade, e
processamento das informagdes obtidas pelos membros da CPA. No processo de
autoavaliacdo institucional, que também é utilizada como parametro para as atualiza¢des do
PPC, sdo abordadas questdes referentes a: aspectos da coordenagdo de curso (disponibilidade
do coordenador, seu reconhecimento na instituicdo, seu relacionamento com o0s corpos
docente e discente, bem como sua competéncia na resolu¢do de problemas); Projeto
Pedagogico do Curso (seu desenvolvimento, formacgdo grande nimero de adesdes ao
processo, aplicagdo de questionarios, integral do aluno, exceléncia da formagdo profissional,
atendimento a demanda do mercado, metodologias e recursos utilizados, atividades praticas,
consonancia do curso com as expectativas do aluno); disciplinas do curso e os respectivos
docentes (apresentacdo do plano de ensino, desenvolvimento do conteudo, promogdo de
ambiente adequado a aprendizagem, mecanismos de avaliagdo, relacionamento
professor-aluno dentre outros critérios).

O relatério final do periodo avaliado ¢ disponibilizado a todos os segmentos
(docentes, servidores técnico-administrativos, discentes, ex-discentes e comunidade externa)
e também encaminhado para o Inep/MEC. As avalia¢des de itens especificos relacionados ao
curso sd3o encaminhadas, pela CPA, ao coordenador do curso, cabendo ao NDE do curso
analisar os resultados da avaliagdo e estabelecer diretrizes, ou consolida-las.

Cabe ressaltar que os indicadores dos cursos, parametros interessantes para as
atualizagdes do PPC, sdo estabelecidos pela Norma para os Programas de Formagdo em
Graduagdo da Unifei, aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Administragdo em outubro de 2010. Uma série de informagdes, ainda em fase de construgdo,
expressas em formulas matematicas, visa subsidiar a tomada de decis@o por diferentes 6rgéos
da Universidade e serd objeto de andlise e decisdo do Colegiado de Curso. Os Indicadores

definem: numero de alunos ideal por curso, nimero de alunos admitidos por curso, sucesso
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na admissdo, sucesso na formagdo, evasio, taxa de evasdo, retenc¢do, taxa de retencdo, vagas
ociosas e taxa de vagas ociosas.

Procuram-se, desde o ingresso dos discentes com maior dificuldade de aprendizado,
os meios e programas da Unifei, bem como os professores orientadores dos Projetos
Integradores, mentores e tutores auxilid-los a superar suas dificuldades pessoais (ajuda de
monitores, bolsas de alimentacdo e transporte, programas de mobilidade nacional,

internacional, iniciagdo cientifica e empreendedorismo).

4.8.2 Avaliacao do Discente

Conforme a Norma para os Programas de Formag¢do em Graduacdo da Unifei, o
BCTec utiliza-se das disciplinas como componentes curriculares.

As regras para verificacdo do rendimento escolar desses componentes também estio
estabelecidas na Norma de Graduagdo, assim como o sistema de avaliagdo do processo de
aprendizagem dos alunos do BCTec.

A verificagdo do rendimento escolar sera feita por componente curricular, abrangendo
os aspectos de realizacdo das atividades EaD e aproveitamento, ambos eliminatérios, sendo
de responsabilidade dos docentes. Esta, por sua vez, deve ser entendida como a realizagdo das
atividades didaticas de cada componente curricular e serd considerado aprovado em
frequéncia o discente que obtiver pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de participagdo
nas atividades tedricas e pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades
presenciais previstas. Nos componentes curriculares, € obrigatoria a proposi¢do de atividades
de avaliacdo, cuja forma, a quantidade e o valor relativo das atividades de avaliagdo constardo
obrigatoriamente dos planos de ensino de cada disciplina. Para cada atividade de avaliacdo
sera atribuida uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), variando até a primeira casa decimal, apos
o arredondamento da segunda casa decimal. O rendimento académico de cada unidade é
calculado a partir dos rendimentos académicos nas avalia¢des da aprendizagem realizadas na
unidade, célculo este definido previamente pelo professor e divulgado no plano de curso do
componente curricular.

Sdo calculados os seguintes indices numéricos para avaliagdo do rendimento
académico acumulado do discente:

a) Média de Conclusio (MC);
b) Meédia de Conclusdo Normalizada (MCN);
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¢) Indice de Eficiéncia em Carga Horéaria (IECH);

d) Indice de Eficiéncia em Periodos Letivos (IEPL);

e) Indice de Eficiéncia Académica (IEA);

f) Indice de Eficiéncia Académica Normalizado (IEAN).

A Meédia de Conclusdo (MC) é a média do rendimento académico final obtido pelo
discente nos componentes curriculares em que obteve éxito, ponderadas pela carga horaria
dos componentes.

O célculo da Média de Conclusdo Normalizada (MCN) corresponde a padronizagdo
da MC do discente, considerando-se a média e o desvio-padrdo das MC de todos os discentes
que concluiram o mesmo curso na UNIFEI nos ultimos 5 (cinco) anos.

O Indice de Eficiéncia em Carga Horaria (IECH) é a divisdo da carga horaria com
aprovagdo pela carga horaria utilizada.

O Indice de Eficiéncia em Periodos Letivos (IEPL) é a divisio da carga horaria
acumulada pela carga horéria esperada.

O Indice de Eficiéncia Académica (IEA) ¢ o produto da MC pelo IECH e pelo IEPL.

O Indice de Eficiéncia Académica Normalizado (IEAN) ¢ o produto da MCN pelo
IECH e pelo IEPL.

As interpretagdes e qualificacdes de cada um dos indices sdo apresentadas na Norma

para os Programas de Formagdo em Graduagéo da Unifei.

As avaliagdes do BCTec durante as disciplinas dos ciclos 1 a 3 ocorrerdo da seguinte
forma:

a) Avaliagdes em atividades tedricas das disciplinas, elaboradas pelos docentes e
disponibilizadas no AVA, utilizando recursos das TDIC e com corre¢do automatica:
AT

b) Avalia¢des em atividades praticas no laboratério virtual, configuradas pelos docentes
e com corre¢do automatica: AL

c) Avaliagdes em atividades praticas de extensdo®, elaboradas pelos docentes e
corrigidas por eles em conjunto com os tutores: AE

d) Avaliagdo da aplicagdo dos contetdos das disciplinas nos PIs, corrigidas pelos

docentes em conjunto com orientadores dos grupos: AAPI

*2 Para as disciplinas que (&m sua carga horria prética voltada a extensdo.
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A avaliagdo das disciplinas serd realizada em duas fases. A primeira corresponde as
atividades virtuais desenvolvidas ao longo de cada disciplina contendo atividades
assincronas, tais como laboratorio virtual, questionarios, quizzes, etc, sendo o total de pontos
atribuidos para esta fase correspondente a 50% da disciplina. A segunda fase sera realizada
em atividades presenciais durante os Pls, correspondendo a 50% do total da avalia¢do da
disciplina. A avaliacdo dos Pls serd baseada no desempenho das equipes na solugdo dos
problemas apresentados pelas empresas parceiras dos CEUs e terdo os seguintes pesos
(Quadro 11). Porém, como o projeto integrador ¢ um componente curricular, cada discente
terd uma nota e frequéncia computada para cada um dos seis projetos integradores. O
discente para que possa obter o titulo de Bacharel em Ciéncia e Tecnologia, em relagdo aos
projetos integradores (PIs), se faz necessario que tenha sido aprovado nos seis projetos

integradores previstos no PPC.

Quadro 10 - Avaliacdo dos discentes nos Pls

p Avaliagdo do orientador Avaliagio da Autoavaliagdo | Avaliagdo
e empresa por pares
S
0 Competéncias Competéncias | Desempenho | Resolugdo do

técnicas transversais no grupo problema

Hard skills Soft skills

2 2 1 3 1 1

De acordo com a norma de graduagdo da Unifei, o discente € aprovado quando
obtém, pelo menos, 60% de aproveitamento de nota, ou seja, 6 em 10 pontos.
Vale ressaltar que, como 20% das notas das disciplinas sdo avaliadas por meio de

provas presenciais durante os Pls, as notas somente se fechardo ao final do semestre.

4.8.3 Avaliacao do Docente
A avaliag@o do corpo docente dos docentes vinculados ao curso possui aderéncia com

os quesitos do Regimento Geral da Unifei, bem como com os critérios utilizados pela unidade

académica do Campus de Itabira.
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Um dos critérios utilizados refere-se a aplicacdo e avaliagdo do Plano de Trabalho do
Docente (PTD). O PTD ¢ aplicado e avaliado semestralmente, pela diretoria da unidade
académica, a todos os docentes da unidade, onde os docentes devem apresentar suas
atividades previstas no semestre em ensino, pesquisa e extensdo, considerando as 40 horas de
dedicacdo exclusiva.

Outro critério de avaliacdo refere-se as atuagdes da CPA. A CPA desenvolve
atividades, aplicando questiondrios aos discentes e docentes, para a avaliacdo da qualidade
das atividades exercidas pelo docente. O ciclo de avaliacdo € anual, realizado por meio de
questionarios eletronicos, disponibilizados no site da Universidade. Os membros da CPA
processam as informacdes dos questiondrios e divulgam os indicadores de qualidade das
atividades do docente. A Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD executa
atividades para a avaliacdo e progressdo na carreira dos docentes das unidades académicas da
Unifei. Os trabalhos realizados pela CPPD servem de referéncia para as atualizagdes e
promogao de politicas no PPC do curso, referentes ao corpo docente.

O NDE também realiza a autoavalia¢do do curso, anualmente, a partir de informacdes
obtidas com relagdo as atividades de ensino, pesquisa e extensdo executadas pelos docentes
do curso. As bases de informag¢des sdo as Pro-Reitorias referentes a cada atividade e a
Plataforma Lattes do CNPq. Alguns dos parametros analisados sdo: carga horaria média
semestral de ensino lecionada pelo docente, que deve estar nos limites determinados pela
legislacdo vigente e Regimento Geral da Unifei, orientagdes de projetos de pesquisa,
produgdo cientifica e cultural, com envolvimento dos alunos do curso de Bacharelado em
Ciéncia e Tecnologia bem como a participagdo dos docentes em &rgdos colegiados e

administrativos da universidade.

4.9 Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicagao (TDIC)
no processo ensino-aprendizagem

O uso das TDIC no processo de ensino-aprendizagem tem como objetivo o
desenvolvimento de competéncias e habilidades no uso critico e reflexivo das tecnologias
digitais presentes na area de conhecimento, possibilitando, também, que os discentes
desenvolvam o exercicio da cidadania, tornando-se protagonistas em interagdes sociais. E
importante ressaltar que o uso das TDIC, em especial na educagdo a distdncia ou no ensino
hibrido, é fundamental por oferecer aos docentes e discentes ferramentas interativas capazes
de reproduzir eventos presenciais de forma virtual e obter resultados similares, fazendo com
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que a informagdo ndo seja somente reproduzida e sim como objetivo de desenvolvimento
educacional. Nesse sentido, no BCTec, as principais ferramentas de TDIC utilizadas séo
baseadas em gamificagdo, objetos interativos, construcdo de materiais em grupos
colaborativos via internet, avaliacdo de dados de aprendizagem e videos.

As TDIC também tém papel fundamental na garantia da acessibilidade e incluséo,
visto que a maioria das ferramentas desenvolvidas trazem recursos que permitem a utilizacdo
das pessoas com deficiéncias tais como legenda, acesso a leitores de tela, tradugdo para a
lingua brasileira de sinais - Libras e possibilidade de tradu¢do de textos em Braille por
equipamentos especificos.

As plataformas AVA Moodle, disponibilizadas pelo Ceduc e gerenciadas pelo NEOA,
apresentam ferramentas e plugins que garantem ao docente a utilizagdo de TDIC como
ferramenta pedagogica na construgdo de materiais didaticos ofertados aos alunos inscritos. O
NEOA realizou estudos sobre os pontos fundamentais em relagdo as TDIC na implantagédo do
BCTec. Abaixo elencamos os principais pontos que estdo sendo otimizados para atender os
discentes, docentes, tutores ¢ coordenagdo do curso:

a) Identificagdo de pontos vulneraveis de acessibilidade no ambiente Moodle e seu
tratamento no processo de customizagdo da plataforma®. Implementagdo da
habilitagdo do VLibras, corre¢do das configuragdes de tamanho e tipo de fonte para
possibilitar o uso de leitores de tela e tradutores de Braille;

b) Modificag¢do do acesso ao Moodle para que o discente, ao realizar o /ogin, visualize as
informagdes do curso ou disciplina no qual ele foi matriculado. Os blocos
considerados irrelevantes, que "poluiam" o ambiente foram retirados;

¢) Implementa¢do de plugins para validacdo no ambiente de teste do Moodle. Estes
plugins serdo utilizados no desenvolvimento de atividades mais interativas que vao
proporcionar ao aluno uma experiéncia mais vivida no ambiente virtual. Ao final da
validagdo (teste de compatibilidade, acesso e possiveis falhas), os plugins serdo
instalados na plataforma Moodle e as instrugdes de uso serdo repassadas aos
professores e tutores;

d) Avaliagdo de plugins para gamificagdo para aumentar engajamento dos discentes nas
atividades;

e) Instalagdo de laboratorios virtuais também no Moodle e criagdo de tutoriais com

orientacdes para uso dos docentes, tutores e discentes;

3 A customizagdo da plataforma Moodle foi realizada em 2022 como agdo estratégica do plano
tatico-operacional do Ceduc.
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f) Instalagdo de um ambiente metaverso para interacdo dos discentes com colegas,

tutores e docentes nas atividades de aprendizagem,;

g) Instalagdo de ferramenta de andlise de dados de aprendizagem que possibilita a

geracdo de relatorios sobre acesso dos discentes incluindo: tempo logado na

plataforma, dados visualizados, atividades realizadas, tempo gasto para a realizag¢do

da atividade, disciplinas mais visualizadas, disciplinas encerradas e falhas do sistema.

Estas informagdes geradas pelos relatdrios de aprendizagem podem ser uteis para que

os professores, tutores ou monitores possam intervir quando perceberem que os

discentes estdo apresentando dificuldades; e

h) Integragdo do Moodle ao Sistema Académico da Unifei (SIGAA) para possibilitar a

migracgdo de dados dos discentes.

4.10 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

O AVA utilizado pela Unifei é o Moodle, um sistema de gestdo da aprendizagem

gratuito. A palavra Moodle ¢ um acronimo de Modular Object-oriented Dynamic Learning

environment (ambiente modular de aprendizagem dindmica orientada por objetos). O Moodle

¢ uma plataforma de aprendizagem robusta de codigo aberto, orientada pela pedagogia

construcionista social que oferece diversas ferramentas para a disponibiliza¢do de contetidos

e para a realiza¢do de atividades praticas de forma dinamica, colaborativa e interativa,

podendo, assim, o professor escolher dentre elas a que melhor atende o seu objetivo

educacional (MOODLE, 2021). Além disso, o Moodle possui caracteristicas que o tornam

altamente atrativo e conveniente para utilizagdo como AVA oficial da Unifei, listadas no

Quadro 11.

Quadro 11 - Caracteristicas do Moodle

Usabilidade

Interface simples, funcionalidade de arrastar e soltar e recursos bem documentados
Atualizagdo por ter codigo aberto, estd continuamente sendo revisado e aprimorado
para atender as necessidades atuais e em evolugdo de seus usuarios.

Plataforma de

Conjunto de ferramentas flexivel para apoiar ensino hibrido ou totalmente a

aprendizagem distancia.
tudo-em-um Habilitagdo ou desabilitacdo de recursos basicos e facil integracdo do que &
necessario para um curso usando sua gama completa de recursos embutidos,
incluindo ferramentas colaborativas externas como foruns, wikis, chats e blogs.
Flexivel e Por ser open-source, pode ser personalizado de qualquer maneira e adaptado as
personalizavel necessidades individuais. Sua configuragdo modular e design interoperavel permitem

que os desenvolvedores criem plugins e integrem aplicativos externos para obter
funcionalidades especificas.
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Escalavel para
qualquer
tamanho

Pode ser dimensionado para atender de poucos alunos a milhdes de usuérios.

Robusto, seguro
e privado

Controles de seguranga sdo constantemente atualizados e implementados nos
processos de desenvolvimento do Moodle e software para protegdo contra acesso ndo
autorizado, perda de dados e uso indevido. Pode ser facilmente implantado em uma
nuvem privada segura ou servidor para controle completo.

Acessivel em
qualquer lugar,
hora e dispositivo

Baseado na web, pode ser acessado de qualquer lugar do mundo, com uma interface
compativel com dispositivos moveis padrdo e compatibilidade com varios
navegadores.

Recursos Documentagdo do Moodle e foruns de usuarios em varios idiomas, conteudo e cursos

extensos gratuitos compartilhados por usuarios em todo o mundo, bem como centenas de
plugins contribuidos por uma grande comunidade global.

Suporte Apoiado por uma comunidade internacional ativa, uma equipe de desenvolvedores

dedicados em tempo integral e uma rede de desenvolvedores certificados Parceiros
Moodle.

Impulsionado pela colaboragdo aberta e 6timo suporte da comunidade, continua a
obter corre¢des rapidas de bugs e melhorias, com novos lancamentos importantes a
cada seis meses.

Fonte: MOODLE (2021)

Em relagdo ao uso das ferramentas do AVA Moodle no BCT, destacam-se os itens
interatividade, reflexdo, acessibilidade, avaliagdo, documentacdo e lei de prote¢do de dados
(13.709/2018), descritos nas subsegdes que se seguem.

4.10.1 Interatividade

O Moodle permite o gerenciamento de recursos de textos multimodais (escrita,
imagem, 4udio e video) e hipertextos de maneira sincrona e assincrona. Além disso,
possibilita a criacdo e gerenciamento de grupos de estudo; a criagdo de foéruns, chats,
mensagens ¢ noticias e a ferramenta tarefa que permite feedback do professor, tutor e ou
mentor diretamente em um pdf protegido, garantindo a confiabilidade dos comentarios.
Dentre as atividades para a aprendizagem colaborativa do Moodle, destacam-se:

a) Wiki - ¢ uma atividade interativa para a escrita e edi¢cdo de textos elaborados em
grupo, de forma colaborativa, com a criagdo de paginas com hiperlinks. Os wikis
podem ser utilizados para a criacdo em grupo de um livro on-line, para a elaboragdo
colaborativa de um texto dissertativo, para reunir topicos de estudo e anotagdes, etc.

Os wikis também podem ser editados individualmente, mas com uma outra proposta;

85



b) Forum - O seu uso principal € para a criagdo de uma discussdo assincrona sobre um
determinado assunto abordado na disciplina/curso. O tema a ser debatido em grupo
pode partir de um artigo cientifico, de um video ou simplesmente de uma sentenga.
Por meio da troca de opinides, da resposta ao comentario do colega, a interagdo entre
os participantes ¢ possibilitada e pode ser avaliativa ou no;

c) Glossario - possibilita aos participantes criar ¢ manter, de forma colaborativa, uma
lista com defini¢cdes de termos utilizados em um texto especifico ou no conteudo de
toda a disciplina/ curso. Além de poder ser utilizado como um banco colaborativo de
termos e conceitos-chave, pode ser usado como um local reservado para dicas ou
melhores praticas sobre algum item; como uma area de compartilhamento de videos,
imagens, etc;

d) Base de dados - possibilita a criagdo de um banco de dados feito e utilizado de
maneira colaborativa. Ou seja, essa atividade permite aos participantes criar, manter e
pesquisar em uma colecdo de itens que sdo estruturados em campos com diferentes
formatos para o envio de diferentes materiais, tais como textos, videos, imagens, entre
outros. Além de ser usado como uma area de armazenamento, pode ser usado para a
criagdo de uma colegdo colaborativa de links da web, resenhas, artigos e referéncias
relacionadas a um determinado assunto; para a exibicdo de trabalhos realizados pelos
estudantes etc.;

e) Laboratorio de Avaliagdo - permite a avaliacdo entre os pares ou a autoavaliacdo de
forma que os alunos possam avaliar o trabalho dos colegas ou o préprio trabalho,
utilizando um formulario de avaliacdo geralmente criado pelo professor (como
modelo) com os critérios de avaliagdo e respectivos pesos. O professor pode
determinar um numero minimo de trabalhos que cada aluno podera avaliar. Apds a

avalia¢@o dos alunos, o professor ainda faz a sua avaliacio.

Além dessas atividades listadas acima, a atividade Tarefa também pode ser

configurada para ser feita em grupo, de forma colaborativa.

4.10.2 Reflexao
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O armazenamento das atividades realizadas pelos discentes, bem como o feedback
recebido nas tarefas, mensagens, didlogo, foruns e chat, permitem um acompanhamento da
evolucdo do discente ao longo do processo de aprendizagem, permitindo a construgdo de uma
estratégia de desenvolvimento. Esse processo pode ocorrer entre discentes e docentes,

discentes e tutores, discentes e mentores e discentes entre si.

4.10.3 Acessibilidade

Além do AVA Moodle facilitar a aproximacgdo entre docentes, tutores e discentes que
se encontram em espacos geograficos e até mesmo fusos horarios distintos, ele, também,
pode ser acessado em diversos tipos de dispositivos como smartphones e tablets, via moodle
app, permitindo, assim, o acesso aos discentes que ndo possuem computador. Por ser flexivel
e de facil personalizagdo, o AVA Moodle também pode ser customizado para usudrios com
diferentes estilos de aprendizagem e necessidades, empregando materiais audiovisuais que
complementam o ensino didatico pedagogico, por exemplo. A acessibilidade inclusiva
também € contemplada pela possibilidade de incorporagdo de plugins como o V-libras*, de

inser¢do de legendas e de leitura em voz alta.

4.10.4 Avaliacéao

O Moodle possibilita varios tipos de avalia¢do, podendo ser individual ou em grupos.
As avalia¢des individuais terdo corre¢do automatica, sem necessidade de interferéncia dos
docentes ou tutores, com notas atribuidas por uma escala numérica e utilizardo as ferramentas
tarefa, questiondrio, quiz (H5P). Ja as avalia¢cdes em grupo, relacionadas aos Pls, utilizardo
recursos que permitem um feedback mais elaborado como férum de discusséo, laboratorio de
avaliacdo, wikis* e producio de textos multimodais. Nesse caso, além da nota, os discentes

receberdo feedback do professor orientador, dos tutores e dos mentores em reunides virtuais e

** A suite VLibras é um conjunto de ferramentas gratuitas e de codigo aberto que traduz conteudos digitais
(texto, audio e video) em Portugués para Libras, tornando computadores, celulares e plataformas Web mais
acessiveis para as pessoas surdas. O Vlibras ¢ o resultado de uma parceria entre o Ministério da Economia
(ME), por meio da Secretaria de Governo Digital (SGD), e a Universidade Federal da Paraiba (UFPB), através
do Laboratério de Aplicagdes de Video Digital (LAVID). (BRASIL, 2022).

33 A atividade Wiki ndo possui a opgdo para ser avaliativa em sua configuragdo. Porém, o professor pode criar
uma atividade Tarefa vinculada a ela somente para poder dar nota aos textos colaborativos feitos por seus
alunos.
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presenciais, além da contabiliza¢do das competéncias desenvolvidas por meio de rubricas de
avaliag@o.

Dentre as varias ferramentas do Moodle, algumas “atividades™ disponibilizadas pela
plataforma podem ser utilizadas nos processos avaliativos, uma vez que possibilitam ao
professor observar o desenvolvimento do aluno (seja pelo dominio do conteudo, pela
participagdo nas etapas de construgdo de uma tarefa ou pelo envolvimento nas atividades
colaborativas propostas) e atribuir-lhe uma nota. A avaliagdo no Moodle pode ser realizada
de forma individual ou em grupo, por pares. Isso ocorre por meio dos seguintes tipos de
atividades que possuem a configurag@o para avaliagdo e/ou nota: Tarefa; Questionario; Férum
de discussdo; Glossario; Licdo; Laboratorio de Avaliacdo; Base de Dados; Conteudo
interativo H5P (quiz, video interativo etc).

O Moodle oferece métodos de avaliagdo a depender do tipo de atividade. Ou seja,
cada atividade avaliativa possui configuracdes diferentes para o método de avaliacdo.
Algumas atividades do referido AVA podem ser avaliadas utilizando uma pontuagdo (escala
numérica), uma escala personalizada ou um critério mais avancado de avaliacdo que ¢ a
avaliacdo por rubrica®®. A avaliagdo por rubrica é um método de avalia¢do da atividade que
permite a criacdo de uma matriz contendo critérios e escalas de valores. Especificamente para
as atividades avaliativas Forum e Glossario, o Moodle define como as avalia¢cdes devem ser
combinadas para formar a nota final no Livro de Notas: média das avaliagdes, avaliagdo

maxima, avaliagdo minima, contagem das avalia¢des e soma das avaliagdes.

4.10.5 Documentacao

O Moodle possibilita uma maior mediacdo e acompanhamento por parte do professor.
Para isso, ele disponibiliza diversos tipos de relatorios, ou logs, para que o professor possa
acompanhar o desenvolvimento de sua turma. Esses relatorios apresentam os acessos dos

alunos, o andamento e/ou conclusio das atividades e todo o historico do aluno no sistema.

4.10.6 Lei de Protecéo de Dados

3¢ Nem todas as atividades avaliativas disponibilizam o método de avaliagio por rubrica em sua configuragéo.
Ele esta disponivel nas atividades Tarefa, Forum e Laboratério de Avaliaggo.
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Um pouco antes do langamento da GDPR (a versdo da Unido Européia da Lei Geral
de Prote¢do de Dados - LGPD), o Moodle consultou a comunidade, por meio dos foruns e das
midias sociais, para coletar as necessidades das diferentes organizagdes referentes & GDPR.
Foi coletada uma grande quantidade de informag¢des dessas instituigdes, da rede de Moodle
Partners e dos desenvolvedores, que resultaram no desenvolvimento de uma série de
funcionalidades (disponibilizadas desde o Moodle 3.5) que auxiliam os sites Moodle a
atender as necessidades de conformidade com a GDPR e com a LGPD. Essas funcionalidades
cobrem as seguintes areas:

a) Onboarding de novos usuarios, incluindo: verificagdo de idade e localizagdo para
identificacio de menores, versionamento de politicas de privacidade e
acompanhamento das anuéncias dos usuarios;

b) Manipulagdo de solicitagdes de acesso e exclusdo de dados e manutengdo de um
registro de dados.

Dessa forma, o Moodle protege os dados dos usuarios e apenas os administradores do

sistema possuem acesso aos dados a serem protegidos.

4 .11 Material didatico

O material didatico disponibilizado aos discentes se divide em 3 categorias, a saber:

a) Material no AVA;

b) Bibliotecas digitais;

¢) Material enviado aos discentes.

O material disponibilizado no AVA constituira de video-aulas produzidas no estudio

do Ceduc, contando com suporte da equipe de produgdo e pds-produgdo. Atualmente, o
Ceduc, orgio responsavel pelo suporte aos cursos a distdncia, possui um estidio de
gravacdo®’ profissional com todos os recursos para producdo de videos de qualidade
(isolamento actstico, iluminag@o especial, mesa de controle em antesala, teleprompter, fundo
infinito, cAmara e microfones de ultima geragdo, etc.). Para producdo das aulas, os docentes
ainda contardo com recursos tecnologicos como mesa digitalizadora, para desenvolver
atividades que requeiram a resolug@o de equagdes, por exemplo, e caAmera 3D para produzir

videos utilizados em atividades de imersdo no metaverso. Nas video-aulas, bem como em

37 J& estda em andamento o projeto de construgdo de um segundo prédio do Ceduc, no campus de Itabira, com
verba proveniente do Estado de Minas Gerais, onde sera construido mais um estidio. Os equipamentos desse
segundo estudio estdo sendo comprados com verba do Ministério da Educagdo destinada ao Programa de
Expansdo Reuni Digital, do qual o curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia € parte.
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todo o material produzido para o curso e disponibilizado no AVA, serdo inseridos recursos
gratuitos de acessibilidade disponiveis para o Moodle como VLibras, Legendas e leitura de
tela.

A Unifei também conta com acervo digital das bibliotecas Cengage®®, Pearson® ¢
acesso as normas da ABNT* renovado anualmente. Além dessas 3 bibliotecas, para 2023,
estd incluso no Plano Tatico Operacional (PTO) do Ceduc a assinatura do acervo Minha
Biblioteca*. Além desses portais, a Unifei tem seu repositério* de acesso ao Portal de
Periodicos Capes e CAS SCIFINDER®.

Além disso, foram adquiridos, e serdo utilizados durante os PIs nas atividades
presenciais nos polos, os seguintes itens:

e Kits de laboratorio de simulagdo (arduino, Raspberry Pi, Microcontroladores etc);
e Oculos e controles de realidade aumentada, para interagdo nas aulas produzidas no
metaverso;

e Notebooks

Para as atividades praticas que serdo desenvolvidas durante as disciplinas, a Unifei
contratou o laboratério virtual da empresa Algetec (ANEXO D) para fornecimento de
software para computador com praticas laboratoriais virtuais roteirizadas e associadas ao
plano pedagogico dos cursos com acesso simultaneo de até 1.000 usudrios. J4 para a
execucdo de atividades praticas presenciais durante a realizagdo dos projetos integradores,
foram adquiridas impressoras 3D e scanmners de bancada para impressora 3D para

desenvolvimento de protdtipos.

3% https://contratos.comprasnet.gov.br/transparencia/contratos/170976

3 https://contratos.comprasnet.gov.br/transparencia/contratos/173539

“0 https://contratos.comprasnet.gov.br/transparencia/contratos/168696

1O Sistema de Bibliotecas (SIBI) esta vinculado ao Ceduc, que €, portanto, responsavel pelo planejamento
anual de compras de livros e assinaturas de bibliotecas virtuais. Como acfo estratégica para participacio da
Unifei no Reuni Digital, o planejamento para 2023 considerou uma redug@o na compra de livros fisicos para
possibilitar a inclusdo do acervo da Minha Biblioteca, considerando que os discentes dos cursos presenciais
também tém acesso a todo o acervo digital do SIBI.

“2 https://repositorio.unifei.edu.br/xmlui/

# https://unifei.edu.br/ensino/bibliotecas/
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5 CORPO DOCENTE E TUTORIAL

5.1 Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE), juntamente com o Colegiado de Curso, ¢
responsavel pela consolidagdo e continua avaliagdo e atualizacdo do PPC. Considerando o
cenario no qual o curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia estd inserido, ou seja, o
projeto de expansdo da Educacdo a Distancia Reuni Digital, parte do NDE ainda sera
formada, pois os concursos para as 15 vagas liberadas pelo MEC (ANEXO A) para o curso
ainda estdo em realizagdo e, por ter sido o ano de 2022 ano eleitoral, as nomeagdes foram
adiadas para o inicio de 2023. Portanto, sdo integrantes do NDE, atualmente, a coordenadora
do curso, a profa Maria Elizabete Villela Santiago, a profa Ana Paula de Paiva Pereira, ¢ o
prof Hugo José Ribeiro Junior. Além dos trés docentes do curso, devido ao carater especial
do curso, explicado acima, participaram da concep¢do deste PPC, como membros convidados
pro-tempore do NDE, os seguintes docentes de outros cursos da Unifei: prof Adhimar Flavio
Oliveira, da area de Fisica, prof Edmilson Marmo Moreira, da 4rea de computagéo e profa.
Milady Renata Apolinario da Silva, da area de quimica (ANEXO F). A formacdo e
experiéncia dos membros do NDE ¢ descrita, a seguir, no Quadro 12.

Quadro 12 - Atual Composi¢do do NDE

Docente Titula | Area de formagcdo Exp. docéncia Exp CV Lattes
-¢o no ensino em
superior EaD

Maria Elizabete D Letras 13 anos 9 anos | http:/lattes.cnpg.br/5
Villela Santiago 436944715497709
Ana Paula de Paiva | D Matematica e 14 anos Sanos | http://lattes.cnpg.br/5
Pereira Modelagem ] 49325872

Matematica e

Computacional
Hugo José Ribeiro | D Engenharia de 15 anos http://lattes.cnpg.br/8
Junior Produgdo, Engenharia 435488531944013

Mecénica e

Administragio
Alan Aratjo D Sociologia 5 anos 6 meses | http:/I npgq.br/2
Freitas 470191781808059
Eduardo Jabbur D Sistemas de 2 anos e 6 meses | 2 anos | http://lattes.cnpg.br/6
Machado Informagéo 577201319862337
Fischer Jonatas D Andlise de Sistemas 10 anos 2 anos | https://lattes.cnpq.bt/
Ferreira 1412 1 1
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Gustavo Henrique | D Quimica 2 anos 1 ano http://lattes.cnpg.br/4
de Magalhées 448145503046101
Gomes

Lucas Antonio de D Engenharia Mecénica 1 ano e 6 meses | 6 meses | http://lattes.cnpqg.br/7

Oliveira

533889985607594

*D — Doutorado
**PD- Pds-doutorado

92



Apds a contratagdo dos docentes, serdo nomeados os demais membros do NDE para
representar as outras areas do conhecimento contempladas pela grade curricular do curso. De
acordo com o Regimento Geral da Unifei* e do ICPA*, o NDE constitui um grupo de
docentes de um curso com atribui¢do académica de acompanhamento, atuante no processo de
concepgdo, consolida¢do e continua atualizacdo do Projeto Pedagogico do Curso — PPC.
Deve ser constituido por membros do corpo docente do curso, que exer¢am lideranga
académica no ambito do mesmo, percebida na producdo de conhecimentos na area, no
desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes entendidas como importantes pela
Institui¢do, e que atuem no desenvolvimento do curso. Seu funcionamento sera estabelecido
no regimento da Unidade Académica responsavel pelo curso.

O NDE sera constituido por um minimo de 5 (cinco) membros docentes pertencentes
ao corpo docente do curso, preferencialmente e garantindo-se a representatividade das areas
do curso, observando-se a seguinte proporg¢ao:

a) Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos membros deverdo ser docentes responsaveis
por disciplinas das areas que caracterizam a atuagédo profissional do graduado;

b) Até 40% (quarenta por cento) dos membros serdo docentes, responsaveis pelas demais
disciplinas.

Ainda, o Presidente do NDE sera eleito dentre seus pares, o Coordenador do Curso
deve ser membro do NDE, pelo menos 60% dos membros do NDE devem possuir titulagdo
académica obtida em programas de pos-graduacdo stricto sensu, preferencialmente com o
titulo de doutor e com experiéncia docente e todos os membros devem estar em regime de
tempo integral. O mandato dos membros do NDE sera de 3 (trés) anos.

Sédo atribui¢des do NDE:

a) Eleger o Presidente do NDE, encaminhando o nome do Presidente para a Diretoria do
ICPA;

b) Elaborar, acompanhar a execugdo e propor atualizagdes continuas do PPC e/ou
estrutura curricular e disponibiliza-las ao Colegiado do Curso para deliberagdo;

c) Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso;

d) Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de

ensino constantes no PPC;

* https://atosnormativos.unifei.edu.br/todas/regimento-geral/
* https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/ROX TSxzii3qwCTT
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e) Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

f) Zelar pelo cumprimento das diretrizes curriculares nacionais para o curso de
graduagdo e normas internas da UNIFEI; e

g) Propor agdes a partir dos resultados obtidos nos processos de avaliagdo internos e

externos.
5.2 Atuacéo do colegiado de curso ou equivalente

O Colegiado do BCTec ¢ presidido pela coordenadora do curso e ¢ formado por
docentes representando as diferentes areas do conhecimento contempladas pela grade
curricular do curso e por um representante discente. Da mesma forma que para o NDE, a
nomeacdo dos demais membros se dard apds a contratacdo dos docentes que ocupardo as
vagas cedidas pelo MEC dentro do Programa de Expansdo Reuni Digital (ANEXO A). De
acordo com o Regimento Geral da Unifei (UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
2019a) e do ICPA (UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, 2019b), o Colegiado de
Curso ¢ responsavel pelo planejamento, acompanhamento e controle de cada curso de
graduagdo, sendo, portanto, o forum onde sdo conciliados os interesses de ordem didatica das
Unidades Académicas com os do Curso. Em sua formag@o, o Colegiado de Curso tera no
minimo 5 (cinco) e no maximo 10 (dez) membros, observando-se a seguinte proporg¢do:

a) Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos membros deverdo ser docentes responsaveis
por disciplinas das areas que caracterizam a atuagdo profissional do graduado;

b) Até 30% (trinta por cento) dos membros serdo docentes responsaveis pelas demais
disciplinas;

¢) Pelo menos um membro do corpo discente do curso.

Ainda, o mandato dos membros docentes do colegiado serd de 2 (dois) anos,
permitida a recondugdo, enquanto o mandato dos membros discentes do colegiado sera de 1
(um) ano, permitida a recondug¢@o. Os procedimentos para a elei¢do ou escolha dos membros

do Colegiado, pelas Assembleias das Unidades, serdo definidos em norma de funcionamento

do Colegiado aprovada pela Camara Superior de Graduagio.

Compete ao Colegiado de Curso:
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a) Eleger o Coordenador de Curso, encaminhando o nome do Coordenador para a
Diretoria do ICPA;

b) Propor nomes para se candidatarem ao NDE, encaminhando-os a Assembleia do
ICPA para deliberacdo conforme Inciso XIV do Art. 11;

¢) Deliberar sobre o Projeto Pedagogico do Curso (PPC), encaminhando a Assembleia
do ICPA para aprovagdo;

d) Promover a implementa¢do do PPC;

e) Deliberar alteragdes nos planos de ensino das disciplinas propostos pelo NDE;

f) Elaborar e acompanhar o processo de avaliacdo e renovacdo de reconhecimento do
curso;

g) Estabelecer mecanismos de orientagdo académica ao corpo discente do curso;

h) Criar comissdes para assuntos especificos;

1) Designar coordenadores de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), Estagio,
Mobilidade Académica e Atividades Complementares;

j) Analisar e emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e adaptagdes;

k) Julgar, em grau de recurso, as decisdes do Coordenador do Curso; e

1) Decidir ou opinar sobre outras matérias pertinentes ao curso.

5.3 Atuacao do coordenador de curso

A coordenadora do curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BCTec) € a
Professora Dra Maria Elizabete Villela Santiago, docente da Unifei desde 2010 e em regime
de trabalho integral (40h DE*). De acordo com o Regimento Geral*’ da Unifei, compete ao
coordenador de curso:

a) Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso, com direito, somente, ao voto
de qualidade;

b) Representar o Colegiado de Curso;

¢) Supervisionar o funcionamento do curso;

d) Tomar medidas necessarias para a divulga¢do do curso;

e) Participar da elaboragdo do calendario didatico da graduagdo;

f) Promover reunides de planejamento do curso;

g) Orientar os alunos do Curso na matricula e na organizacdo e selecdo de suas

atividades curriculares;

4 Dedicacdo exclusiva
47 https://atosnormativos.unifei.edu.br/todas/regimento-geral/
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h) Decidir sobre assuntos da rotina administrativa do curso;

i) Exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo.

5.4 Corpo docente

Como apontado anteriormente, o BCTec é parte do Programa de Expansdo Reuni

Digital e parte de seus docentes ainda estdo sendo selecionados. Atualmente, estdo definidos

como parte do corpo docente os professores Maria Elizabete Villela Santiago, coordenadora

do curso, Ana Paula Paiva de Pereira e Hugo José Ribeiro Junior. O Quadro 14, a seguir traz

informagdes sobre a titulagdo, regime de trabalho, disciplinas ofertadas no curso, experiéncia

profissional, experiéncia no exercicio da docéncia superior e na educagdo a distdncia das

referidas docentes.

Quadro 13 - Informagdes sobre docentes do BCTec

Ana Paula de Paiva Pereira

Titulag&o

Doutorado em Modelagem Matematica e Computacional pelo Centro
Federal de Educacdo Tecnologica de Minas Gerais

Regime de trabalho

40h DE

Area de atuagdo

Matematica

Disciplinas ofertadas no curso

Matematica I, 11 e optativas.

Experiéncia profissional

Professora de Matematica no Estado de Minas Gerais de 2004 a 2005
e na Rede Municipal de Ensino de Pouso Alegre de 2005 a 2008.

Experiéncia no exercicio da
docéncia superior

Professora de Estatistica e Fundamentos da Matematica Elementar em
2009 no CESEP - Centro Superior de Ensino e Pesquisa de Machado e
Professora na area de Matematica na Universidade Federal de Itajuba
desde 2010.

Experiéncia no exercicio da
docéncia na educacéo a distancia

Tutora de Geometria Analitica na Graduacéo de Fisica EAD de 2008 a
2009.

Orientadora de TCCs no curso de especializagdo em Design
Instrucional de 2010 a 2011.

Curriculo Lattes

http://lattes.cnpqg.br/5199859493258720

Hugo José Ribeiro Junior

Titulagdo

Doutorado em Engenharia de Produgdo, area Gestdo e Otimizagéo,
pelo programa de pds-graduag@o em Engenharia Mecénica da
Universidade Estadual Paulista - UNESP

Regime de trabalho

40h DE
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Area de atuagdo

Administracdo, Empreendedorismo e Inovagéo

Disciplinas ofertadas no curso

Administragdo Empresarial, Planejamento, Gestfo e Tomada de
49Decisdo e Modelagem de Sistemas e Otimizacdo

Experiéncia profissional

Experiéncia no exercicio da

docéncia superior

Professor de Administragdo Financeira e Gestdo de Qualidade na
Faculdade de Sao Lourengo de 2006 a 2007

Professor substituto nos cursos de Administragéo e Engenharia
Mecénica na Universidade Federal de Itajuba de 2008 a 2010
Professor na area de gestdo no Centro Universitario de Itajuba de 2010
a2012

Professor no curso de Engenharia de Producdo na Universidade
Federal de Itajuba desde 2013

Experiéncia no exercicio da
docéncia na educacéo a distancia

Professor no curso de Curso de Especializagdo em Gest&o de Pessoas
e de Projetos Sociais - UNIFEI/UAB - em 2009.

Curriculo Lattes

http://lattes.cnpq.br/5436944715497709

Maria Elizabete Villela Santiago

Titulagdo

Doutorado em Estudos Linguisticos pela Universidade Federal de
Minas Gerais

Regime de trabalho

40h DE

Area de atuagio

Linguagem e Comunicagéo

Disciplinas ofertadas no curso

Comunicacdo | e II, Comunicacdo III e IV (optativas)

Experiéncia profissional

Professora de Lingua Inglesa em escolas de idiomas de 2005 a 2010

Experiéncia no exercicio da
docéncia superior

Professora na Universidade Federal de Itajuba desde 2010

Experiéncia no exercicio da
docéncia na educacéo a distancia

Orientadora de TCCs de especializa¢cdes da UAB de 2014 a 2016
Docente e orientadora no curso de especializagio EaD em Gestdo
Escolar (Unifei) desde 2022

Docente e orientadora no curso de especializagdo EaD em
Metodologias Ativas para Docéncia na Educacio Basica (Unifei)
desde 2022

Diretora do Ceduc, responsavel pelo suporte pedagdgico e tecnolégico
para cursos a distdncia na Unifei desde 2021

Curriculo Lattes

http://lattes.cnpq.br/5436944715497709

Alan Araiijo Freitas

Titulagdo

Doutorado em Ciéncias Humanas pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro

Regime de trabalho

40h DE

Area de atuagio

Ciéncias Humanas e Sociais

97



Disciplinas ofertadas no curso

C&T, Cultura e Artes I - T1
C&T, Cultura e Artes I - T2

Experiéncia profissional

Estagio de Pds-doutorado na Universidade Federal de Juiz de Fora

Experiéncia no exercicio da
docéncia superior

Professor nas seguintes universidades: Universidade Federal de Ouro
Preto - 2014-2016 € 2021-2023, Instituto Federal de Minas Gerais —
2019 e Universidade Federal de Itajuba, desde marco de 2024

Experiéncia no exercicio da
docéncia na educagfo a distancia

Universidade Federal de Ouro Preto - 2/2021 e Universidade Federal
de Itajuba - BCTec

Curriculo Lattes

http://lattes.cnpq.br/247019178 1808059

Eduardo Jabbur Machado

Titulagdo

Doutorado em Modelagem Matematica e Computacional Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais, CEFET/MG

Regime de trabalho

40h DE

Area de atuagiio

Computagdo — Bancos de Dados

Disciplinas ofertadas no curso

Fundamentos da Programacdo de Computadores, Modelagem e
implementagdo de Banco de Dados, Programag@o para Ciéncia de
Dados e Introdugéo ao Big Data

Experiéncia profissional

Analista de Sistemas Sénior atuando na analise, desenvolvimento e
manuten¢do em ambiente Mainframe, Aplicagdes (Moveis, Mobile e
Web), para o Sistema Comercial do cliente COPASA (SICOM) nos
modulos de Faturamento (Alta Plataforma) e Faturamento Movel
(Baixa Plataforma), com as seguintes tecnologias: - Linguagens de
programacdo: Natural, JCL, C#, JAVA e ASP - Banco de dados:
Adabas e SQL - Integragdes e outros: Broker, Webservice, Swagger,
TFS e GIT.

Experiéncia no exercicio da
docéncia superior

Professor no Instituto Federal Minas Gerais de 2020 a 2022

Experiéncia no exercicio da
docéncia na educagdo a distancia

Universidade Federal de Itajuba — BCTec, deste dezembro de 2023

Curriculo Lattes

http://lattes.cnpq.br/6577201319862337

Fischer Jonatas Ferreira

Titulagéo Doutorado em Ciéncia da Computacéo pela Universidade Federal de
Minas Gerais
Regime de trabalho 40h DE

Area de atuagdo

Computacéo — Programacdo WEB

Disciplinas ofertadas no curso

Fundamentos da Programagéo de Computadores, Modelagem e
implementagdo de Banco de Dados, Computagdo em Nuvem e
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Desenvolvimento WEB

Experiéncia profissional

Desenvolvedor de Software na Marinha do Brasil por 6 anos

Experiéncia no exercicio da
docéncia superior

Professor nas seguintes universidades: Universidade Estadual de
Minas Gerais de 2018 a 2021, Universidade de Itauna de 2017 a 2021,
Universidade Federal do Ceara de 2021 a 2023 e Universidade Federal
de Itajubd, desde dezembro de 2023

Experiéncia no exercicio da
docéncia na educacdo a distancia

Docente e orientadora no curso de Bacharelado em Em Ciéncia e
Tecnologia na Universidade Federal de Itajuba (Unifei) desde
dezembro de 2023

Curriculo Lattes

https://lattes.cnpq.br/1412888913678183

Gustavo Henrique de Magalhdes Gomes

Titulagdo

Doutorado em Quimica pelo Programa de Pos-Graduagdo em Quimica
da Universidade Federal de Minas Gerais

Regime de trabalho

40h DE

Area de atuagio

Quimica

Disciplinas ofertadas no curso

Ciéncia Quimicas I, Ciéncias Quimicas 11, e Quimica Industrial
(optativa).

Experiéncia profissional

Analista de Pesquisa & Desenvolvimento em Industria Quimica
STEPAN QUIMICA (2014-2015). Professor Substituto na
Universidade Federal de Juiz de Fora (2021-2022) no formato EaD.
Pesquisador em estagio Pos-Doutoral no Centro de Tecnologia da
Informagéo (CTI) Renato Archer (2022 - 2024).

Experiéncia no exercicio da
docéncia superior

Tutor e Professor presencial durante o Estagio Docente I e II no
Doutoramento em Quimica pela Universidade Federal de Minas
Gerais (2 semestres - 2018-2019).

Professor Substituto na Universidade Federal de Juiz de Fora no
formato EaD (2021-2022).

Professor Adjunto na Universidade Federal de Itajuba desde Maio de
2024.

Experiéncia no exercicio da
docéncia na educagfo a distdncia

Professor Substituto na Universidade Federal de Juiz de Fora no
formato EaD (2021-2022).
Universidade Federal de Itajub4 - BCTec desde Maio de 2024

Curriculo Lattes

http://lattes.cnpq.br/4448145503046101

Lucas Antonio de Oliveira

Titulacdo

Doutorado em Engenharia Mecanica pela Universidade Federal de
Itajuba

Regime de trabalho

40h DE
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Area de atuagdo Engenharia Mecénica

Disciplinas ofertadas no curso Expressdes Graficas, Ciéncias Mecénicas e Ciéncia dos Materiais

Experiéncia profissional

Experiéncia no exercicio da Estagio docéncia na pos-graduacio
docéncia superior

Experiéncia no exercicio da | Universidade Federal de Itajuba - BCTec desde Margo de 2024
docéncia na educacéo a distancia

Curriculo Lattes http://lattes.cnpq.br/7533889985607594

Em relacdo aos demais docentes em processo de sele¢do, além dos conhecimentos
relacionados a area de atuagdo (ANEXO G), serdo demandados, na prova didatica,
experiéncia e/ou dominio em relacdo a Educagdo a Distancia e as Metodologias Ativas de

Ensino e Aprendizagem.

5.5 Corpo tutorial

Seguindo as normativas sobre EaD, ¢ prevista a contratacdo de tutores para atuar
juntos aos discentes no BCTec como orientadores pedagogicos, tecnologicos e motivacionais,
trabalhando como facilitadores no processo de ensino-aprendizagem. Assim, os tutores tém
como fungdo principal o acompanhamento do desenvolvimento do aluno, estimulando a
autonomia e a aprendizagem colaborativa.

Em relagdo ao numero de tutores do curso, baseando-se no parecer CNE/CES
549/2015* que faz referéncia sobre a propor¢do do numero de vagas ofertadas que, dividido
pela soma do numero de docentes e de tutores, ndo deva ultrapassar o valor de 40 (quarenta).

Assim, para o numero de vagas anuais de 270 ingressantes, serdo um total previsto de
810 discentes matriculados durante os trés anos regulares do curso. Dessa forma, faz-se

necessario a contratagdo de 6 (seis) tutores para o curso se forem contratados, inicialmente,

“https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/pdf/CNE_PAR CNECESN5492015.pdf
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15 (quinze) docentes para atuarem diretamente no curso. Observa-se, ainda, que os docentes
ora contratados também podem atuar como tutores de disciplinas que ndo estejam
diretamente responsaveis.

A seguir, destacam-se o perfil, a atribui¢do e os meios de interagdo, em caso de

aumento do numero de vagas de acesso e consequente contratagio de tutores para o BCTec.

5.5.1 Perfil do Tutor

De acordo com o §20 do Artigo 80 do Capitulo VI da Resolu¢do do Conselho
Nacional de Educa¢do/Camara de Ensino Superior (CNE/CES) no 1, de 11 de marco de 2016,
o tutor deve ser um profissional de nivel superior, que atua na area de conhecimento de sua
formac@o, dando suporte as atividades dos docentes e media¢do pedagdgica, por meio de um
ambiente virtual de aprendizagem, juntos aos estudantes (MENDONCA, 2016). Portanto,
para atuar como tutor, € necessario:

a) Possuir Experiéncia no exercicio da tutoria em educagio a distancia;

b) Conhecer o ambiente virtual de aprendizagem no qual o curso estd inserido;

¢) Ter formagdo na drea em que ira atuar; e

d) Demonstrar capacidade para um relacionamento de qualidade com os estudantes de

modo que seja garantida a interag¢@o e a mediagdo adequada.

Como forma de garantir a sustentabilidade das demandas do curso em relacdo a
formacdo de tutores, o Ceduc, por meio NEOA em parceria com o programa da Universidade
Aberta do Brasil (UAB/Capes), ofertard, a partir de 2022, em fluxo continuo, o curso de

formacdo de tutores® com carga horaria de 40h.

5.5.2 Atribui¢cdes do tutor

Seguindo as normativas que regem a atividade de tutoria, sdo consideradas atribui¢des
dos tutores do Curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BCTec):
a) Dar suporte as atividades dos docentes;
b) Realizar mediacdo pedagdgica juntos aos discentes;
c) Estabelecer contato permanente com os alunos, por meio dos meios de comunicagéo

sincrona e assincrona do AVA Moodle (mensagem, forum, chat, dialogo...);

* https://mooc.unifei.edu.br/
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d) Orientar os alunos, sugerindo atividades e leituras complementares que auxiliam sua
formagao;

e) Utilizar os recursos e as ferramentas da plataforma digital necessarios a tutoria,
inclusive as ferramentas para comunicagao;

f) Administrar ¢ organizar as atividades do curso (indicar e reforgar prazos e datas,
lembrar do inicio de novos modulos e aulas, de encontros presenciais etc);

g) Manter regularidade de acesso no ambiente virtual de aprendizagem — AVA;

h) Dar feedback aos alunos em tempo habil ( pré-determinado pela institui¢io);

i) Acompanhar as atividades dos alunos conforme cronograma;

j) Promover a interagdo, aproximando os sujeitos envolvidos na agdo pedagogica;
incentivar o aluno que encontra-se ausente no AVA e reforgar, positivamente, o
comportamento do aluno ativo e participativo;

k) Promover questionamentos nos foruns;

1) Tirar davidas relativas ao AVA e ao conteudo;

m) Participar dos encontros presenciais, orientando e auxiliando nas atividades
avaliativas; e

n) Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela institui¢do

5.5.3 Meios de Interacao

Os tutores irdo interagir com os alunos por meio das ferramentas de comunicagdo
disponiveis no AVA utilizado pela institui¢do, sendo estas a ferramenta mensagem, o chat, o
didlogo® e o forum. Outros recursos externos ao AVA também podem ser utilizados para a
interacdo desde que possam ser “incorporados” ao Moodle. A interagdo dos tutores com os
docentes e coordenagdo do curso ocorrerda por meio das ferramentas do Moodle citadas e

também em reunides presenciais e online.

0 O Dialogo € uma atividade do Moodle que permite que o professor mantenha uma conversa com o aluno que
pode ser privada ou nfo. A vantagem dessa ferramenta sobre a “Mensagem” do Moodle ¢ que nela as
mensagens ficam somente dentro da sala na qual o Dialogo foi adicionado. A mensagem do Moodle, por sua
vez, ndo traz indicagdo de qual sala o aluno faz parte. Assim, se o professor tem muitos alunos e muitas salas,
ele se perde e demora para identificar de onde € o aluno que lhe enviou uma mensagem.
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5.5.4 Titulagao e formacéao do corpo de tutores do curso e experiéncia
no exercicio da tutoria na educacao a distancia

Além dos docentes do curso, que t€ém experiéncia em educacdo a distancia (Quadro
14), poderio ser selecionados para exercer a funcéo de tutor:

a) Servidores técnico-administrativos (STAEs) com graduagdo nas areas das disciplinas
do BCTec e com experiéncia’’ na fung¢éo de tutoria;

b) Discentes de pds-graduagdo dos cursos de Engenharia e de Educa¢do em Ciéncias,
ofertados pela Unifei, com graduag¢io na areas das disciplinas do BCTec e com
experiéncia® na fungdo de tutoria; €

c) Colaboradores externos com graduacdo nas areas das disciplinas do BCTec e com

experiéncia na fungdo de tutoria.

5.6 Equipe multidisciplinar

Os docentes e tutores do BCTec contardo com o suporte de uma equipe
multidisciplinar  lotada no Ceduc. Esta equipe ¢é formada por servidores
técnico-administrativos (STAES) do quadro permanente do Ceduc, terceirizados cuja
contratacdo € item permanente do Plano-Tatico-Operacional (PTO) anual da unidade e alunos
bolsistas. A composi¢do da equipe multidisciplinar e as ag¢des por eles executadas sdo

descritas no Quadro 15, a seguir.

Quadro 14 - Composicio e acdes da equipe multidisciplinar

Vinculo Func¢éo Acgoes
STAES técnico em assuntos educacionais suporte na elaboragdo de atividades em EAD
técnico em TI suporte na utilizagdo do Moodle
auxiliar administrativo gravacdo e edi¢do de videos
Terceirizados | Designer Instrucional elaboracio de mapa de atividades
Intérprete de Libras adaptag@o de atividades para o Moodle
suporte na elaborago de aulas e avaliagdes
tradugfo em libras para aulas gravadas

> A Unifei possui em seu Quadro STAEs que atuam como tutores em cursos da UAB e outros cursos de
especializacdo e de extensdo ofertados na modalidade a distancia.

2 A Unifei atualmente desenvolve um programa em parceria com o MEC para oferta de duas especializa¢des
para docentes e gestores de escolas publicas que tem como premissa a capacitagfo e contratagdo de discentes do
Mestrado em Educacgéo em Ciéncias como tutores.
(https://unifei.edu.br/blog/unifei-promove-dois-cursos-a-distancia-de-especializacao-para-diretores-e-professore
s-por-meio-de-parceria-com-o-mec/)
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Bolsistas

discentes™ da graduag#io e
pos-graduacio

auxilio na elaboragdo de material multimidia
auxilio na manutengdo do AVA

E importante ressaltar que a amplia¢io da equipe multidisciplinar do Ceduc, como
consequéncia da criagdo do curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia na modalidade
EaD, fortalecera a oferta de futuros cursos de graduagdo e pds-graduagdo lato sensu a

distancia e hibridos, bem como de cursos de extensdo, via portal Unifei Online e devidamente

registrados na Pr6-Reitoria de Extensdo (PROEX).

6 INFRAESTRUTURA

6.1 Espaco de trabalho e estudo nos Centros de

Empreendedorismo (CEU)

Os docentes, tutores e discentes do BCTec terdo seus espacos de trabalho, estudo e
convivéncia nos dois Centros de Empreendedorismo (CEU) cada um localizado em um dos
campi da Unifei (Itajuba e Itabira). Enquanto os CEUs estdo em processo de construgéo, o
ICPA se responsabilizara por alocar os docentes em salas destinadas aos professores. Os

discentes, nas atividades presenciais dos Pls, poderdo utilizar a estrutura do CEU (Figura 5)

existente na Unifei, campus [tajubd, até que os dois prédios estejam prontos.

33 Preferencialmente dos cursos de Licenciatura ¢ do Mestrado em Educagdo em Ciéncias da Unifei para agdes
voltadas & elaborag@o de materiais e dos cursos da area de TI (Ciéncia da Computag&o, Sistemas de Informacdo

e Engenharia da Computago).




Figura 5 - Estrutura do CEU existente na Unifei Itajuba

Os novos CEUs, cujo processo de construgdo ja foi iniciado, serdo idénticos nos dois

campi e abrigardo coordenagdo de curso e docentes de forma integral, além de oferecerem
espaco para trabalho dos tutores quando necessario e, durante as atividades presenciais dos
PIs, fornecerdo espago para realizagdo de atividades praticas, orientagdes e reunides para os
discentes.

A Figura 6(a) mostra o primeiro pavimento, que possui salas para docentes,
coordena¢do do curso, grupos de pesquisa, administrativo, banheiros, dois laboratorios de
coworking, 24 boxes de desenvolvimento (em dois pavimentos), sendo o pavimento inferior
devotado ao desenvolvimento, e um FABLAB, ou seja, um laboratdrio de manufatura com as
mais modernas maquinas de prototipagdo em plastico, isopor ou madeira, tais como
impressoras 3D, maquina de corte LASER, tornos CNC de cinco eixos, e outros.

O segundo pavimento, mostrado na Figura 6(b), que pode ser acessado por escada ou
plataforma elevatdria, também possui 0 mesmo numero de salas para professores, grupos de
pesquisa, banheiros e outros, e ¢ dotado de um mezanino com vista direta ao FABLAB do
pavimento inferior. Neste pavimento, localizam-se também os segundos andares dos boxes de
desenvolvimento, porém com um aspecto mais voltado para videoconferéncias, reunides com
industrias e mentores. Neste pavimento também pode-se encontrar um laboratério de
empreendedorismo e um ambiente de convivéncia com recursos para descanso, alimentagéo e

atividades ludicas.
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Figura 6 - Estrutura fisica do Novo CEU

SALA PARA GUARDAR
MESAS

FABLAB

CANTINA
LEMP COFFEE BREAK
' ] CONVIVIO

midddane=

(b)

Nos espagos de coworking do primeiro pavimento, as equipes poderdo desenvolver
solugdes para problemas reais das industrias de processo, de sofiware, de administracio
publica, de seguranga, etc. No FABLAB, terfo a oportunidade de criar prototipos para a
solu¢@o dos problemas abordados. O laboratério e empreendedorismo serd um espago para
palestras focadas no desenvolvimento de start-ups, contabilidade, busca de recursos
financeiros e outros. Durante os intervalos das atividades, os discentes contardo com a
estrutura do espaco de convivéncia onde os discentes para descansar, jogar, se alimentar e

interagir informalmente.
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Os boxes interligados nos dois pavimentos serdo ocupados pelas equipes durante as
20h intensivas presenciais do curso® para desenvolvimento fisico de produtos, no 1°
pavimento, e reunides, videoconferéncias, mentoria e orientagdo, no 2° pavimento. Ja as 28
salas do prédio poderdo ser ocupadas por professores do BCTec, pesquisadores, servidores
técnico-administrativos, grupos PET e outros. Por serem separadas por drywall, elas poderdo
ser dimensionadas convenientemente para cada aplicagdo. Por fim, de modo a garantir a

acessibilidade, além das escadas, plataforma elevatdrias interligaréo os 2 pavimentos.

6.2 Polos

Os Polos disponiveis para o BCTec a distancia se dividem em dois grupos, a saber: os
Centros de Empreendedorismo Universitario (CEU) dos dois campi da Unifei e os polos
vinculados as prefeituras de cidades interessadas.

Em relacdo ao Centro de Empreendedorismo da Unifei (CEU), trata-se de um espago
multiuso para o avango de uma mente empreendedora no corpo discente estudantes por meio
do desenvolvimento de protdtipos.

Nos polos das demais cidades serdo construidos Centros de Empreendedorismo
Universitario em menor escala, mas atendendo a todas as atividades previstas para os CEUs
dos campi da Unifei de forma proporcional ao nimero de discentes atendidos. Os recursos
para a construgdo desses polos serdo oriundos das prefeituras locais. Nesse sentido, no estado
de Minas Gerais, j4 manifestaram interesse em estabelecer polos para oferta do BCTec as
cidades de Andradas, Baependi, Extrema, Paraguagu, Passos e Pouso Alegre e a coordenagdo
do Polo tecnoldgico do municipio de Vitdéria da Conquista, na Bahia. Tratativas com outras
regides do pais terdo inicio apds resultado de um estudo sobre demanda nacional de vagas

para este curso.

6.3 Ambientes profissionais vinculados ao curso

Os discentes terdo acesso a ambientes profissionais em dois momentos principais:

a) Na intera¢do com os mentores, egressos ou ndo da Unifei; e

> Durante os periodos em que néo estiverem sendo utilizados pelos discentes do BCT, os boxes serfo utilizados
por projetos de competi¢do, empresas incubadas e empresas da regido de Itajuba e de Itabira.
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b) Durante a execucdo dos Pls, principalmente no momento presencial quando poderdo
interagir com as empresas parceiras do CEU que fornecerdo os problemas para serem

trabalhados pelas equipes.

Dentre as empresas que ja desenvolvem atividades dentro do CEU, demonstraram interesse

em participar dos PIs do BCTec:

a) As nacionais: B2ML Sistemas®, Smar*®, Vale*’ e Policia Militar de Minas Gerais’®; e

b) As Internacionais/Multinacionais: Altair”, Basf®, Giz®' e Schlumberger®.

REFERENCIAS

AD-UNIFEI. Sobre a AD-UNIFEIL [s.1.]: AD-UNIFEI, 202-. Disponivel em:
https://adunifei.com.br/. Acesso em: 22 dez. 2022.

BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em projetos: educagio diferenciada para o século
XXI. 1. ed. Porto Alegre: Penso, 2014.

BORTONI, Edson da Costa; SANTIAGO, Maria Elizabete Villela; WAKI, Paulo Sizuo.
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia. In: DE SOUZA, Wagner Vilas Boas et al. (orgs).
Anais do 1° Workshop do REUNI DIGITAL. Brasilia: Ministério da Educacéo, SESu,
Difes, 14 e 15 de julho de 2022, Capitulo V.

BRASIL. Governo Digital: VLibras. Brasilia: Ministério da Economia, 2022. Disponivel
em: https://www.gov.br/governodigital/pt-br/vlibras. Acesso em: 14 mar 2022.

CAMARGO, M. S. de et al. Referenciais orientadores para os Bacharelados
Interdisciplinares e Similares. Brasilia: Ministério da Educag¢éo, Secretaria de Educagédo
Superior , 2010. Disponivel em:

https://reuni.mec.gov.br/images/stories/pdf/novo%20-%20bacharelados%20interdisciplinares

%20-%20referenciais%20orientadores%20%20novembro_2010%20brasilia.pdf. Acesso em:
05 jul 2022.

55 https://b2ml.com.br/5049

% https://www.smar.com/pt

7 https://www.vale.com/pt/

% https://www.policiamilitar.mg.gov.br/

> https://www.altair.com/

% https://www.basf.com/br/pt.html

L https://www.giz.de/en/worldwide/69018.html
%2 https://www.slb.com/

108



COTTON, J. Enterprise Education Experience: A manual for school-based in-service
training. [S.1.], 1990. 147-155 p.

DIAS, E. Habilidade e Competéncia: Qual a diferen¢a entre habilidade e competéncia?
2017. Disponivel em: https://www.diferenca.com/habilidade-e-competencia/. Acesso em: 04
ago. 2020.

DICIONARIO MICHAELIS ONLINE. Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua
Portuguesa. Sdo Paulo: Melhoramentos, 2022. Disponivel em: http://michaelis.uol.com.br/.
Acesso em: 18 mar. de 2022.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA. Estatuto da Unifei. Itajuba: Unifei. 2008.
Disponivel em: https://normas.unifei.edu.br/todas/estatuto. Acesso em: 04 jul. 2020.

FRANCA, L. Competéncias e Habilidades no Ensino: O que sio e como

aplicé-las? 2020. Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/6372750/mod_resource/content/1/artigo-competenci
as-e-habilidades-2.pdf. Acesso em: 04 ago 2020.

MENDONCA, E. F. Resolucio no 1, de 11 de marco de 2016: Diretrizes e Normas
Nacionais para a Oferta de Programas e Cursos de Educac¢do Superior na Modalidade a
Distancia. Brasilia: Ministério da Educagéo, 2016. Disponivel em:

https: in.gov.br/materia/- lisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/213934 1-2
016-03-14-resolucao-n-1-de-11-de-marco-de-2016-21393306. Acesso em: 16 mar 2022.

MOODLE. Sobre o Moodle. 2021. Disponivel em:
https://docs.moodle.org/all/pt br/Sobre o Moodle. Acesso em: 11 mar. 2022.

OLIVEIRA, A. Qual a diferenca entre competéncia e habilidade: Entenda o significado
desses termos mais usados em antincios de vagas de emprego. [s. 1.]: Educa Mais Brasil,
2018. Disponivel em:
https://www.educamaisbrasil.com.br/educacao/noticias/qual-e-a-diferenca-entre-competencia
-e-habilidade. Acesso em: 11 mar. 2022.

SESU. Parecer CNE/CES No 266/2011: Referenciais orientadores para os bacharelados
interdisciplinares e similares das universidades federais. Brasilia, 2011..

SALGADO, Eduardo. Apresentagdo. In: DE SOUZA, Wagner Vilas Boas ef al. (orgs). Anais
do 1° Workshop do REUNI DIGITAL. Brasilia: Ministério da Educacdo, SESu, Difes, 14 e
15 de julho de 2022.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA. Plano de Desenvolvimento Institucional
2019-2023. Itajuba: Universidade Federal de Itajuba, 2019a. Disponivel em:

https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/z5]SHPRXvnbXyox. Acesso em: 20 mar. 2022.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA. Resolugiio Consuni n® 22/2019: Regimento do
Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas.. Itajuba: Universidade Federal de Itajuba, 2019b.

Disponivel em: https://atosnormativos.unifei.edu.br/todas/regimento-icpa/. Acesso em: 20
mar. 2022.

109



ANEXO A - APROVACAO DO BCTEC PELO
CONSUNI

MINISTERIO DA EDUCACAD )
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO N° 5 / 2022 - CONSUNI (11.78.01)

MN? do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Itajuba-MG, 18 de abril de 2022.

Processo n® 23088.008192/2022-07

Interessados:

Reitoria

PRG (Pro-Reitoria de Graduagao)

ICPA (Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas) - Campus ltabira

O Conselho Universitario (CONSUNI), no uso de suas atribuicdes previstas no inciso
V1 do art. 22 de seu Regimento Geral combinado com o incise VI do art. 5° do
Regimento do CONSUNI, tendo em vista o Processo n® 23088 .008192/2022-07 e o
que foi decidido em sua 3* Sesséo Extraordinaria, realizada no dia 18 de abril de
2022 DECIDE:

I - Aderir ac Programa REUNI Digital do Ministério da Educacdo, aprovando o PPC
do Curso de Graduacdo em Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - BCT, com
ressalvas e melhorias até o inicio do Curso.

ltajuba, 18 de abril de 2022

{Assinado digitalmente em 18/04/2022 17:41 )
EDSON DA COSTA BORTONI
PRESIDENTE - TITULAR
CONSUNT {11.78.01)

Matricula: 2187438

Processo Associado: 23088.008192/2022-07

Para verificar a autenticidade deste documento entre em

https:/ /sipac.unifei.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 5, ano:
20232, tipo: DECISAOQ, data de emissdc: 18/04/2022 e o codigo de verificacdo: 7f4a9dd5ch
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ANEXO B - OFICIO DE ADESAO AO REUNI
DIGITAL
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Ao Senhar
WEGNER WILAS BOAS DE SO0
Secrerdria de Educagsa Superior « SE5u

Acr Speha
ECRAARDD GOMES SALGADD
Seretdria-Adpaio de Educagio Superior - 5050

& SEnhiar
STERHANIE SILyH,
Diratoea de Diserwabd manto da e di lrstineohes Fecarsis de Educagd o Sugerior - DIFES

A SEnhom
LUDKILA REIANE FREITAS BRANDAD
Aisgsacen - DIFES

Miindstério da Educagsa
Preradasfas) Seedanmsiash,

E com alepria gud cofarico gua o Consela Universitane da Usivensidade Federal de Majubd aprosou a
Flaglo do curso e Backarelade em CRmcl o Teonbbogia dentra & dmbite piloe do Rauni Digssd,
conforiie B, PRcbubivasd ashim, ok seguivles mourhos coime conbraparida da SESLMEC:

s Enbtrada de ¥ alunos por ano wia EMERE.

= 15 vapas de prolessores;

= Capital; RE 3,305 000,00 [kits educagionas, nobsoobs, Blersdrios vintues o bislioecs virhaalp
s Cuszpn: el 324 000,00 |planos de dadas para ootistas & 1o o izacio)
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e brmil AU et 11 20 sl | perrerngeierey TRINDIFATLECEIN RN . 19
F= b T ik i An g ik e P i plan el ilger i g aig 1?Mm

{Asrinads agiarisrenre em FROERTS TR0
EDSON D4 COSTA RORTUNE
T

Para vierifhear a soeenichdade desbe doounenin entre con fiype s ip e g (e e b’
nublic'docprrenios‘ingex isp tnformando seu nimerec 21X, ano: B0EL bpoc CFRCTO. divta do emissio:
RAEENEDT ¢ & codign de verhicagio, T Hhes T
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ANEXO C - PORTARIA DE NOMEAGCAO DA
COMISSAO PARA CRIACAO DA POLITICA DE
EDUCACAO A DISTANCIA

MINISTERIO DA EDUCACAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE TTATUBA
REITORIA

PORTARIA N® 2321 / 2022 - RT (11.36)

N*® do Protocolo: 23088.033247/2022-17
Ttajuba-MG, 10 de novembro de 2022,

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutdrias e regimentais, e de acordo com o que consta no MEMORANDO
ELETRONICO N© 174/2022 - CEDUC, de 10/11/2022, resolve:

Art. 19 NOMEAR o5 membros abaixo para comporem a Comiss3o de Criacdo da
Politica de Ensino a Distancia da UNIFEL:

1. Maria Elizabete Villela Santiago, SIAPE n® 1772647 - coordenadors;
2. Marcia de Souza Luz Freitas, SIAPE n® 3268728;

3. Renata dos Santos, SIAPE n® 1544605;

4. Milady Renata Apolindrio da Silva, SIAPE n® 2615503;

5. Adhimar Flavio Oliveira, SIAPE n® 3695760

& Regina Mambeli Barros, SIAPE n? 1549104;

7. Claudio das Neves Franco de S&, SIAPE n® 6395181;

8. Eduardo de Aguiar do Couto, SIAPE n® 1311786;

5, Adriana Cristine Silva Correa, SIAPE n? 1485207.

Art. 29 Fica revogada a Portaria n® 1.370/2022-RT, de 05/07/2022, publicada no BIS
Ano 21 - n® 3B, de 11/07/2022.

Art. 30 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos.

(Assinade Sipitaimente em 10/11/3022 15:03 )
EDSON D& COSTA BORTONI

RETTDR

Parz verificar 2 sutenticidade deste documents entre &m
https: / / sipac.unifei.edu.br/ public/ documentos findex.jsp informands seu nimero: 2321,
ano: 2022, tipo: PORTARIA, dats de emiss3o: 1011 /2022 = ¢ codigo de verificacdo:
eeebc46f00
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ANEXO D -
NDE

0810572023, 11:24

PORTARIA DE FORMACAO DO

httpsisipac.unifel.edu.brisipac/protocolo/documentofdocumento_visualizacao.jsfRidDoc=637846

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
REITORIA

PORTARIA N° 656 / 2023 - RT (11.36)

N°¢ do Protocolo: 23088.011509/2023-65
Itajuba-MG, 04 de maio de 2023.

O Reitor da Universidade Federal de Itajuba, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando
Eletrénico n® 42/2023-CEDUC, de 02/05/2023, resolve:

Art. 10 DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Nucleo
Docente Estruturante - NDE - do curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia
(BCTec):

I - Maria Elizabete Villela Santiago, matricula SIAPE n°® 1772647 (presidente);
11 - Adhimar Flavio Oliveira, matricula SIAPE n°3695760;

I1I - Ana Paula de Paiva Pereira, matricula SIAPE n°1765430;

IV - Edmilson Marmo Moreira, matricula SIAPE n° 1457656;

V - Hugo José Ribeiro Junior, matricula SIAPE n® 2619705;

VI - Milady Renata Apolionario da Silva, matricula SIAPE n° 2615503.

(Assinade digitalmente em 08/05/2023 08:57 )
EDSON DA COSTA BORTONI
REITOR

hitps:i/sipac.unifei edu_ brisipacipr

mento_visualizacao jsf?idDoc=637846
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