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1 INTRODUCAO

A Universidade Federal de Itajubd (UNIFEI), foi fundada em 1913 com o nome
de Instituto Eletrotécnico e Mecanico de Itajubd — IEMI, por iniciativa pessoal de
Theodomiro Carneiro Santiago, que desejava organizar em sua cidade um
estabelecimento para a formagéo de engenheiros mecanicos e eletricistas, onde o ensino
fosse voltado para a realidade préatica, e 0 ambiente de trabalho fosse tdo aproximado
quanto possivel da vida real, para evitar o choque experimentado pelo estudante quando
deixava 0s bancos escolares para ingressar na vida profissional.

A primeira turma de 16 alunos engenheiros mecanicos-eletricistas formou-se em
1917, ano em que o Instituto foi oficialmente reconhecido pelo Governo Federal — Art.
9° da Lei n° 3232, de 05.01.1917, e quando nela ingressaram os primeiros professores
brasileiros, Eng. José Procopio Fernandes Monteiro e Méario Albergaria Santos.

O curso tinha entdo a duracdo de trés anos, tendo passado para quatro anos, em
1923 e, afinal, para cinco, em 1936, quando o curso foi completamente reformulado para
a sua equiparacdo ao da Escola Politécnica do Rio de Janeiro; passou entdo a ser
simplesmente curso de engenheiros eletricistas, e 0 nome da escola foi mudado para
Instituto Eletrotécnico de Itajuba — IEI.

A Escola foi federalizada em 1956, mas a denominacdo de Escola Federal de
Engenharia de Itajuba- EFEI s6 foi adotado em 1968. Em 1963, o curso foi desdobrado
em dois independentes, um de engenheiros mecanicos e outro de engenheiros eletricistas.

Dando prosseguimento a uma politica de expansao capaz de oferecer atendimento
mais amplo e diversificado a demanda nacional e, sobretudo, regional de formacdo de
profissionais da area tecnoldgica, a instituicdo partiu para a tentativa de se transformar
em Universidade Especializada na area Tecnoldgica — UNIFEI, modalidade académica
prevista na nova Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional- LDB.

A concretizagdo do projeto de transformagdo em Universidade deu-se em 24 de
abril de 2002, através da sancdo da Lei nimero 10.435, pelo presidente da Republica,
Fernando Henrique Cardoso.

Em 2010 e 2011, o Instituto de Engenharia Mecanica — IEM criou novos cursos:
i) Engenharia Mecénica Aeronautica; ii) Engenharia de Materiais e iii) Engenharia de
Energia. O curso Engenharia de Energia tem uma forte base na Engenharia Mecanica
somados a conhecimentos de gerenciamento, producéo, distribuicdo e transmissdo de

energia elétrica.



1.1 Justificativa

O atual modelo de consumo mundial de energia impde, para 0s proximos anos,
sérias mudancas na relacdo producdo-consumo de energia, 0 que devera exigir, além de
mudancas de comportamento, de recursos humanos capacitados para elaborar novas
estratégias e rotas na producdo de energéticos modernos.

O uso racional e eficiente das fontes de energia fosseis atualmente sendo exploradas
pelo homem, assim como os esfor¢os no desenvolvimento de conhecimentos cientificos
e técnicos direcionados para o estudo de novas fontes, dentre elas, as fontes renovaveis,
sdo questdes prioritarias do presente e de subsisténcia para o futuro.

Esta realidade impBe a necessidade de formacdo de profissionais com solidos
conhecimentos no campo de estudo das fontes de energia convencionais e nao
convencionais, alternativas e renovaveis, capazes de desenvolver atividades técnicas e
cientificas nos mais variados campos da energia, sua conversdo, transmissao, distribui¢do
e uso final.

Além disso, existe uma base laboratorial moderna na UNIFEI com potencial para
atender as necessidades da graduacéo e da pos-graduacéo.

Todos estes fatos demandam e suportam a existéncia do programa de formagéo em
Engenharia de Energia, o qual disponibiliza profissionais com uma formag&o adequada,
um perfil atualizado e compativel com as exigéncias do mercado, capazes de enfrentar
eficientemente esta area indispensavel ao desenvolvimento, geracdo e conversdo da
energia em suas diversas formas.

Este projeto pedagogico tem como principal objetivo a formulagéo da filosofia de
formacdo do Engenheiro de Energia. Em outras palavras, o projeto pedagogico propde
uma filosofia de formacéao para o Engenheiro de Energia de acordo com a nova realidade

do uso e planejamento da energia.

1.2 Misséo da Universidade e do Programa de Formacdo em Engenharia da

Energia

“Promover, de forma ininterrupta, a formacao de profissionais para atuarem na area
de engenharia da Energia, conforme as diretrizes do Ministério da Educacdo (MEC), e
em consonancia com a missdo da Universidade Federal de Itajubd. Sendo que esta € de

gerar, sistematizar, aplicar e difundir conhecimento, ampliando e aprofundando a
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formacéo de cidad&os e profissionais qualificados e empreendedores, e contribuir para o

desenvolvimento sustentavel do pais, visando a melhoria da qualidade da vida”.

1.3 Projeto Pedagdgico do Curso — PPC

Este documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Energia da Universidade Federal de Itajuba. O projeto é fruto de uma
ampla discussdo que vem ocorrendo entre professores, técnico-administrativos, alunos e
representantes da Pro-reitoria de Graduacao desta universidade.

Este Projeto Pedagdgico pretende, a partir da realidade na qual o curso esta
inserido e diante do perfil do aluno ingressante, apresentar os instrumentos e acoes
necessarios a formacao do Engenheiro de Energia, que para além de uma sélida formacéo
técnica, também devera contemplar uma formacéo generalista, humanista, critica, criativa
e reflexiva. Objetiva-se, conforme estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em Engenharia,
que o egresso do curso de Engenharia tenha visdo holistica e humanistica, ser critico,
reflexivo, criativo, com forte formacdo técnica; estar apto a pesquisar, desenvolver,
adaptar e utilizar novas tecnologias, com atuagéo inovadora e empreendedora; ser capaz
de reconhecer as necessidades dos usuarios, formular, analisar e resolver, de forma
criativa, os problemas de engenharia; adotar perspectivas multidisciplinares e
transdisciplinares em sua pratica; considerar os aspectos globais, politicos, econémicos,
sociais, ambientais, culturais e de seguranca e saude no trabalho; atuar com isengdo e
comprometimento com a responsabilidade social e com desenvolvimento sustentavel

Para fins didaticos e conforme prevé a Norma de Graduacdo da Universidade
Federal de Itajuba, este documento foi dividido da seguinte forma: Introducdo,
Contextualizagdo, Perfil do Egresso, Objetivos, Fundamentos Didatico- pedagogico e
Metodolégicos, Organizacdo e Estrutura Curricular, Planos de ensino Bibliografia.

1.4 Perfil do Curso

A Tabela 1 mostra as principais informacfes para 0 ingressante no curso

Engenharia de Energia da Universidade Federal de Itajuba.



Tabela 1- Informacdes gerais do curso

Curso Engenharia de Energia

Regime letivo

Semestral

Tempo minimo de integralizacio

10 semestres

Tempo méaximo de integralizacao

18 semestres

Tempo maximo de trancamento de curso

2 anos

Grau Bacharelado
Modalidade Presencial
NuUmero total de vagas 30

Numero de turmas por ano de ingresso |1

Turno Integral
Local da Oferta Itajubd - MG

Habilitacéo

Engenheiro de Energia/ Engenheira de

Energia

Para a obtencdo do titulo de Engenheiro de Energia na UNIFEI é necessario

cumprimento dos seguintes componentes curriculares, mostrados na Tabela 2:

Tabela 2 — Quadro Geral de Componentes Obrigat6rios do Curso

Quadro Geral de Ca

rgas horarias do curso

Distribuicdo de Horas Total em Horas/aula Total em horas
Total 4162 3815
Teorica 3008 2757
Prética - Experimental 376 345
Trabalho de Concluséo de Curso 131 120
Estéagio Supervisionado 196 180
Atividades Complementares 35 32
Extenséo Social 416 382

1lhora/aula= 55 minutos

1.5 Forma de Acesso ao Curso

O curso esta aberto a admissao de

candidatos que tenham concluido o ensino

médio, ou equivalente, e que tenha sido classificado em processo seletivo de admisséo.




Criado em 2011, o curso de Engenharia de Energia da UNIFEI, Campus Itajuba,
teve como forma de primeiro acesso ao curso, 0 processo seletivo Vestibular. Esse
processo seletivo aconteceu em dezembro de 2010. As atividades do curso tiveram inicio
no primeiro semestre de 2011.

Em 2011, para o curso de Engenharia de Energia - Campus Itajuba, a UNIFEI
utilizou como processo de selecdo o Sistema de Selegéo Unificada - SISU, do MEC, o
qual utilizou os resultados do ENEM realizado ao final do ano de 2010.

No caso de vagas remanescentes, por meio de edital preparado pela Coordenacéo
de Processos Seletivos da UNIFEI, semestralmente sdo publicadas as vagas a serem
preenchidas por processos de transferéncia interna (entre cursos do mesmo campus), de
transferéncia facultativa (entre instituicbes brasileiras de ensino superior) e para
portadores de diploma de curso superior. Para essas vagas, 0 processo acontece apenas
para alunos que ja concluiram, pelo menos, um ano no curso de origem. Havendo vagas
remanescentes, o edital de selecdo é disponibilizado no site da UNIFEI:
http://www.unifei.edu.br/cops.

A UNIFEI também ¢é participante do programa PEC-G (Programa de Estudante
de Convénio - Graduacdo). Caso haja interessados, o curso podera receber os alunos
amparados pelo PEC-G.

E permitido também o acesso através de transferéncia, na forma da lei ou de outros

paises, por meio de convénio ou de acordo cultural.

1.6 Politicas de acolhimento

Para o desenvolvimento apropriado de competéncias, ha a necessidade de utilizacao
de estratégias e métodos que possibilitem a aprendizagem ativa, preferencialmente em
atividades que devem ser desenvolvidas no processo formativo em Engenharia.

Considerando a heterogeneidade entre os ingressantes, tanto cultural quanto de
formacao prévia, torna-se crucial a implementagdo de programas de acolhimento para 0s
ingressantes.

O curso Engenharia de Energia tem um programa de apadrinhamento dos
ingressantes, realizado na primeira semana de aula. Logo que o discente inicia o curso ele
pode ter um aluno veterano gque o apadrinha. Este padrinho ira ajudar o ingressante a se
integrar a0 ambiente didatico e também social dando-lhe assessoria para encontrar um

local para morar, dar dicas de locais mais adequados para executar suas atividades dentro
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da universidade, ajuda-lo a entender melhor como funciona o Sistema Académico, ou
seja, esclarecer as ddvidas variadas do ingressante. Esse apadrinhamento e visa melhor
as condigdes de permanéncia no ambiente da educagéo superior.

Outro apoio que o ingressante pode utilizar é o psicologico. A UNIFEI conta com
um servico de psicologia, que tem como objetivo propor acdes de saude e qualidade de
vida aos discentes, servidores e a todos aqueles que integram ou participam da
comunidade académica. Esse servico é de grande importancia para os alunos ingressantes
terem o apoio psicopedagogico para acompanhamento das atividades do curso de
graduacao.

Alguns projetos do servigo de psicologia sdo:

e Oficinas Teméticas
O “Oficinas Tematicas” ¢ um projeto de extensdo coordenado pelo Servico de
Psicologia e o Apoio Pedagogico da UNIFEI que tem como objetivo colaborar com a
criacdo de estratégias de enfrentamento das dificuldades vivenciadas pela comunidade
académica com intervencdes a partir da tematica escolhida pelos estudantes por meio de

levantamentos online.

e Longe de Casa

O projeto de extensdo “Longe de Casa” acontece na UNIFEI desde 2017. A entrada
na universidade constitui-se em um ponto chave para o ingresso na vida adulta, sendo que
iSso exigira que o jovem tome conta de si, em termos de residéncia independente, manter-
se e cuidar-se, ser responsavel, além de manejar os diversos aspectos relacionados a esta
transicdo. Ela é vivenciada pelo jovem de maneira ambivalente, uma vez que existem de
um lado enormes expectativas sobre a conquista da liberdade e autonomia e, de outro,
sentimentos de angustia e ansiedade frente aos desafios deste momento. Neste sentido, o
Longe de Casa se prop0e a trabalhar com o calouro temas pertinentes a esse momento da
vida do discente, como as mudangas e adaptacdes exigidas a partir do ingresso na

universidade.

e Plantdo Psicolégico
O plant&o psicologico é uma modalidade de atencdo psicolégica que busca evitar a
cronicidade de uma dificuldade psicoldgica circunstancial, oferecendo um espaco de



acolhimento e escuta com carater emergencial que privilegie a demanda emocional
imediata e a busca espontanea por ajuda.

1.7 Demais apoios aos estudantes

1.7.1 Diretoria de assuntos estudantis (DAE)

A Diretoria de Assuntos Estudantis — DAE € um érgéo vinculado a Pré-Reitoria de
Graduacao e é responsavel pela execucdo do Programa de Assisténcia Estudantil da
Universidade Federal de Itajuba.

Por apoio estudantil, compreende-se o enfrentamento de demandas
socioeconémicas dos estudantes, para que a democratizacao do acesso ao ensino superior
seja acompanhada de efetivas possibilidades de permanéncia. A DAE também tem
buscado atender as demandas psicopedagogicas dos estudantes, com o objetivo de que
estes se sintam acolhidos e reconhecidos em sua diversidade e singularidades.

O Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) compreende agdes que objetivam
viabilizar a igualdade de oportunidades entre todos os estudantes e contribuir para a
melhoria do desempenho académico, a partir de medidas que buscam combater situacdes
de repeténcia e evasao.

A Assisténcia Estudantil esta alinhada aos principios do PNAES (Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil), PEC-G (Programa de Estudantes-Convénio de

Graduacao) e ao Programa Incluir — Acessibilidade na Educacédo Superior.

1.7.2 Nucleo de Educacao Inclusiva

O Nucleo de Educacédo Inclusiva (NEI) é um 6rgdo da Universidade Federal de
Itajuba que visa propor, implementar e fomentar a politica institucional de acessibilidade
e inclusdo dos estudantes (publico-alvo da educacdo especial na perspectiva da educagédo
inclusiva), servidores e publico em geral na UNIFELI.

Entre seus objetivos também vale destacar:

e Promover o didlogo e orientacdo relacionados as barreiras atitudinais,
pedagogicas, arquitetbnicas e de comunicagoes;
e Auxiliar a comunidade da UNIFEI nas demandas relacionadas ao processo

educacional e laboral inclusivo;



e Adquirir e assegurar a disponibilizacdo de tecnologia assistiva e comunicagéo
alternativa;

e Assessorar e monitorar os 6rgaos da UNIFEI quanto a acessibilidade e inclusao;

e Promover a¢des que abordem as tematicas relacionadas a inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

e Gerenciar as agdes de programas governamentais voltados a inclusdo da pessoa
com Deficiéncia no ensino superior;

e Gerenciar os recursos financeiros destinados, exclusivamente, para as acdes
relacionadas aos estudantes publico-alvo da educacgéo especial na perspectiva da

educacdo inclusiva, servidores e publico em geral.

2 CONTEXTUALIZACAO

2.1 Contexto Atual do Programa de Formagdo em Engenharia da Energia

O corpo docente do programa de formacdo em Engenharia de Energia é constituido
de profissionais dos varios Institutos da Universidade Federal de Itajuba.

No curso Engenharia de Energia a maioria das disciplinas, as quais compdem 0s
nucleos de conteudos basicos, especificos, especificos de énfase, humanisticos e sociais,
de sua grade curricular, € ministrada por mestres ou doutores dos Institutos de Matematica
e Computacdo, Fisica e Quimica, Engenharia Mecanica, de Sistemas Elétricos e Energia,
de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informacdo, de Recursos Naturais e de
Producéo e Gestdo.

A Tabela 3 mostra um grafico que ilustra a distribuicao percentual de participacdo
dos Institutos da Universidade Federal de Itajubd no programa de formacdo em
Engenharia de Energia. Percentualmente, tem-se a seguinte distribuigdo, considerando

um total de 78 componentes curriculares, incluindo teoria e pratica.



Tabela 3 - Distribuicdo da grade curricular nos institutos

DISTRIBUICAO DO CURSO NOS INSTITUTOS

IEM - Instituto de Engenharia Mecéanica 60,0%
IMC - Instituto de Matematica e Computacéo 10,7%
IFQ - Instituto de Fisica e Quimica 9,3%
ISEE - Instituto de Sistemas Elétricos e Energia 9,3%
IEPG - Instituto de Producéo e Gestédo 8,0%
IESTI - Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informagdo | 1,3%
IRN - Instituto de Recursos Naturais 1,3%

Figura 1 - Percentual de participacdo dos institutos da Universidade Federal de
Itajub& no programa de formacao em Engenharia de Energia.

Percentual de Participagdo dos Institutos

13 13

A |
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w[EM m»IFQ = IMC »IEPG = ISEE m IESTI = IRN

2.2 Infra Estrutura

O programa de formacdo em Engenharia de Energia faz uso, quando necessario e
dentro da disponibilidade da infraestrutura presente nos varios Institutos da Universidade
Federal de Itajuba.

2.2.1 Sala de professores

Os professores que participam no programa do curso de engenharia da Energia
estdo lotados nos seguintes institutos:




e Instituto de Engenharia Mecanica (IEM);
e Instituto de Matemaética e Computacéao (IMC);
e Instituto de Fisica e Quimica (IFQ);
¢ Instituto de Sistemas Elétricos e Energia (ISEE);
¢ Instituto de Producéo e Gestao (IEPG);
e Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informacéo (IESTI);
e Instituto de Recursos Naturais (IRN).
Em cada instituto os professores tém suas salas onde séo desenvolvidos os trabalhos

de graduacéo, pos-graduacéo, pesquisa e extensdo e atendimento aos alunos.

2.2.2 Salas de aula

Para as disciplinas da area especifica, ha uma sala de aula disponivel para cada
periodo que estd sendo ofertado no semestre vigente. Para as disciplinas comuns as
engenharias, a sala de aula tem capacidade maior que o0 numero de ingressantes num unico
curso. Para equacionar espaco e carga horaria de docente e também promover integracdo
entre alunos dos diversos cursos de engenharias ofertados no campus, as salas atendem a

alunos de mais de um curso.

2.2.3 Acesso dos alunos aos equipamentos de informatica

Os alunos tém acesso a internet no campus, via wireless. Em grande parte do
campus a internet pode ser acessada.
Os alunos também tém acesso aos laboratorios de informatica em diversos

institutos.

2.2.4 Registros académicos
Toda a vida académica do discente pode ser monitorada a través do SIGAA —

Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas. Este sistema € composto por

modulos que congregam atividades académicas relativas ao ensino, pesquisa, extensao,
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monitoria, ensino a distancia, bibliotecas, vestibular, secretaria de apoio ao estudante e
infraestrutura fisica.

Através do SIGAA o aluno pode fazer matriculas, consultar indices académicos,
grades dos periodos, pre-requisitos de disciplinas, fazer uploads de atividades, enviar
perguntas ‘a coordenacao do curso, receber materiais das disciplinas, consultar datas de

provas e etc.

2.2.5 Livros da bibliografia

A Biblioteca Mauda, fundada em 1943, tem como finalidade dar acesso a
informacdo aos alunos, professores e funcionarios da Universidade Federal de Itajuba-
UNIFEI, como também a comunidade académica em geral.

A Biblioteca da Universidade Federal de Itajuba que recebeu o nome de
BIBLIOTECA MAUA em homenagem ao grande brasileiro Irineu Evangelista de Souza,
Visconde de Maud, o precursor do transporte ferroviario no Brasil, foi fundada em 19 de
agosto de 1943.

O acervo de livros era constituido basicamente, por obras doadas e selecionadas.
A Biblioteca inicial, fundada em 1943 funcionava em uma pequena sala no primeiro
pavimento do Prédio Central da Escola Federal de Engenharia de Itajuba-EFEI, na rua
Cel. Renn6 7, ao lado da Sala da Congregacgdo da Escola e servia de apoio didatico ao
primeiro grupo de alunos.

Em 21 de abril de 1960, a Biblioteca foi instalada na parte térrea do prédio onde
se deu a fundacdo do Instituto Eletrotécnico de Itajuba-1EI, em um local especialmente
adaptado, com saldo de leitura e amplo espaco (&rea de 135,53m2) para os livros e
periodicos. O acervo nesta época contava com 1.013 livros.

Em 1974 foi a Biblioteca Maua transferida para o Campus Universitario Prof. José
Rodrigues Seabra, ocupando 4 (quatro) salas do Prédio da Mecénica. Constava com um
acervo de 5.000 livros e 412 titulos de periodicos.

Em 21 de dezembro de 1978 foi transferida novamente para o seu prédio proprio
(4rea de 4.600 m?) dentro do Campus, com instalacbes necessérias ao seu bom
funcionamento e futura expansao.

A inauguracdo oficial foi em 4 de outubro de 1979, pelo presidente da Republica
Jo&o Baptista de Figueiredo.
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A biblioteca é uma fonte de recursos de aprendizagem e de informacéo,
estendendo-se no ambito da cultura e lazer, visando sempre o aprimoramento intelectual
de seus usuarios.

A missdo da Biblioteca é contribuir na geracdo do conhecimento, preservar e
disseminar a informacdo, em consonancia com a missao da UNIFEI.

As instalagfes da Biblioteca traduzem praticidade e conforto, distribuidas em
diferentes e amplos espacos: Direcdo, Secretaria, Processamento Técnico, Acervo de
Periddicos, Acervo de Livros, Area de Computadores, Saldo de Leitura e Espaco para
exposicoes.

A Biblioteca Maua ¢ um Orgdo ligado a Reitoria da UNIFEI. O seu principal
objetivo é apoiar os programas de ensino, pesquisa, e extensdo da Institui¢do, através da

prestacdo de servicos na area de Informacdo Cientifica e Tecnoldgica.

- Livros da bibliografia - A bibliografia basica e complementar esta listada nas

respectivas disciplinas, em seu Plano de ensino.

2.2.6 Laboratorios especializados

O Campus de Itajuba dispde de varios laboratorios lotados nos institutos que
participam do programa do curso de Engenharia da Energia, que sdo utilizados nas
atividades de formacao, geracgéo e aplicacdo de conhecimento.

1. Laboratorio de Informatica |

Disciplinas: CCO016

Descri¢do: Laboratério dedicado para atender aos alunos de todos 0s cursos em seu
aprendizado de programacdo e desenho técnico. Esse espaco, em suas horas vagas,

também fica disponivel aos alunos para atividades académicas gerais.

2. Laboratorio de Expressao Grafica
Disciplinas: DES006
Descrigdo: O Laboratério de Expressdo Gréafica € destinado a estudos e ao

desenvolvimento de projetos de desenho em engenharia utilizando para tal computadores.
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Através de softwares avancados de design como AutoCad, 3D Studio, os alunos podem

fazer desenhos assistidos pelo o computador de uma forma facil, objetiva e rapida.

3. Eletronica Analogica
Disciplina: EEB100, EEB200
Descricdo: Voltado para experiéncias e montagens praticas visando a solidificar os

conceitos e fendmenos basicos envolvendo dispositivos eletrénicos analdgicos.

4. Fisica
Disciplina: FIS212
Descrigdo: Experimentos gerais na rea de mecanica, eletromagnetismo, Optica, fisica

moderna, ondulatoria etc.

5. Quimica
Disciplina: QUI212
Descricdo: Experimentos gerais em cinética, equilibrio, eletroquimica, determinacgéo

qualitativa e quantitativa de elementos etc.

6. Maquinas Térmicas

Disciplina: EME503, EME606, EME605, EME701, EME715, EME706, EEN709

Descricdo: Dentro do trinémio ensino, pesquisa e extensdo este laboratério procura
consolidar os conhecimentos através de ensaios praticos nas areas de combustiveis e
combustdo, compressores, motores de combustéo interna e sistemas térmicos a vapor,
destacando-se entre outros, a determinacdo do poder calorifico de combustiveis, analise
de produtos da combustdo interna e sistemas térmicos a vapor, analise de produtos da
combustdo, o levantamento de curvas caracteristicas, campo basico de funcionamento e

balangos de energia e exergia em méaquinas e aparelhos térmicos.

7. Laboratorio de Simulagéo de Sistemas Térmicos

Disciplina: EEN804

Descricdo: O laboratério conta com 18 computadores para simulacdo. Além disso,
possui os softwares GateCycle, Thermoflex, CFX, STAR-CD, EES, CHEMKIN,

VISUAL FORTRAN e outros. Toda esta infraestrutura se destina a realizacdo de aulas
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praticas, treinamentos e desenvolvimento de pesquisas em projeto e avaliacdo de
esquemas e ciclos térmicos de geracao termelétrica e sistemas de cogeracao.

Os softwares citados sdo empregados para anélise e desenvolvimento de processos
e sistemas de conversdo de energia, tais como 0S processos aerotermodinamicos que
ocorrem em camaras de combustdo, compressores, turbinas e recuperadores de calor
compactos, nas usinas termelétricas em geral, nos processos industriais, bem como para
a realizacdo de balangos energéticos de sistemas térmicos operando em sua condi¢éo de

projeto (design-point) e fora dela (off-design).

8. Ar condicionado e Refrigeragdo

Disciplina: IEM801 E IEM902

Descricdo: O Laboratério de refrigeracdo e ar condicionado, foi estruturado com
objetivos didaticos. Sdo possiveis ensaios para demonstracdo dos conceitos
termodindmicos usados em projetos de instalacdes Frigorificas e de ar condicionado.

Como prestacdo de servigos podem ser estudados situacOes de transferéncia de
calor em temperaturas entre 20°C e 50°C.

Serpentinas e resfriamentos de agua, podem ser estudadas para se levantar a
performance de transferéncia de calor.

A cémara frigorifica, de 12(metros cubicos), com temperaturas variando desde as
condi¢cdes ambientes até — 20°C pode ser usada para estudar o comportamento de
materiais que estejam sujeitos a essas variacfes. As salas de conforto térmico (duas salas
de 18 metros cubicos cada) permitem controle de temperatura e umidade, e podem ser
usadas na faixa de +5 até 25°C. Todos os processos de plantas de refrigeracdo e ar

condicionado podem ser adaptados nos sistemas existentes.

9. Pequenas Centrais Hidrelétricas

Disciplina: EME502, IEM603, IEM907, EME715

Descricdo: Permite os seguintes ensaios: Comissionamento de grupos Geradores;
Ensaio de Campo Bésico de Funcionamento; Mediadas de vazdo em condutos utilizando
0 Venturi; Medidas de vazdo em condutos livre: por molinete e por vertedor; Ressalto
Hidraulico; Vazdo em soleira Greageer; Ensaio de grupos geradores com rotacdo
variavel; Operacdo de paralelismo e de rejeicdo de cargas em centrais hidrelétricas.

10. Laboratério de Ensaios Destrutivos e Nao Destrutivos
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Disciplina: EME405

Descri¢do: O Laboratério de Ensaios Destrutivos e ndo Destrutivos é destinado a
determinacdo das propriedades mecanicas dos materiais utilizados em engenharia e
controle da qualidade do produto, buscando demonstracdo concreta dos ensinamentos
teoricos, que é de fundamental importancia para a consolidacdo dos conceitos tedricos.
Seus principais equipamentos sdo: Maquinas de Ensaio Universal; Maquina de Impacto;
Fotoelasticidade; Holografia; Ultrassom e Sistemas para Extensometria.

11. Laboratorios Didaticos - Laboratério de Eletricidade

Disciplina: EEB100 e EEB200

Descri¢do: Este Laborat6rio possibilita a realizacdo de diversas experiéncias como
medidas de tensdo; corrente e resisténcia de circuitos elétricos; medidas de poténcia:
monofasica; trifasica (métodos dos trés wattimetros e conexdo Aron); medidas de
resisténcia de enrolamentos, utilizando método da queda de tensdo; método da ponte;
medida direta com ohmimetro; implementacdo de circuito de comando e protecdo para

acionamento de um motor de inducéo trifasico utilizando diferentes métodos de partida.

12. Laboratorio de Maquinas Elétricas Acionamentos Controlados

Disciplina: EEN501

Descricdo: Ensaios em bancadas com médulos de acionamento em corrente alternada
de maquinas elétricas, com conjuntos de inversores e soft-starter. Montagens de circuitos

de comando e protecdo em motores de inducdo trifasicos.

13. Laboratorio de Eletronica Industrial

Disciplina: EEN502

Descri¢do: O Laboratério de Maquinas Hidraulicas fundado em 1930 com o propdsito
de treinar os alunos na area de Maquinas Hidraulicas como Bombas, Turbinas e
Ventiladores, além de treinar na parte de operacdo de Centrais Hidrelétricas. O
Laboratorio de Eletrénica Industrial atua na area de eletrdnica de poténcia, permitindo
desenvolver atividades praticas com transistores e tiristores de poténcia, conversores
estaticos (pontes tiristorizadas, inversores VSI, CSI e PWM), circuitos de disparo e
controle em malha fechada, e aplicagdes de circuitos integrados dedicados a controle de

poténcia. Cada bancada deste laboratorio é equipada com ponte retificadora de diodos e
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SCRs, com respectivo modulo de disparo e defasador angular, osciloscépio, multimetro,
grupo de motores elétricos, transformadores de tensdo, varivolt, fontes de alimentagéo e
estabilizador de tensdo. Alunos do curso de graduacdo em engenharia elétrica (énfases
eletrotécnica e eletronica), alunos de Iniciacdo Cientifica, professores das disciplinas
correlacionadas, alunos do curso de pds-graduacdo em engenharia elétrica, técnicos e

engenheiros de empresas em treinamento.

14. Laboratorio de Eficiéncia Energeética - EXCEN

Disciplina: EEN907

Descricdo: o EXCEN disponibiliza dois laboratdrios: o de usos finais e o de
cogeracdo. O primeiro permite efetuar ensaios e estudos relacionados a conversdo
energética em motores, lampadas, bombas e compressores, entre outros sistemas. Por
meio dele é possivel verificar o potencial de novas tecnologias e dos procedimentos
operacionais mais adequados para reducdo de perdas de energia. O segundo, por sua vez,
possui uma microturbina e um motor alternativo a gas, um chiller de absorcdo, uma
caldeira e trocadores de calor associados a uma malha de controle e monitoramento.
Todos esses equipamentos possibilitam demonstrar a operacdo de sistemas reais de

cogeracdo, que trabalham para reduzir a um minimo as perdas no uso dos combustiveis.

3 PERFIL DO EGRESSO

O perfil do egresso do curso de graduacdo em engenharia deve ser generalista,
humanista, critico, reflexivo, criativo, cooperativo, ético, apto a pesquisar, desenvolver,
adaptar e utilizar novas tecnologias, com atuacdo inovadora e empreendedora, capaz de
reconhecer as necessidades dos usuarios, formulando problemas a partir dessas
necessidades e de oportunidades de melhorias para projetar solucbes criativas de
Engenharia, com transversalidade em sua pratica, considerando os aspectos globais,
politicos, econdmicos, sociais, ambientais, culturais e capaz de atuar e adaptar-se as novas
demandas da sociedade e do mundo do trabalho com postura isenta de qualquer tipo de
discriminagcdo e comprometido com a responsabilidade social e o desenvolvimento
sustentavel.

O Engenheiro de Energia recebe uma sélida formagdo em matematica, fisica,
eletricidade, mecanica, ambiental, planejamento e areas correlatas e tecnologia. Durante

sua formacdo, ele é estimulado a desenvolver, entre outras, as seguintes habilidades
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pessoais: iniciativa, criatividade, responsabilidade, trabalho em equipe (participacéo e

cooperagao), disciplina, ética e auto- aprendizado.

O egresso do curso de engenharia deve ter as seguintes caracteristicas, entre outras:
| - ter visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético
e com forte formacao técnica;
Il - estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com
atuacdo inovadora e empreendedora;
Il - ser capaz de reconhecer as necessidades dos usudrios, formular, analisar e
resolver, de forma criativa, os problemas de Engenharia;
IV - adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica;
V - considerar os aspectos globais, politicos, econdmicos, sociais, ambientais,
culturais e de seguranca e salde no trabalho;
O Engenheiro de Energia podera:
e Supervisionar, elaborar e coordenar técnica de projetos de sistemas térmicos e
mecanicos.
e Executar e fiscalizar instalacbes mecanicas, termodinadmicas, eletromecanicas e
projetos para geracdo e conservagdo de energia térmica, nuclear e hidréaulica.
e Realizar estudos de viabilidade econémica, assessoria e consultoria, vistorias,
laudos e pericias, além de dedicar-se ao ensino e a pesquisa.
e Desenvolver e executar projetos de geracao e uso eficiente de diversos recursos
energeéticos.
e Aplicar e desenvolver métodos e técnicas de avaliacdo, exploracdo,
comercializacdo e uso de recursos energéticos.

e Desenvolver métodos e técnicas para realizar inventarios e auditoria energética.

3.1 Habilidades

O campo de atividades do Engenheiro de Energia relaciona-se com quase todos 0s
aspectos da tecnologia aplicada a diferentes setores, tais como:

e Industria de Papel e Celulose.

e Petroquimica.

e Petréleo e Gas Natural.
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Usinas de Acucar e Alcool.
Industria de cimento.

Geracdo Termelétrica e Distribuida.
Industria de Alimentos.
Industria Téxtil.

Setor Terciario.

Hidroelétricas

Agéncias reguladoras
Companhias de Energia elétrica
Operador nacional do sistema
Instituicdes de Ensino

Institutos de Pesquisa

Aos profissionais registrados nos CREAs sdo atribuidas as atividades profissionais

estipuladas nas leis e nos decretos regulamentadores das respectivas profissoes,

acrescidas das atividades profissionais previstas nas resolucdes do CONFEA, em vigor,

que dispdem sobre o assunto.

Compete ao engenheiro de energia o desempenho das atividades referentes a

geracdo e conversdo de energia, equipamentos, dispositivos e componentes para geracao

e conversdao de energia, gestdo em recursos energéticos, eficiéncia energética e

desenvolvimento e aplicacdo de tecnologias relativas aos processos de transformacéo, de

converséo e de armazenamento de energia.

Para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional dos profissionais registrados

nos CREAs, ficam designadas as seguintes atividades profissionais:

Atividade 01 - Gestdo, supervisao, coordenacdo, orientacdo técnica.

Atividade 02 - Coleta de dados, estudo, planejamento, anteprojeto, projeto,
detalhamento, dimensionamento e especificagéo.

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdmica e ambiental.

Atividade 04 - Assisténcia, assessoria, consultoria.

Atividade 05 - Direcéo de obra ou servico técnico.

Atividade 06 - Vistoria, pericia, inspecdo, avaliagdo, monitoramento, laudo,
parecer técnico, auditoria, arbitragem.

Atividade 07 - Desempenho de cargo ou fungéo técnica.
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e Atividade 08 - Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, analise,
experimentacao, ensaio, divulgacédo técnica, extensao.

e Atividade 09 - Elaboracdo de orcamento.

e Atividade 10 - Padronizacdo, mensuracdo, controle de qualidade.

e Atividade 11 - Execucdo de obra ou servigo técnico.

e Atividade 12 - Fiscalizagdo de obra ou servico técnico.

e Atividade 13 - Producdo técnica e especializada.

e Atividade 14 - Conducao de servico técnico.

e Atividade 15 - Conducdo de equipe de producdo, fabricacdo, instalacéo,
montagem, operacdo, reforma, restauragdo, reparo ou manutencao.

e Atividade 16 - Execucdo de producdo, fabricacdo, instalacdo, montagem,
operacdo, reforma, restauracao, reparo ou manutencao.

e Atividade 17 - Opera¢do, manutencdo de equipamento ou instalacao.

e Atividade 18 - Execucdo de desenho técnico.

O Engenheiro de Energia podera atuar também no desempenho das atividades de 1
a 18 citadas anteriormente, referentes a transmissdo, distribuicdo, conservacdo e
armazenamento de energia, em funcao estritamente do enfoque e do projeto pedagdgico

do curso, a critério da cAmara especializada.

3.2 Competéncias

Considerando que os saberes sdo empregados para projetar solucdes, para tomar
decisdes e, também, para desenvolver processos de melhoria continua, as competéncias
sdo desenvolvidas em graus de profundidade e complexidade crescentes ao longo do
percurso formativo, de modo que os alunos ndo apenas acumulem conhecimentos, mas
busquem, integrem, criem e produzam a partir de sua evolugéo no curso.

De acordo com 0 ART 4° da RESOLUCAO N° 2, DE 24 DE ABRIL DE 2019, o
curso de graduacdo em Engenharia deve proporcionar aos seus egressos, ao longo da
formacéo, as seguintes competéncias gerais:

I - formular e conceber solugdes desejaveis de engenharia, analisando e

compreendendo os usudrios dessas solugdes e seu contexto:
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Il - analisar e compreender os fendmenos fisicos e quimicos por meio de modelos
simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por experimentacao:

I11 - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servi¢os), componentes
OU Processos:

IV - implantar, supervisionar e controlar as solugdes de Engenharia:

V - comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e gréafica:

VI - trabalhar e liderar equipes multidisciplinares:

V11 - conhecer e aplicar com ética a legislacao e os atos normativos no ambito do
exercicio da profissdo:

V111 - aprender de forma autdnoma e lidar com situacdes e contextos complexos,
atualizando-se em relagdo aos avancos da ciéncia, da tecnologia e aos desafios da
inovacao:

O curso Engenharia de Energia também deve proporcionar a seu egresso
competéncias especificas, tais como:

IX - entender e aplicar os conceitos relacionados aos sistemas de conversdo de
energia para desenvolver e executar projetos de processos e dispositivos para a geracao e
uso de energia, para o0 desenvolvimento de solucdes de engenharia que envolvam o uso
racional, a transformacdo eficiente e 0 armazenamento eficaz de energia (competéncias
em sistemas térmicos e eletromecénicos:).

X - entender e aplicar os conceitos, técnicas e metodologias necessarios para efetuar
0 planejamento energético integrado, com foco na avaliacdo de disponibilidade, na
exploracdo, na comercializacdo e no uso de recursos energéticos (competéncias em
planejamento energético).

XI - entender e aplicar os conceitos, técnicas e metodologias necessarios para
efetuar inventarios e auditorias energéticas, e desenvolver solugdes de engenharia
relacionadas a eficiéncia energética de instalacfes, sistemas e processos (competéncias
em diagnostico energético)

A Tabela 4 mostra cada disciplina do curso de engenharia de Energia associada as

suas competéncias.
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Tabela 4 - Competéncias associadas a grade

1° ANO - PRIMEIRO SEMESTRE

CODIGO NOME COMPETENCIA
EENO0O1 Introducdo a Engenharia da Energia V, VI, VI
LETO13 Escrita Académico-cientifica V, VII

MATOOA Calculo A I, 1, VII
EAMO002 Ciéncias do Ambiente VII

DESO005 Desenho Técnico Béasico ", v

QUI205 Quimica Geral I, 1

QUI212 Quimica Geral Experimental I, 1

CCO016 Fundamentos de Programagéo I, v

1° ANO - SEGUNDO SEMESTRE

CODIGO NOME COMPETENCIA

MCMO006 Estrutura e Propriedade dos Materiais I, 1

MATO00B Calculo B I, 11, VI

FIS201 Fisica | i, i, v

FIS211 Fisica Experimental | i, I, v

DES006 Desenho Técnico Auxiliado por Computador V, 11,

MATO00C Equacbes Diferenciais A I, 11, VII

SOC002 Ciéncias Humanas e Sociais V, VII, VI, IV
2° ANO - TERCEIRO SEMESTRE

CODIGO NOME COMPETENCIA

EME303 Mecénica Vetorial-Estatica (AT IAAY)

MATO00C Caélculo C 1, 11, VI

EPR002 Organizagdo Industrial e Administracéo IV, VI

ECNO001 Economia LL VI

EPR220 Higiene e Seguranca no Trabalho VIIL IV

EEB100.1/.2 Eletricidade Basica | AL T, 1V

MATOON Calculo Numérico LL VI
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2° ANO - QUARTO SEMESTRE

CODIGO NOME COMPETENCIA
IEM404 Mecénica Vetorial-Dinamica LI, T, 1V
EME405T Resisténcia dos Materiais L AL LTV
IEM405P Resisténcia dos Materiais Experimental L AL L 1V
MATOOE Equacdes Diferenciais B L1, VI
EME503T Termodinamica | L1 1V
EMES503P Termodinamica I- Experimental LV
FIS401 Fisica Il (1|
FIS411 Fisica Experimental 11 I, 11
EEB200.1/.2 Eletricidade Basica Il LI T, 1V
3° ANO - QUINTO SEMESTRE

CODIGO NOME COMPETENCIA
EME502T Mecanica dos Fluidos | NI
EMES502P Mecanica dos Fluidos | - Experimental LIV
EME606T Termodinamica Il LIV
EMEGO6P Termodinamica 11- Experimental LIV
EEN501.1/.2 | Conversdo eletromecénica de Energia L AL AV, IX
EME514 Vibracdes Mecanicas | LAV
EEN502.1/.2 |Fundamentos de Eletrénica de Poténcia AL L IV, DX
EPR502 Engenharia Econdmica L1V

22




3° ANO - SEXTO SEMESTRE

CODIGO NOME COMPETENCIA
EENG602 Combustiveis e Combust&o LAV, VL EX, X
IEM603T Mecénica dos Fluidos Il LTV
IEM603P Mecanica dos Fluidos Il - Experimental L1V
EEN603 Biocombustiveis ALV, VI X, X
EMEGO5T Transferéncia de Calor | 10, 10
EMEG05P Transferéncia de Calor I- Experimental L1
MAT013 Probabilidade e Estatistica L1, VI
EME049 Introducéo a Engenharia do Petréleo I, 11,1V, X X
EEN604 Introducéo & Anélise de Sistemas Elétricos I, 11,1V X X
EEN606 Gestdo Energética e Ambiental IV, VII, X

4° ANO - SETIMO SEMESTRE
CODIGO NOME COMPETENCIA
EME701T Transferéncia de Calor 11 L
EME701P Transferéncia de Calor Il - Experimental LA
EME715T Maquinas de Fluxo | LA TV, X
EME715P Magquinas de Fluxo | - Experimental AL L IV, DX
EEN709T Geragdo Termelétrica e Cogeragio LAL LV, X
EEN709P Gerago Termelétrica e Cogeragéo LAL LV, X
EEN703 Projeto Integrado | 11V, V, VI VI
EEN704 Geradores de Vapor L L1V, VI EX
EME706.1/.2 |Sistemas Térmicos | LAL LV, X
EEN702 Tubulagdes Industriais AL LIV, V
EEN710 Transmiss&o e Distribuicdo de Energia Elétrica |1 1, 111, 1V, V
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4° ANO - OITAVO SEMESTRE

CODIGO NOME COMPETENCIA
EENS08 Energia Edlica 1,1V, VI VL X, X
EENSO5 Isr;:';relsnrginéi%?gét;acosciontroIe Automatico em || v
EENS04.1 /.2 Elnrgggfi?:%é Analise e Otimizacao de Sistemas| || v, v|II, VI
IEMEQ01.1/.2 |Refrigeragio LA T TV, VI X
IEMS806 Ventilagdo 1,1, 1V, VI VI
EEN807 Projeto Integrado 11 1V, V, VI, VI
IEM907 Centrais Hidrelétricas LA TV X X
EENS09 Eaeevrzré(t;iacc:) e Controle da Poluicdo no Setor ||y v X
5° ANO - NONO SEMESTRE
CODIGO NOME COMPETENCIA
EEN909 Turbinas a Gas e Vapor LA TV, VL EX
EEN910 Conversio e Uso da Energia na Inddstria 1,1V, X, X
EEN904 Energia Solar: Térmica e Fotovoltaica I, 1V, VI VL X, X
EEN912 ELa:reggtrir;%r;to e Gestdo dos Recursos||y v X, XI
EEN906 Mercado da Energia e Comercializacédo 1, 1V, VI, X
EEN907 Eficiéncia e Auditorias Energéticas 1, 1V, VI XI
IEM902.1/.2 |Ar condicionado L AL 1L TV, VL X
EEN913 Sistemas Elétricos de Poténcia LAL LV, VL TX
5° ANO - DECIMO SEMESTRE
CODIGO NOME COMPETENCIA

Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) laVll

Estagio Supervisionado la VI

Atividades Complementares la VIl

Atividades de Extensdo Social
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4 OBJETIVOS

4.1 Projeto Pedagogico

O programa de formacdo em Engenharia de Energia tem como objetivo organizar
uma estrutura flexivel e 4agil para estar em consonancia com a meta do projeto
pedagogico. Além de flexivel e &gil, ele deverd assegurar uma formacéo basica solida e
atual. O programa de formacdo em Engenharia da Energia, para atingir esta meta, devera
proporcionar uma formacao:

e Flexivel e atual,
e De qualidade e relevéancia;

e Atrativa e com responsabilidade social.

Flexibilidade e Atualidade

Apresentar opgdes para uma formagdo em conformidade com o interesse
profissional futuro do discente, com um curriculo atualizavel. Para alcancar os objetivos
de flexibilidade e atualidade propde-se:

e A atualizacdo do contetdo (obrigatério) das disciplinas a tépicos fundamentais a
formacdo do engenheiro da Energia;

e A criacdo de areas de concentracdo no programa de formacdo em de Engenharia
da Energia;

¢ Disponibilizar disciplinas de outras areas de concentracao ou de outros programas
de formacado e flexibilizar a op¢do pelas mesmas;

e Aperfeicoar o posicionamento cronolégico das disciplinas na grade curricular.

Formacéo de Qualidade e Relevancia

Formar um Engenheiro de Energia com elevado conteudo técnico, desenvolver sua
capacidade de auto aprendizado e consciéncia de sua relevancia como elemento
transformador social para o bem estar da sociedade. Para atingir esses objetivos propde-

Se:
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e Aumento da responsabilidade e disciplina do aluno no processo de
aprendizagem;

e Ampliar o conteido de projeto nas disciplinas;

e Incentivar o desenvolvimento das habilidades de comunicacéo oral e escrita;

e Valorizar as atividades extracurriculares e empreendedoras.

Atratividade e Responsabilidade Social

O programa de formacéo sera atrativo a medida que preparar o estudante para
atuar nos diversos segmentos da engenharia e, adicionalmente, motiva-lo para uma vida
profissional de continua atualizacdo. O programa de formacdo apresentara, aos alunos,
uma grade curricular atrativa mostrando-lhes o desafio intelectual que é atuar na area de
Engenharia de Energia.

Por outro lado, a responsabilidade social sera incentivada e valorizada com uma
grade curricular que apresente meios para a integracdo dos alunos com a comunidade.

Para atender esses objetivos, propde-se:

e Uma formacao basica solida;

e Assegurar uma formacéo profissionalizante de abrangéncia minima;

e Uma formacdo que contemple o estado da arte em Engenharia da Energia;

e Incentivar a execucdo de projetos multidisciplinares;

e Incentivar a realizacdo de projetos de interesse e em parceria com a comunidade;
e Incentivar a realizacdo de estagios relevantes para a comunidade;

e Incentivar a producdo de trabalhos de conclusdo de curso relevantes para as

engenharias e a comunidade.

4.2 Curso

O curso Engenharia de Energia tem como objetivo formar profissionais capacitados
para:
o Ultilizar de forma racional e eficiente as fontes de energia disponiveis em pequena

e grande escala.
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e Elaborar projetos de pesquisa para 0 melhoramento das atuais tecnologias para
fontes convencionais e o desenvolvimento de novas tecnologias para fontes
modernas de energia.

e Atuar na elaboracdo de novos modelos de matrizes consistentes de energia no
Pais, dando prioridade para fontes que produzam o menor impacto ambiental.

e Contribuir ao desenvolvimento de novas tecnologias, processos e formas de
energia a partir do uso de métodos cientificos e técnicos aplicados a engenharia.

e Desenvolver habilidades que lhe permitam implementar e difundir os mais
modernos conceitos na area de producdo e uso de energia como sdo a cogeracao
e a geracdo distribuida.

¢ Realizar estudos de projeto, selecdo, fabricacdo e operacao de plantas energéticas,
assim como atuar no melhoramento das existentes, a partir da utilizacdo de
modernas ferramentas computacionais para a analise e otimizacdo de processos.

e Formar um profissional com sélidos conhecimentos tedricos e clara visdo pratica,
cidadao ético e de moral, de elevada formacéo cultural global, pensamento critico,

e com responsabilidade social e ecoldgica.

5 FUNDAMENTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS E METODOLOGICOS

O programa de formacdo em Engenharia de Energia, da Universidade Federal de
Itajubd, adotara uma postura e filosofia de aprendizagem que possibilitardo a manutencéo
da motivacdo inicial dos alunos, ao coloca-los em contato com as atividades de
engenharia desde o inicio de seu curso. No entanto, é preciso evidenciar aos discentes que
o conhecimento dos fundamentos basicos — matematica, fisica, quimica, programacéo e
outros — é, entre outras, uma ferramenta indispensavel, que lhes possibilita engendrar e
consolidar suas ideias.

Disciplinas profissionalizantes, alocadas nos primeiros anos do programa de
formagéo, ajudardo no desenvolvimento do processo de discernimento e seguranca dos
discentes. Com esses conhecimentos, os alunos estdo aptos para evitar uma postura
passiva na constru¢do dos conhecimentos basicos e podem ter um papel ativo nesse
processo. O conhecimento do conjunto de ferramentas disponiveis e suas aplica¢des sao
fatores que conduzem a uma mudanca de postura. Em sintese, € necessario disponibilizar

aos discentes, meios que Ihes possibilitem suficiente desenvolvimento de sua capacidade
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de julgamento, de maneira que eles proprios sejam capazes de buscar, selecionar e
interpretar informacOes relevantes ao aprendizado. Consequentemente, a mudanca de
postura dos estudantes deve provocar a motivagao do educador em fung¢do do incremento
na quantidade, qualidade e grau de complexidade dos desafios apresentados pelos
estudantes.

Fazer uma contextualizacdo do programa de formacdo em Engenharia de Energia,
¢ a proposta para manter e intensificar a motivacdo inicial dos discentes. Essa
contextualizacdo deve ser pontual, ao enfocar determinada tarefa necessaria ao
cumprimento das metas de uma atividade curricular e, simultaneamente, ser global ao
possibilitar ao estudante tornar-se capaz de compreender e organizar mentalmente, desde
o inicio, o papel de sua formacéo dentro da sociedade até a fungdo de cada conhecimento
adquirido em sua formacao. Esta meta requer mudancas, em geral, uma inversao na ordem
do aprendizado. No modelo hoje existente, 0os conhecimentos basicos sdo transferidos ao
aluno com premissa de que serdo Uteis num futuro préximo na solucdo de varios
problemas. E esse é o fator de motivacdo usado para a transferéncia do conhecimento
bésico.

Um aspecto importante a ser considerado € a constante atualizacdo dos
conhecimentos e suas aplicagdes. Os temas abordando novas tecnologias podem despertar
grande interesse nos estudantes bem como de suas relagdes com a comunidade. As
diversas areas da Engenharia de Energia desenvolvem-se rapidamente e a abordagem
desses topicos € importante para que se tenha uma formacéao de qualidade e comprometida
a realidade atual.

Além dos conhecimentos béasicos e técnicos oferecidos aos estudantes, outras
atividades dentro do programa de formacdo devem proporcionar meios para 0
desenvolvimento de habilidades complementares, desejaveis nos profissionais de
engenharia. Para esta meta, deve-se criar e oferecer matérias especificas e para elas criar
ou adaptar as metodologias de ensino ja utilizadas. O planejamento, a distribuicdo e
aplicacdo dessas metodologias devem ser executados, em consonancia, pela coordenagao
do programa de formacéo e seu corpo docente. O éxito deste projeto tem um requisito
fundamental: o respeito as peculiaridades de cada disciplina ou atividade didatica e, ainda,
a capacidade e experiéncia de cada docente. A motivacdo em aprimorar esses aspectos
deve ser ininterruptamente, perseguida com o objetivo de proporcionar, sempre, a melhor

qualidade do processo de formagéao profissional.

28



A motivacao dos discentes e de todos os participantes do processo educacional é
um aspecto primordial para o sucesso na formacao profissional de engenharia. Partindo
do pressuposto de que os alunos escolhem seus programas de formacao espontaneamente,
e o fazem por vocacéo e convicgBes proprias, conclui-se que eles iniciam, naturalmente
motivados, essa etapa de suas vidas. As impressdes iniciais sobre a area de atuacéo e as
suas atividades profissionais, seguramente, é que lhes sdo atraentes. E essencial, ao
programa de formacdo em engenharia, manter e fortalecer essa motivacéao, fazendo com
que a percepcdo dos estudantes sobre sua formacao seja ampliada. Para que isso seja
possivel, o acolhimento dos ingressantes a instituicdo é de extrema importancia, devido
as dificuldades que eles enfrentam com tantas novidades, entre elas: a universidade, a
nova cidade pois a maioria vem de outras localidades e também o compromisso com sua

formacdo académica e pessoal.

5.1 Sistemas de Avaliacdo do Discente

Conforme a Norma para os Programas de Formacéao em Graduacdo da UNIFEI, o
curso de Engenharia de Energia tem cinco tipos de componentes curriculares: Disciplinas,
Trabalho de Conclusao de Curso, Estagio Supervisionado, Atividades Complementares e
Atividades de Extensdo Social. Também estdo estabelecidos nesta norma, Matriculas,
Rendimento Escolar, Regras de Avaliacdo, Aproveitamento de Estudos, Mobilidade
Estudantil, Indicadores dos Cursos de Graduacao.

Entende-se por frequéncia o comparecimento as atividades didaticas de cada
componente curricular. Sera considerado aprovado por frequéncia o aluno que obtiver
pelo menos 75% de assiduidade nas atividades teoricas e pelo menos 75% nas atividades
praticas previstas.

As disciplinas sdo ofertadas por semestre e para cada uma delas, as notas séo
bimestrais (nota 1 e nota 2) e 0 aluno que ndo alcangar a pontuacéo necessaria, tem direito
a uma prova substitutiva.

Para cada atividade de avaliacéo é atribuida uma nota de 0,0 a 10,0.

A Norma de Graduagdo da UNIFEI estabelece indices numéricos para avaliagdo
do rendimento académico acumulado dos discentes (Art. 63. da Norma de Graduacao da
UNIFEI aprovada em 27/10/2010 em sua versdo alterada pela Resolucdo CEPEAd, de
08/09/2021), que séo:

I. Média de Concluséo (MC);
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I1. Média de Conclusé@o Normalizada (MCN)

111. Indice de Eficiéncia em Carga Horaria (IECH);

IV. Indice de Eficiéncia em Periodos Letivos (IEPL);

V. indice de Eficiéncia Académica (IEA);

VI. indice de Eficiéncia Académica Normalizado (IEAN);

VII. indice de Rendimento Académico (IRA);

VI11. indice de Eficiéncia em Carga Horaria Semestral (IECHS).

Para cada indice entende-se:

A Média de Conclusdo (MC): média do rendimento académico final obtido
pelo discente nos Componentes curriculares em que obteve éxito,
ponderadas pela carga horaria discente dos componentes, conforme
procedimento de célculo definido no Anexo B do Regulamento dos cursos
de graduacdo da UNIFELI. Seu valor é entre 6 (nota minima de aprovagdo) e
10 (nota maxima).

Média de Conclusdo Normalizada (MCN): corresponde a padronizagédo da
MC do discente, considerando-se a média e o desvio-padrao das MC de
todos os discentes que concluiram o mesmo curso na UNIFEI nos ultimos
5 (cinco) anos, conforme procedimento de calculo definido no Anexo B do
Regulamento dos cursos de graduacdo da UNIFEL.

indice de Eficiéncia em Carga Horaria (IECH): divisdo da carga horaria
com aprovacdo pela carga horaria utilizada, conforme procedimento de
calculo definido no Anexo B do Regulamento dos cursos de graduacao da
UNIFEI. Com valor minimo limitado a 0,3 (trés décimos).

O indice de Eficiéncia em Periodos Letivos (IEPL): divisao da carga horaria
acumulada pela carga horéaria esperada, conforme procedimento de calculo
definido no Anexo B do Regulamento dos cursos de graduacdo da UNIFEI.
O IEPL tem valores minimo e maximo limitados a 0,3 (trés décimos) e 1,1
(um inteiro e um décimo), respectivamente. Valores inferiores a 1 indicam
que o aluno esta atrasado, frente ao esperado. Valores superiores a 1 indicam
que o aluno esta adiantado.

indice de Eficiéncia Académica (IEA): produto da MC pelo IECH e pelo
IEPL, conforme procedimento de célculo definido no Anexo B do

Regulamento dos cursos de graduacdo da UNIFEI.
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e indice de Eficiéncia Académica Normalizado (IEAN): produto da MCN
pelo IECH e pelo IEPL, conforme procedimento de calculo definido no
Anexo B do Regulamento dos cursos de graduacao da UNIFEI.

e Indice de Rendimento Académico (IRA): média ponderada do rendimento
escolar final pela carga horaria, obtido pelo discente em todos os
componentes curriculares que concluiu (com aprovagao ou reprovagédo) ao

longo do curso.

Os discentes com indice IEA abaixo do minimo definido em Norma estéo sujeitos
a processos de desligamento abertos pela Pro-Reitoria de Graduacdo da UNIFEL.

Todos os discentes tém acesso a estes indices através do SIGAA.

5.2 Sistema de Avaliacdo dos Docentes e do Projeto do Curso

5.2.1 Avaliacdo externa a Universidade

Conforme calendéario de avaliacdo nacional de cursos, os alunos participardo do
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE). O Exame integra o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), criado em 2004, que tem o
objetivo de aferir o rendimento dos alunos dos cursos de graduacdo em relacdo aos
conteudos, habilidades e competéncias do profissional a ser formado.

O resultado da avaliacdo externa sera utilizado como pardmetro e metas para o

aprimoramento do curso.

5.2.2 Avaliacdo interna a Universidade

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da UNIFEI tem como atribuicdo
conduzir os processos de avaliacdo internos da instituicdo, sistematizar e prestar as
informacgdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP). Uma vez instalada, a CPA tem como um de seus objetivos
articular discentes, docentes, funcionarios e diretores num trabalho de avaliagdo continua
da atividade académica, administrativa e pedagogica da Instituicdo.

A proposta de avaliagcdo da CPA visa a definir os caminhos de uma auto avaliacéo
da instituicdo pelo exercicio da avalia¢do participativa. As avaliacGes da CPA sdo feitas

tomando por principio as dimensoes ja estabelecidas em legislacéo: 1) Misséo e o Plano
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de Desenvolvimento Institucional; 2) Politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduagéo
e a extensdo; 3) Responsabilidade social da institui¢do; 4) Comunicagdo com a sociedade;
5) Politicas de pessoal; 6) Organizacdo e gestdo da institui¢do; 7) Infraestrutura fisica; 8)
Planejamento e avaliacdo; 9) Politicas de atendimento aos estudantes e 10)
Sustentabilidade financeira.

Comp6em a metodologia da CPA atividades de sensibilizagdo visando a obter
grande numero de adesdes ao processo, aplicacdo de questionarios, analise dos dados
obtidos, elaboracéo de relatorio e divulgacéo.

O ciclo de avaliacdes € anual e realizado por meio de questionario eletrénico,
disponibilizado no site na Universidade, e processamento das informacgdes obtidas pelos
membros da CPA.

No processo de auto avaliacdo institucional sdo abordadas questdes referentes a:
aspectos da coordenacdo de curso (disponibilidade do coordenador, seu reconhecimento
na instituicdo, seu relacionamento com o corpo docente e discente bem como sua
competéncia na resolucdo de problemas); projeto pedagdgico do curso (seu
desenvolvimento, formacdo integral do aluno, exceléncia da formacdo profissional,
atendimento a demanda do mercado, metodologias e recursos utilizados, atividades
praticas, consonancia do curso com as expectativas do aluno); disciplinas do curso e 0s
respectivos docentes (apresentacdo do plano de ensino, desenvolvimento do conteldo,
promocdo de ambiente adequado a aprendizagem, mecanismos de avaliacao,
relacionamento professor-aluno).

O relatério final do periodo avaliado € disponibilizado a todos os segmentos
(docentes, servidores técnicos administrativos, discentes, ex-discentes e comunidade
externa) e também encaminhado para o INEP/MEC. As avaliacdes de itens especificos
relacionados ao curso sdo encaminhadas, pela CPA, ao coordenador do curso. Cabe ao
Colegiado analisar os resultados da avaliagdo e estabelecer diretrizes, ou consolida-las,
conforme resultado da avaliag&o.

A Norma para os Programas de Formacdo em Graduacdo da UNIFEI, aprovada
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administragdo em outubro de 2010,
estabelece os indicadores dos cursos. Uma serie de informagdes, expressas em férmulas
matematicas, visa a subsidiar a tomada de deciséo por diferentes 6rgdos da Universidade.
Essas informacOes consolidadas estdo em fase de construgdo e, posteriormente serdo
objeto de analise e decisdo do Colegiado de curso. Os indicadores definem:

e NuUmero de Alunos Ideal por curso;
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e NuUumero de Alunos Admitidos por curso;
e Sucesso na Admisséo;

e Sucesso na Formacao;

e Evasdo;

e Taxa de Evasdo;

e Retencéo;

e Taxa de Retencéo;

e Vagas Ociosas;

e Taxa de Vagas Ociosas.

5.2.3 Avaliacdo e atualizacdo do Projeto Pedagogico do Curso

Como o panorama da energia no mundo esta sempre em transformacéo, o PPC do
curso também deve ser atualizado de acordo com a necessidade. Outra necessidade de
atualizagdo é para o atendimento das Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de
engenharia.

Caso essas alteragdes ndo impactem no prazo de conclusdo de curso e ndo afetem
de forma significativa os principios metodol6gicos em curso, as mesmas sdo analisadas e
aprovadas pelo NDE, e sujeitas a deliberacdo do Colegiado e da Assembleia do Instituto
de Engenharia Mecanica, IEM.

Caso estas mudancas impactem de forma mais significativa, um novo PPC deve ser
implementado para atender as novas necessidades e este deve ser deliberado no
Colegiado, Assembleia do IEM e também no CEPEAd.

5.3 Procedimentos de Ensino

Vérias metodologias para o processo de aprendizagem serdo utilizadas ao longo do
programa de formacdo em Engenharia de Energia da Universidade Federal de Itajuba. A
titulo de exemplo, citam-se:

e Aulas expositivas com a presenca de professor;
e Apresentagdo de videos para auxiliar e facilitar a visualizacdo de temas
especificos;

e Aulas praticas em laboratorios dedicados visando atividades técnicas;
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Elaboracdo de relatdrios individuais;

Desenvolvimento de trabalhos (pesquisa, projetos, etc.) individuais e em
grupos de temas especificos;

Apresentacdo de seminarios;

Palestras;

Avaliaces individuais e em grupos (de natureza tedrica e ou pratica);
Visitas técnicas;

Realizacdo de estagios.

Os métodos de ensino e aprendizagem usados em cada disciplina da grade

curricular, do programa de formacdo em engenharia da energia, sdo especificados nos

planos de ensino de cada disciplina. Esses métodos visam o desenvolvimento das

seguintes habilidades:

Concentracgéo e atencao;

Aprimorar a expressdo escrita e oral,

Trabalho em grupo;

Planejamento;

Prética profissional;

Analise de problemas e proposicao de soluces;
Socializacao;

Criatividade e avaliacdo critica;

Capacidade de pesquisa;

Auto aprendizado.

6 ORGANIZACAO E ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular desenvolvida foi elaborada atraves de um esforgo conjunto,

dos docentes dos Institutos de Engenharia Mecanica, de Sistemas Elétricos e Energia e

de Recursos Naturais. Pode-se observar claramente a inclusdo de conteudo de formacéo

profissionalizante logo nos primeiros semestres do curso visando a motivagédo por parte

dos alunos ingressantes. Os contetdos de formacéo profissionalizante sdo observados

apos o quarto semestre e se estendem até o nono periodo.
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Para a conclusdo do curso, o discente tem que cumprir 32 horas de Atividades
Complementares, 180 horas de Estagio Supervisionado e 120 horas de Trabalho de
Concluséo de Curso e 343 horas de Atividades de Extenséo Social. Para TCC e Estégio
Supervisionado ver as normas vigentes na ocasiao de realizacao dessas atividades com a
coordenacao das mesmas.

Em se tratando de Atividades Complementares e Estagio Supervisionado, a carga
horéaria obrigatdria é de 32 horas e 180 horas, respectivamente. Porém, no historico
escolar é lancado a carga horaria em horas/aula de 55 minutos, ou seja, sera verificado
um numero maior do que estd citado neste documento. Ainda, sera lancada apenas a
carga-horéria obrigatdria no Histérico Escolar, independente do aluno ter cursado um
ndmero maior.

O estagio supervisionado pode ser realizado a partir do sétimo periodo, sendo que
as disciplinas do décimo periodo foram alocadas nos periodos anteriores, para que o
ultimo periodo seja dedicado ao estagio em tempo integral.

No nono e décimo semestre o aluno realizara o Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) com uma carga horaria de 120 horas. O aluno sera estimulado a utilizar os
conhecimentos na solucdo de problemas reais da comunidade ou da Engenharia de
Energia em seu panorama atual.

Além disso, o curso tem dois projetos integrados que visam integrar o
conhecimento adquirido nas disciplinas de forma isolada.

Durante todo o decorrer do curso os discentes deverdo realizar atividades de

extensdo social, que somadas devem alcangas 343 horas.

6.1 Atividades Complementares

Os discentes do curso de Engenharia de Energia devem realizar Atividades
Complementares, previstas na grade curricular. Os discentes devem realizar no minimo
32 horas de Atividades Complementares. Somente 50% das horas de Atividades
complementares podem ser advindas das horas excedentes de Estagio Supervisionado. A
formagdo complementar objetiva estimular a formagédo integral do profissional,
valorizando atividades de fundamental importancia para seu crescimento integral como
ser humano. As Atividades Complementares que sdo aceitas e reconhecidas na grade
curricular do curso séo:

e Projetos institucionais.
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e Trabalhos de iniciagdo cientifica e/ou pesquisas.

e Disciplinas oferecidas pela Universidade Federal de Itajubé nas suas diferentes
areas do saber, exceto as disciplinas obrigatérias do curso de Engenharia da Energia.

e Atuacdo como monitor de disciplina.

e Publicagdo de artigos em eventos cientificos e/ou periodicos.

e Apresentacdo de artigos em eventos cientificos.

e Participag@o em eventos cientificos.

e Atuacdo em 0rgdo ou colegiado da Universidade Federal de Itajuba.

e Atuacdo na diretoria do Diretorio Académico da Universidade Federal de Itajuba.

e Atuacdo na diretoria de Centros Académicos que compdem o Diretorio
Académico da Universidade Federal de Itajuba.

e Atuagdo na UNIFEI-Jr da Universidade Federal de Itajubd, que tem por objetivo
a incubacdo de empresas.

e Atuagdo em projetos relacionados a Universidade Federal de Itajuba que tem por
objetivo a incubacgdo de empresas.

e Atuagdo como representante de turma.

e Representagdo em eventos da Universidade Federal de Itajuba e/ou de cursos de
graduacao.

e Atuacdo na organizagdo de eventos cientificos relacionados a Universidade
Federal de Itajuba.

e Qutras atividades que o Colegiado do Curso considerar pertinente.

A carga horaria prevista para as Atividades Complementares devera ser cumprida
pelo discente mediante uma ou mais atividades no decorrer no curso. A contagem de
carga horaria de cada atividade se fara de acordo com a Tabela 5, como também a

documentacao comprobatoria para registro das horas no SIGAA.
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Tabela 5— Atividades complementares - Registro

Atividades Complementares

ATIVIDADE

0 CARGA HORARIA
eDOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Projetos institucionais.

o 1 (uma) hora por cada hora registrada de projeto concluido.

e Registro na PRCEU

Trabalhos de

cientifica e/ou pesquisas.

iniciacao

0 1 (uma) hora por cada hora registrada de trabalho de iniciacao

cientifica e/ou pesquisa concluida.

e Registro na PRPPG.

Disciplinas oferecidas pela
de

Itajuba nas suas diferentes

Universidade Federal

areas do saber, exceto as
disciplinas obrigatdrias do
curso de Engenharia de

Energia.

o 1 (uma) hora por cada hora de disciplina cursada com

aproveitamento.

e Historico Escolar.

Atuacdo como monitor de

disciplina.

0 1 (uma) hora por cada hora atuando como monitor de disciplina.

e Declaracao do Departamento de Pessoal da Universidade Federal

de Itajuba.

Publicacdo de artigos em
eventos cientificos e ou

periddicos.

o 30% (nivel de graduagdo) e 50% (nivel de pos-graduacgdo) da
carga horaria minima do conjunto de atividades do curso para cada

artigo publicado.

e Comprovante de publicagdo do artigo.

Apresentacdo de artigos em

eventos cientificos.

0 20% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada artigo apresentado.

e Comprovante de apresentacao do artigo.

Participagdo em eventos

cientificos.

o 10% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada participacao.

e Comprovante de participagao.
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Tabela 5 — Atividades complementares — Registro - Continuagéo

Atividades Complementares

ATIVIDADE

0 CARGA HORARIA
eDOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Representante discente no

Colegiado de curso

0 10% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada participacao.

e Declaracdo do Coordenador de Curso verificado os 75% de

presenca nas reunides convocadas.

Representante discente na

o 10% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada participagé&o.

Camara  Superior  de :
. e Declaracdo do Coordenador de Curso verificado os 75% de
Graduagdo .
presenca nas reunioes convocadas.
Atuacdo em o6rgdo ou |0 10% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

colegiado da Universidade
Federal de Itajuba.

para cada semestre de atuacao.

® Declaragdo do presidente do 6rgdo colegiado.

Atuacdo na diretoria do
Diretério Académico da
Universidade Federal de

Itajuba.

0 20% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada semestre de atuacao.

e Declara¢do do presidente do Diretdrio Académico e relatorio

sobre a atividade.

Atuacdo na diretoria de
Centros Académicos dos
cursos da UNIFEI.

0 20% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada semestre de atuacao.

e Declaracédo do presidente do Centro Académico.

Atuacdo em  empresas
juniores da Universidade

Federal de Itajuba.

0 20% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada semestre de atuacao.

e Declaragdo do presidente da UNIFEI-Jr da Universidade Federal
de Itajuba.

Atuacdo em  projetos
relacionados a
de

Itajuba que tem por objetivo

Universidade Federal

a incubacédo de empresas.

o 20% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada semestre de atuacao.

e Declaragdo do 6rgdo da Universidade Federal de Itajuba

responsavel pelo projeto.
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Tabela 5 — Atividades complementares — Registro - Continuagéo

Atividades Complementares

ATIVIDADE

0 CARGA HORARIA
eDOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Representacdo em eventos
da Universidade Federal de
Itajubd e/ou de cursos de

graduacéo.

o 10% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada representacao.

e Declaragao do 6rgdo que nomeou a representacao.

Atuacdo na organizacdo de
eventos cientificos
relacionados a
Universidade Federal de

Itajuba.

o 10% da carga horaria minima do conjunto de atividades do curso

para cada dia de evento realizado.
e Declaragio do presidente da comissdo organizadora do evento ou
declaracdo do 6rgdo da Universidade Federal de Itajuba

responsavel pelo evento.

Outras atividades que o
do

considerar pertinente.

Colegiado Curso

O A ser estipulada pelo Colegiado do Curso de Graduacao.

e Comprovante de participacdo na atividade, a critério do colegiado

do curso.

6.2 Atividades de extensao social

Na definigéo das atividades de extensdo que séo consideradas para a formacéao dos

Engenheiros dos cursos de graduacdo em Engenharia do Instituto de Engenharia

Mecanica, teve-se por principio a indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensdo

(Art. 207 da Constituicdo Federal de 1988). Como referenciais legais, consideram-se,
ainda, a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional — LDB (LEI N° 9.394, DE 20
DE DEZEMBRO DE 1996), o Plano Nacional de Educagéo - PNE (LEI N° 13.005, DE
25 DE JUNHO DE 2014), as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagao
em Engenharia (RESOLUCAO N° 2, DE 24 DE ABRIL DE 2019, do Conselho Nacional
de Educacdo), a Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira
(RESOLUCAO N° 7, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018, do Conselho Nacional de

Educacéao) e a norma de curricularizagdo da extensao da UNIFEI.

Sdo consideradas atividades de extens&o as intervengdes que envolvam diretamente

as comunidades externas as instituicdes de ensino superior e que estejam vinculadas a
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formac&o do estudante, de acordo com os termos da RESOLUCAO N° 7, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2018 e conforme normas institucionais proprias.

De acordo com o Art. 4° da mesma resolucgéo, as atividades de extensdo devem
compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular estudantil
dos cursos de graduacdo, e estas devem ser necessariamente associadas aos itens:

I - Contribuir na formacéo integral do estudante, estimulando sua formagdo como
cidaddo critico e responsavel;

Il — Estabelecer o dialogo construtivo e transformador com os demais setores da
sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a interculturalidade;

Il - promover iniciativas que expressem o compromisso social das instituices de
ensino superior com todas as areas, em especial, as de comunicacdo, cultura, direitos
humanos e justica, educacdo, meio ambiente, salde, tecnologia e producéo, e trabalho,
em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes para a educacdo ambiental,
educacao étnico-racial, direitos humanos e educacdo indigena;

IV — Promover a reflexdo ética quanto a dimenséo social do ensino e da pesquisa;

V — Incentivar o incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na
contribuicdo ao enfrentamento das questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio
do desenvolvimento econémico, social e cultural;

VI - Apoiar em principios éticos que expressem o compromisso social de cada
estabelecimento superior de educacao;

VII - atuar na producéo e na construcdo de conhecimentos, atualizados e coerentes,
voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com a realidade
brasileira.

As atividades extensionistas se inserem nas seguintes modalidades:
e Programas
e Projetos
e Cursos e oficinas
e Eventos
e Prestacdo de servicos

As modalidades citadas incluem, além dos programas institucionais, eventualmente

também as de natureza governamental, que atendam as politicas municipais, estaduais,

distrital e nacional.
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A avaliacdo da extensdo, deve incluir: a identificagdo da pertinéncia da utilizacéo
das atividades de extensdo para a homologacgéo das horas realizadas; a contribuigdo das
atividades de extensdo para o cumprimento dos objetivos do Plano de Desenvolvimento
Institucional e do Projeto Pedagdgico do Curso e a demonstracdo dos resultados
alcancados em relacao ao publico participante.

Todas as atividades devem ser orientadas por um docente da institui¢do e as horas
realizadas, homologadas pelo coordenador das atividades de extenséo social.

6.2.1 Acompanhamento e execugdo

Cada curso tera um coordenador de Extensdo responsavel pelo acompanhamento,

avaliacdo e registro das atividades de extenséao social.

6.2.2 Atividades que serdo consideradas

As atividades de extensdo Social que poderdo ser homologadas pela coordenacéo
devem ter comprovadamente ligacdo com a sociedade como, por exemplo, reciclagem de
materiais, tratamento de residuos sélidos, uso racional de energia e outras areas.

1 - Considerar a participagdo dos alunos em TODAS as atividades registradas como
de Extensdo na Proex (Programas, Projetos, Ac¢des, Eventos, Cursos), uma vez que para
registro ja devem ter sido observados os aspectos sociais, culturais, artisticos, técnicos,
etc., para 0 enquadramento como Atividade de Extensdo e para a autorizacdo, registro,
acompanhamento e apontamento da carga-horaria da participacdo dos discentes.

2 - Também serdo consideradas outras atividades, como atividades de extensdo em
disciplinas regulares de graduacdo, estagios suplementares/complementares
(supervisionados), participacdo em ONGs, outras iniciativas institucionais que nao
estejam registradas na Proex (mas que envolvam a sociedade), participagdo em iniciativas
governamentais, etc.

As atividades a serem consideradas podem ser vistas na Tabela 6.
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Tabela 6 - Atividades de extensdo social - Registro

ATIVIDADE

0 CARGA HORARIA

eDOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Projetos Académicos de Competicdo

Tecnologica (Projetos especiais).

0 1 (uma) hora por cada hora registrada de projeto.

e Declaragao/certificados da Proex

Participagéo de projetos de incubagao ou
pré-incubagéo

0 1 (uma) hora por cada hora registrada de projeto.

e Declaracdo/certificados da Proex

Participagdo na preparagao e ministragéo
de cursos para a comunidade externa.
(Registro de atividades de extensdo de

curta-duracdo) resp. Docente.

0 1 (uma) hora por cada hora registrada.

e Declaragdo/certificados da Proex

Participagdo de acdo de extensédo
promovidas pelos CAs da UNIFEI

0 1 (uma) hora por cada hora registrada.

e Declaracao/certificados da Proex

Outras  Atividades de  Extensdo

registradas na PROEX

0 1 (uma) hora por cada hora registrada.

e Declaracéo/certificados da Proex

Projeto Semestral

0 1 (uma) hora por cada hora registrada.

e Historico SIGAA

Estagio ndo obrigatorio

0 1 (uma) hora por cada hora registrada.

Registro de estagio na Coordenacdo de estagio.

Declaracéo de Estagio.
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Tabela 6 - Atividades de extensdo social — Registro - Continuagéo

ATIVIDADE

0 CARGA HORARIA

eDOCUMENTACAO COMPROBATORIA

OrganizacOes Associativas: De defesa de
direitos sociais ou ligadas a cultura e a

arte

0 1 (uma) hora por cada hora registrada.

® Declaragdo da Organizagao Associativa

Relatério

Participacdo em ONGs que tenham

atividades néo especificadas

anteriormente. Exemplo: OrganizagOes
sindicais,

religiosas, profissionais,

patronais e empresariais.

o Depende da atividade

® Declaragdo da Organizagdo Associativa

Relatério

Participacdo de Grupo PET.

o0 Depende da atividade

e Declaragdo do Tutor do PET

Participacdo em acgdes promovidas pelo

poder publico.

o Depende da atividade

® Declaragdo do 6rgdo responsavel

Participacdo em a¢des promovidas pela

iniciativa privada.

o Depende da atividade

® Declaracdo da empresa

Relatério.

Participagdo em organizacgdo de eventos

cientificos e tecnoldgicos

O 1 (uma) hora por cada hora registrada.

® Declaragdo do Comité organizados

Outras Iniciativas
(modalidade limitada a 30 horas do total
de horas de extensdo que devem ser

cumpridas no curso)

o Depende da atividade

e Autodeclaragio e relatorio
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Tabela 6 - Atividades de extensdo social — Registro - Continuagéo

ATIVIDADE

0 CARGA HORARIA
eDOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Participacdo de acdo de extensdo de
Centro Académico ligado a curso
abrigado no IEM que eventualmente nao
estejam registradas na Proex

(modalidade limitada a 30 horas do total
de horas de extensdo que devem ser

cumpridas no curso)

o Depende da atividade

® Declaragdo do Centro Académico

Participagdo na  organizagdo  ou
apresentacdo de trabalhos em Coloquios
interdisciplinares de divulgacéo
cientifica abertos a comunidade
(SEMEC — Semana de Eng. Mecanica;
AeroDay; STA - Semana de Tecnologias
Aeronduticas; SEEMT - Semana de
Engenharia de Materiais; SeRE -

Semana de Recursos Energéticos, etc

o0 Depende da atividade

e Certificado ou Declaragao da entidade

responsavel pela organizacao.

6.3 Disciplinas do curso

A distribuicdo das categorias das disciplinas do curso de Engenharia de Energia é

apresentada na Tabela 7 e na forma gréfica na Figura 3.
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Tabela 7- Distribuicéo das categorias das disciplinas

Distribuicdo das categorias das disciplinas

Categoria Horas

Bésica 1173
Especifica 389
Profissionalizante 1342
Formagdo Humanistica e Social 205
Estagio Supervisionado 180
Trabalho de Conclusédo de Curso 120
Atividades Complementares 32
Atividades de Extensao Social 382

Total de horas 3823

Figura 2 - Distribuicdo das categorias das disciplinas

Categorias das disciplinas

120 382 Basica

= Especifica

= Profissionalizante
= Formacdo Humanistica e Social

= Estagio Supervisionado

= Trabalho de Concluséo de Curso
Atividades Complementares
Atividades de Extensdo Social

A Figura 4 ilustra o resumo da grade do programa de formagdo em Engenharia da
Energia, mostrando a distribuicdo das disciplinas por semestre do programa. Ainda
mostra as informacgfes das respectivas siglas e cargas horarias das disciplinas. Vale
lembrar que todas as cargas horarias da Figura 4 estdo como hora aula. Assim, estes
valores devem ser convertidos para hora relégio para se obter a carga horéaria do curso,

onde lhora/aula=55minutos.

45



Curso Engenharia de Energia - UNIFEI - ITAJUBA - MG

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6
Disciplina EEN001 MCMO006 EME303 IEM404 EMES502T
CH 32 32 64 64 64
Disciplina LETO013 MAT00B CélcC EME405T EME502P
CH 32 64 64 64 16
Disciplina MATO0A FIS210 MATOON IEM405P
CH 64 64 64 8
Disciplina IRN001 FIS212 EEB100 MATOOE
CH 32 32 48 64
Disciplina DES205 DES206
Disciplina QUI205 MAT00D
Disciplina QuUI212 MATO013
CH 16 64
Disciplina CC016
CH 64
Disciplina
CH
Disciplina
CH
Disciplina
CH
Hora/aula 55min A 337,33 e 366,67 330,00 388,67

Semestre 7

396,00

Semestre 8

Semestre 9

Semestre 10

Ativ. Compl
35
Ext Social
416
HORAS
282,33 385,00 TOTAL 3815

Figura 3 Grade do programa de Engenharia da Energia
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6.4 Grade Curricular e Ementario

A grade de disciplinas do programa de formacdo em Engenharia da Energia € composta
por um elenco de disciplinas em uma sequéncia de dez periodos. Em algumas disciplinas é
necessario a realizacdo de pré-requisitos, ou seja, a realizacdo de uma disciplina anterior que
dard embasamento para a uma ou mais disciplinas. A grade de disciplinas, ementas e pré-
requisitos do programa de formacdo em engenharia da energia € mostrado a seguir:

Alguns pré-requisitos (PR) sdo totais, isto €, 0 aluno devera ser aprovado na disciplina do
pré-requisito para cursar a proxima disciplina conforme estabelecida na grade curricular. Outras
tem pré-requisito parcial (PRp), isto é, para cursar uma disciplina com pré-requisito parcial, 0
aluno podera ter sido reprovado na disciplina com nota superior ou igual a 3,0(trés pontos). No
caso de co-requisito (CR) entende-se que o discente tera que se matricular necessariamente na
disciplina tedrica e experimental de forma conjunta, na primeira vez que for cursa-la. Depois
de cursar a primeira vez, os dois componentes podem ser cursados separadamente como uma

disciplina isolada.

12 ANO - PRIMEIRO SEMESTRE
COOuU
, C.H. SEMANAL -
CODIGO NOME Tg'THA'L PRE-
TEORIA| PRATICA REQUISITO
EENO0OL Introd_ugao a Engenharia da 2 0 39
Energia
LETO013 |Escrita Académico-cientifica 2 0 32
MATOOA |Célculo A 4 0 64 )
IRN001 Ciéncias do Ambiente 2 0 32
DES005 |Desenho Técnico Basico 0 2 32
QUI205 | Quimica Geral 2 0 32
QUI212 | Quimica Geral Experimental 0 1 16 CR - QUI203
CCO016 Fundament?s de 4 0 64
Programacao
TOTAL 16 3 304
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1° SEMESTRE
EENO001 - INTRODUGCAO A ENGENHARIA DA ENERGIA: Apresentacdo do curso de

engenharia da energia. Fundamentos da Energia. Recursos energéticos. Perspectivas

energéticas. Comunicacao cientifica e tecnologica. Criatividade. Projeto. A Engenharia e a

sociedade. A ética na Engenharia. Desenho universal.

LET013 — ESCRITA ACADEMICO-CIENTIFICA: Estrutura, organizacio, planejamento
e producdo de textos académico-cientificos. Linguagem, discurso, autoria e plagio na escrita
académica. Normas da ABNT. Géneros textuais escritos: resumo académico, relatorio, artigo

cientifico e projeto de pesquisa.

IRNOO1 — CIENCIAS DO AMBIENTE: Sustentabilidade e Engenharia; Conceitos béasicos
de poluicdo ambiental; Técnicas de controle e gerenciamento da poluicdo ambiental;
Gerenciamento de residuos solidos; Fontes alternativas de energia; Legislagdo ambiental;
Licenciamento Ambiental; Sistema de Gestdo Ambiental; Empreendedorismo e Meio

Ambiente

MATOOA - CALCULO A: Funcdes, Limite e Continuidade, Derivada e Integral.

DES005 - DESENHO TECNICO BASICO - Normas técnicas aplicaveis ao desenho técnico.

Sistemas de projecdo ortogonal. Cotagem. Vistas Auxiliares. Cortes e Se¢des. Perspectivas.

QUI205 — QUIMICA GERAL: Modelo atbmico moderno; Ligacdes quimicas; Interacdes
intermoleculares; Estados fisicos da matéria: énfase em estado liquido; Reac¢Ges quimicas em

fase aquosa; Estequiometria; Solucdes; Equilibrio quimico.

QUI112 — QUIMICA GERAL EXPERIMENTAL: Reacbes quimicas; Processo de

separacdo; Equilibrio quimico; Termoguimica; Eletroquimica.

CCO0016 - FUNDAMENTOS DE PROGRAMAGCAO: Conceitos Gerais. Tipos de Dados e
Algoritmos. Organizagdo de Programas. Programacdo Top Down. Programacdo Estruturada.
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Estruturas

de Decisdo. Estruturas

de

Repeticao.

Arranjos

Unidimensionais e

Multidimensionais. Introducdo a Linguagem de Programac&o. Estudos de Caso.

12 ANO - SEGUNDO SEMESTRE

. C.H. SEMANAL =_
CODIGO NOME TngAL gg&)l;ﬁ%
TEORIA| PRATICA
MCMO06 Estrutgr'a e Propriedade dos 9 0 30
Materiais
MATOO0OB | Calculo B 4 0 64 PR:MATOOA
L. PR - MATO0A
FIS210 Fisica | 4 0 64 CREIS212
FI1S212 Fisica Experimental | 0 2 32 CR- FIS210
DES006 Desenho Técnico Auxiliado 0 3 48 PRp: DES005
por Computador
MATO0D | Equag0es Diferenciais A 4 0 64 PR:MATOOA
MATO013 |Probabilidade e Estatistica 4 64 PR:MATOO0OA
TOTAL 17 368
2° SEMESTRE

MCMO006 - ESTRUTURA E PROPRIEDADE DOS MATERIAIS: LigacGes Atomicas;
Estruturas Cristalinas; Imperfeicdes e Movimentos Atomicos; Difusdo; Deformacgdo dos

Metais; Ruptura dos Materiais sob Tensdo; Mecanismos de Endurecimento em Materiais

Metalicos; Recuperacdo, Recristalizacdo e Crescimento de Graos.

MATO00B - CALCULO B: Equacbes Paramétricas e Coordenadas Polares, Geometria

Analitica, Fungdes Vetoriais, FuncOes de Vérias Variaveis e Derivadas Parciais.

FIS201 - FISICA I: Cinematica: Movimentos em uma, duas e trés dimensdes. Movimento

Parabolico e Circular. Dinamica da Particula: Leis de Newton. Trabalho e Energia.

Conservacdo de Energia. Momento linear. Colisdes. Cinematica e dindmica da rotagéo. Carga

Horéria de Aula Tedrica — Presencial 64h Pré-Requisitos Parciais: MATO0A
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FIS211 FISICA EXPERIMENTAL I: Instrumentos de medicdo. Medicdo de grandezas
fisicas. Incerteza de medicdo. Propagacdo de erros. Graficos. Experimentos de mecénica
newtoniana.

DES006 - DESENHO TECNICO AUXILIADO POR COMPUTADOR: Comandos bésicos
2D e 3D utilizando softwares CAD. Aplicar conhecimentos de desenho técnico empregando a
computacdo grafica. Desenho mecédnico em 2D. Modelagem e detalhamento de pecas.

Montagem de conjunto mecanico.

MATO0D - EQUACOES DIFERENCIAIS A: Equagbes Diferenciais de Primeira Ordem,
Equacdes Diferenciais de Segunda Ordem, EquacGes Diferencias de Ordem n, Sistemas de
Equacbes Diferenciais de Primeira Ordem e Solucdo Numeérica de Equacbes Diferenciais

Ordinarias.

MATO013 - PROBABILIDADE E ESTATISTICA: Estatistica, Probabilidade, Variaveis
Aleatorias, Distribuices de Probabilidade, Procedimentos de Amostragem, Estimativa Pontual

e Testes de Hipotese.

22 ANO - TERCEIRO SEMESTRE
C.H. SEMANAL C.H. | COOU PRE-

cODIGO NOME i
TEORIA | PRATICA TOTAL| REQUISITO
. . PRp:(MAT001
EME303 E’,';acﬁrc‘;ca Vetorial-| -, 0 64 |e MATO11) ou
MATOOA
MATO0C Célculo C 4 0 64 PR:MATO00OB
MATOON Calculo Numérico 64 0 64 PR:MATOO0OA
EEB100.1/.2 | Eletricidade Bésica | 2 1 48
IEPG20 Introducéo & Economia 3 0 48
EPR220 Higiene e Seguranca no 5 0 30
Trabalho
IEPG21 Cler_lc_las Humanas e 3 0 48
Sociais
TOTAL 22 1 368
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3° SEMESTRE

EME303 - MECANICA VETORIAL- ESTATICA: Sistemas de forcas. Componentes de
uma forca. Momento e binario de uma forca. Resultante de forcas em duas e trés dimensoes.
Diagrama de corpo livre. Andlise de esforcos em estruturas: trelicas, maquinas e porticos.
Forgas distribuidas. Célculo de centroides: linha, area e volume. Momento de inércia de figuras
planas. Equilibrio em vigas. Diagramas de esfor¢o cortante e momento fletor. Esforgos em

cabos flexiveis. Problemas envolvendo atrito seco.

MATO0C - CALCULO C: Integrais Mdltiplas e Célculo Vetorial.

MATOON - CALCULO NUMERICO N: Sequéncia e Séries, Zeros Reais de Funcdes a
Valores Reais, Resolugéo de Sistemas Lineares, Interpolacéo Polinomial, Ajuste de Curvas pelo

Método dos Minimos Quadrados e Integracdo Numérica.

EEB100 — ELETRICIDADE BASICA I: Introducdo aos circuitos elétricos em corrente
continua e em corrente alternada monofésica em regime permanente: principios fundamentais,
circuitos resistivos, analises de circuitos, poténcia e energia em corrente continua, tensdo
senoidal, circuitos em corrente alternada e a sua representacao, poténcia e triangulo de poténcia

em corrente alternada, caracteristicas de circuitos de baixa tensao.

IEPG20 — INTRODUCAO A ECONOMIA: Fundamentos da Economia; Historia do

Pensamento Econdmico; Microeconomia; Macroeconomia.

EPR220 - HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO: Conceito: acidentes e doencas do
trabalho, analise de risco: abordagem qualitativa e quantitativa. Estatistica de acidentes,
avaliacdo de risco. Principios, regras e equipamentos de protecdo. Causas da doenca do
trabalho: agentes bioldgicos e agentes ergondmicos. Condi¢Ges ambientais: padrdes, medicao,
avaliagdo. Metodos de protecdo: individual, coletiva, ventilagdo geral, diluidora, ventilacdo

local exaustora.
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IEPG21 - CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS: O conhecimento das Ciéncias Humanas e

seus Fundamentos; As dimens6es do humano e a construcdo de si; O pensamento socioldgico;

O individuo no social; Dimens&o Etica, Ciéncia, Tecnologias e Sociedade; Questdes de género,

raca e cultura; Processos e institucionalizacdo; Cultura e trabalho; Tecnologias e

comportamento social; A formagéo de engenheiros diante das tecnologias e suas relagdes com

a sociedade.
22 ANO - QUARTO SEMESTRE
; .H. SEMANAL =
cobico | wowe | O St [coouene
TEORIA| PRATICA
IEMags | Mecanica Vetorial-| 0 64 |PRp: EME303
Dinamica
EME405T |Resisténcia dos Materiais 4 0 64 PR: EME303
Resisténcia dos Materiais CR:EME405T
IEM405P Experimental 0 0.5 8 PR: EME303
~ . . PR: MATOOD
MATOOE Equacdes Diferenciais B 4 0 64 e MATOON
FIS410 Fisica Il 4 0 64
FIS413 Fisica Experimental 111 0 1 16
. PRp: FIS203
EMES03T | Termodinamica | 4 0 64 OU FIS210
EME503p | Lermodinamica | - 0 05 8 |CR: ME503T
Experimental
EEB200.1/.2 | Eletricidade Bésica Il 2 1 48 PR:EEB100
TOTAL 22 3,0 400
4° SEMESTRE
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IEM404 — MECANICA VETORIAL- DINAMICA: Cinemética e dindmica de particulas e
sistemas de particulas. Cinematica e dindmica de corpos rigidos em movimentos planos.

Cinematica e dinamica de corpos rigidos em movimentos espaciais.

EME405T — RESISTENCIA DOS MATERIAIS: Conceito de Tensdo; Tensdo e
Deformagéo, Carregamento Axial; Torcdo em SecOes Circulares; Flexdo Pura; Carregamento
Transversal; Carregamentos Mdltiplos; Analise de Tens6es no Estado Plano; Deformacdo de

Vigas por Integracdo; Flambagem de Colunas

IEM405P - RESISTENCIA DOS MATERIAIS - EXPERIMENTAL: Atividades
experimentais abordando os conceitos de Tensdo e Deformacdo que ocorrem em condicdes de
Carregamentos Axiais (tracdo e compressao), de Cisalnamento Transversal, Flambagem, de

Torcdo e de Flexao.

MATOOE - EQUACOES DIFERENCIAIS B: Transformada de Laplace, Séries de Fourier,

Equacdes Diferenciais Parciais e Equacdes Diferenciais Ordinarias ndo Lineares.

FIS410 - FISICA GERAL Il1: Carga elétrica. Campo eletrostatico. Potencial eletrostatico.
Lei de Gauss. Capacitancia. Dispositivos elétricos. Corrente e resisténcia elétrica. Circuitos.

Campo magnético. Leis de Ampeére, Faraday, Lenz e Biot-Savart. Inducédo e Indutancia.

FIS413- FISICA EXPERIMENTAL I11: Experimentos de Eletromagnetismo.

EMES503T - TERMODINAMICA I: Conceitos e Definicdes. Propriedades de uma substancia
pura. Energia e a primeira lei da termodinamica. Segunda lei da termodinamica. Entropia.

Exergia.

EME503P - TERMODINAMICA | - EXPERIMENTAL: Métodos de medic&o e avaliagio
de propriedades termodindmicas. Determinacdo do coeficiente politropico. Balango de
massa/térmico de instalagdes.

EEB200 — ELETRICIDADE BASICA II: Introdugdo aos circuitos elétricos trifasicos em

corrente alternada em regime permanente e funcionamento basico de maquinas elétricas:
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caracteristicas dos circuitos trifasicos, cargas equilibradas e desequilibradas, poténcia em

circuitos trifasicos, nogdes basicas de dimensionamento e protecdo, conceitos fundamentais da

inducdo magnética, circuitos magnéticos, tipos de maquinas elétricas, principios de

funcionamento de transformadores, maquinas sincronas, maquinas de inducao e maquinas de

corrente continua.

32 ANO - QUINTO SEMESTRE

| C.H. SEMANAL C.H. CO OU PRE-
CODIGO NOME - TOTAL | REQUISITO
TEORIA | PRATICA
.- . PR:MATO002
EMES02T | Mecéanica dos Fluidos | 4 0 64 ou MATOOB
EMEs02p | Mecanica dos Fluidos 1 -f 1 16 |CR: EME502T
Experimental
EMEGO6T | Termodinamica Il 3 0 48 PR: ME5S03T
EMEGOGP | Lermodinamica =1 0,5 8 | CREEME606T
Experimental
. . A PRp:IEM404 e
EMES14 | Vibraces Mecénicas | 3 0 48 MATOOD
EEN501.1 |Conversdo eletromecénica de 4 1 80 PRp:EEB200 e
1.2 Energia F1S401
EEN502.1 FunAdamentos de Eletronica de 3 1 64 PRp: EEB200
/.2 Poténcia
IEPG22 Administragdo Aplicada 2 0 32
TOTAL 19 3,5 360
5° SEMESTRE

EMES502T — MECANICA DOS FLUIDOS I: Conceitos Fundamentais. Distribuicdo de

pressdo em um fluido. Relagdes integrais para um volume de controle. RelacGes Diferenciais

para uma particula de fluido. Andlise dimensional e semelhanca.
EME502P — MECANICA DOS FLUIDOS | — EXPERIMENTAL: Analise Dimensional;

Medidas de Pressdo; Medidas de Vazao
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EME606T — TERMODINAMICA II: Ciclos termodindmicos (Rankine, Otto, Diesel,
Brayton, Stirling e de refrigeracéo por compressédo de vapor). Rela¢es termodindmicas bésicas.

Mistura de gases sem afinidade quimica e psicrometria. Reagcdes quimicas e combust&o.

EMEG606 — TERMODINAMICA 11 - EXPERIMENTAL: Medidas Experimentais de Poder
Calorifico; Andlise Experimental dos gases de Combustéo; Simulagdo Térmica de Ciclos.

EMES514 — VIBRACOES MECANICAS I: Modelos matematicos para anélise de vibragdes.
Vibragdes livres e forgadas em sistemas mecanicos com um grau de liberdade: sem e com
amortecimento. Transmissibilidade, movimento de base, desbalanceamento de massa rotativa
e isolacdo da vibracdo. Resposta a uma excitacdo geral: resposta ao impulso, resposta a uma

entrada arbitréria e resposta a uma entrada arbitraria periddica.

EEN501 — CONVERSAO ELETROMECANICA DE ENERGIA: Introducdo Geral: A
necessidade e a utilizacdo de transformadores e motores de indugdo no sistema elétrico. Nogdes
Basicas de Calculo por Unidade (PU). Transformadores: Conceitos Basicos. Principio de
Funcionamento. Operacao a vazio e sob carga. Polaridade e defasagem angular. Operacdo em
paralelo. Maquinas Assincronas: Conceitos Basicos. Campos magnéticos girantes. Principio de
Funcionamento. Operacdo com rotor livre e rotor travado. Equacdes de conjugados. Partida e

frenagem. Introducdo a controle de velocidade. Motores especiais.

EEN502 - FUNDAMENTOS DE ELETRONICA DE POTENCIA: Geracio da Energia
Elétrica e Defini¢cdes de Grandezas Elétricas. Semicondutores de Poténcia e Conceituagdo
como Chaves Eletronicas.  Retificadores N&o-Controlados. Retificadores Totalmente
Controlados. Conversores CA-CA. Conversores CC-CC. Inversor tipo Fonte de Tensdo.
Inversores do tipo Fonte de Tensdo Multiniveis. Inversores do tipo Fonte de Corrente.
Aplicagdes em: Geragdo de Energia Elétrica com Microturbinas, Geragdo de Energia Elétrica
com Sistemas Edlicos, Geragdo de Energia Elétrica com Sistemas Fotovoltaicos, Geragdo de

Energia Elétrica com Hidrelétricas sem Regulador de Velocidade.
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IEPG22 - ADMINSTRACAO APLICADA: Introdugio aos conceitos basicos de
administracdo; Tipos de organizacdo; Principais &reas de uma organizagdo: Pessoal, Financas,

Marketing, Planejamento, Operacdes e Logistica, Sistema de Informacdes.

32 ANO - SEXTO SEMESTRE

C.H. SEMANAL

o | segure
TEORIA | PRATICA Q
o ) PRp:EME502T
IEM603T | Mecéanica dos Fluidos Il 4 0 64 CR: EME603P
EMEGogp | Mecanica dos Fluidos 11 - 05 8 | CR:IEM603T
Experimental
EMEGOST | Transferéncia de Calor | 3 0 48 PRp: ME502T
EMEGOsp | [/ansferéncia de Calor 1- 1 16 | CR:EEME605T
Experimental
EENG602 | Combustiveis e Combustao 3 0 48 PR: EMEGO6T
EME049 Intrqdugao a Engenharia do 3 0 48
Petréleo
EEN603 | Biocombustiveis 3 0 48
Introducdo a Analise de PRp:EEB200 e
EENG04 Sistemas Elétricos 3 0 48 EEN501
EEN606 Gesta}o Energetica e 3 0 48
Ambiental
IEPG10 |Engenharia Econémica 3 0 48
TOTAL 25 1,5 424
6° SEMESTRE

IEM603T — MECANICA DOS FLUIDOS I1: Escoamento viscoso em dutos. Escoamento ao

redor de corpos imersos. Escoamento potencial. Escoamento compressivel

EMEG03P - MECANICA DOS FLUIDOS Il - EXPERIMENTAL: Medidas de perda de

carga no escoamento em dutos; Medidas de arrasto e sustentacdo em corpos submersos

EME605T —- TRANSFERENCIA DE CALOR I: Conceitos basicos. Introducdo & Condugo.

Conducdo Unidimensional em Regime Estacionario. Condugdo Bidimensional em Regime
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Estacionédrio. Conducdo em Regime Transiente. Radiagdo: Processos e Propriedades.
Transferéncia Radiante entre Superficies.

EMEGO5P — TRANSFERENCIA DE CALOR | - EXPERIMENTAL: Medigio de
temperatura e calibragcdo. Condugéo Unidimensional permanente: Lei de Fourier. Medicao de
condutividade térmica. Distribuicdo de temperatura radial. Distribuicdo de temperatura ao
longo de uma superficie estendida (aleta). Calculo de eficiéncia global de um dissipador.
Conducdo bidimensional permanente, conducdo transiente: Meétodo da capacitancia global.

Condugéo unidimensional transiente: Parede plana.

EEN602 - COMBUSTIVEIS E COMBUSTAO: Combustiveis: Conceitos. Tipos de
combustiveis. Caracteristicas dos combustiveis e aplicagdes. Poder calorifico. Combustéo:
Estequiometria. Fundamentos da combustdo. Aerodindmica do processo de combustéo.
Chamas laminares e turbulentas. Combustdo de combustiveis solidos, liquidos e gasosos.

Modelagem dos processos de combustdo em fornalhas e cdmaras de combustao.

EMEO049 - INTRODUQAO A ENGENHARIA DO PETROLEO: Geologia do Petréleo;
origem dos hidrocarbonetos, migracdo, rocha reservatério, rocha selante, aprisionamento.
Principais métodos de prospec¢do. Fundamentos de engenharia de reservatério, propriedades
das rochas, propriedades dos fluidos, tipos de reservatério, comportamento dos fluidos, estudos
PVT, fluxo dos fluidos no reservatorio, calculo de reservas, balan¢o de materiais. Principios de
perfuracdo rotativa, descri¢cdo de um equipamento de perfuracdo, tipos de sonda de perfuracao.
Cimentacao, principais componentes, tipos de cimento, testes de integridade; Complementacao,
principais fases, principais componentes de uma coluna de producdo; Equipamentos de
superficie, mecanismos artificiais de elevacdo, introducéo ao processamento primario. Nocdes

de recuperacéo assistida e estimulacdo de pocos.

EENG603 - BIOCOMBUSTIVEIS: Processos de transformacdo da energia da biomassa;
Processos bioldgicos: producio de etanol e biogas; Oleos vegetais, biodiesel, HVO e
Farnesano: Transesterificacdo e Hidrogenacdo; Biocombustiveis de segunda geragéo;
Biocombustiveis a partir de Processos Termoquimicos (combustdo, gaseificacdo e pirolise);

Biodigestdo anaerdbia; Cogeracdo de Biomassa Residual.
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EENG604 - INTRODUCAO A ANALISE DE SISTEMAS ELETRICOS: Visdo geral do
sistema elétrico de poténcia; modelagens dos componentes principais para a avaliacdo de
curtos-circuitos e de fluxos de poténcia em regime permanente; representacdo p.u. e mudanca
de base; tipos de curtos-circuitos; representacdo dos principais elementos do sistema por
componentes simétricas; premissas e equacionamento classico do problema de fluxos de
poténcia; calculos em sistemas simples (radiais) e demonstracdo de utilizacdo de softwares

aplicativos em sistema complexo (interligado).

EENG606 - GESTAO ENERGETICA E AMBIENTAL: Nexos entre energia e ambiente.
Objetivos e métodos da gestdo energética e ambiental. Indicadores de desempenho energético
e ambiental. Principios de Direito ambiental. Termos de Ajustamento de Conduta. Crimes
ambientais. Infragdes administrativas ambientais. Licenciamento ambiental e renovagéo de
licengas. Normas e resolucdes ambientais. Gestdo do uso de dgua. Gestéo de efluentes liquidos.
Gestdo de efluentes gasosos. Gestdo de residuos sélidos. 1SO 14000 — Sistema de Gestao
Ambiental. Gerenciamento de Energia. Modalidades tarifarias de energia elétrica e sistema
horo-sazonal. Caracterizacdo dos diferentes tipos de combustiveis. Composi¢do e gestdo de
custos de energia térmica. Consideracgdes técnicas, econémicas e de politicas publicas na gestéo
do uso de recursos energéticos. ISO 50000 — Sistemas de Gestdo de Energia. Aspectos

Econdmicos da gestdo ambiental e energética.
EPR502 - ENGENHARIA ECONOMICA: Engenharia Econdmica: Matemética financeira.

Critérios para Analise de investimentos. Depreciacdo e imposto de renda. Financiamentos.

Analise de sensibilidade. Projeto de Viabilidade Econdmica.
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42 ANO - SETIMO SEMESTRE
C.H. SEMANAL .
< z C.H. CO OU PRE-
CODIGO NOME TEORIA PRAATIC TOTAL| REQUISITO
EME701T | Transferéncia de Calor Il 3 0 48 PRp: EME6GO5 T
EME701P Transfe_renma de Calor Il 0 1 16 CR-EMET701T
- Experimental
PR:EMES02T e
EME715T | Maquinas de Fluxo | 3 0 48 IEM603T
CR:EME715P
Maquinas de Fluxo | - CR:EME715T
EME715P Experimental 0 0.5 8 ou EME715T
EEN70gT |C6racdo Termeletrica el 0 64 | PRp: EME606
Cogeracao
EEN709P Gera(;ao~ Termelétrica e 0 0.5 5
Cogeracao
EEN703 |Projeto Integrado | 2 0 32 PRp:EMEG606
EEN704 | Geradores de Vapor 3 0 48 PRp:EME6O6T
/EQ/IE7O6'1 Sistemas Térmicos | 3 1 64 PRp:EME606T
~ - PRp: EME6G0O3T
EEN702 | Tubulagdes Industriais 2 0 32 e EME405T
Transmisséo e
EEN710 |Distribuicdo de Energia 4 0 64 PRp:EEN503
Elétrica
TOTAL 24 3 432
7° SEMESTRE

EME701T — TRANSFERENCIA DE CALOR II: Introducdo & Conveccdo. Escoamento

Externo. Escoamento Interno. Conveccéo Livre. Trocadores de Calor

EME701P — TRANSFERENCIA DE CALOR Il - EXPERIMENTAL: Medigdo da
variagdo da condutividade térmica de metais em funcdo da temperatura. Estudo do efeito da
resisténcia de contato na condugédo térmica. Transferéncia de calor por conveccéo natural e

radiacdo. Contribuicdo dos coeficientes de conveccao e radiacao na taxa de calor total perdido.
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Lei de Stefan-Boltzman. Emissividade de superficies radiantes. Efeito da radiacdo na medicéao
da temperatura.

EME715T — MAQUINAS DE FLUXO I: Generalidades sobre maquinas de fluxo.
Classificacdo. Elementos hidromecéanicos. Elementos cinematicos. Equagdes fundamentais.
Cavitacdo. Associacao de Maquinas de Fluxo Geradoras. Selecéo e especificacdo de Maquinas

de Fluxo Geradoras

EME715P — MAQUINAS DE FLUXO | - EXPERIMENTAL: Ensaio de recepcio em
bomba centrifuga com rotacdo constante. Campo béasico de funcionamento de bomba

centrifuga.

EEN709T - GERACAO TERMELETRICA e COGERACAO: Tipos de centrais
termelétricas. Elementos principais de um ciclo a vapor. Indicadores de Desempenho.
Processos e Parametros que Influenciam no Desempenho. Centrais termelétricas com turbinas
a gas. Condicionamento do ar de entrada. Centrais de ciclo combinado. Céalculo do esquema
térmico de centrais termelétricas a vapor e de ciclo combinado. Operagdo de Centrais
Termelétricas. Centrais nucleares: esquemas, tipos de reatores nucleares e principio de
funcionamento. Seguranca e disposicao de residuos. Avancos em energia nuclear. Introducédo a
Cogeracdo: conceitos, tecnologias e cenario mundial. Demanda de calor e eletricidade.
Economia de energia primaria. Método de particdo de custos. Avaliacdo econdmico-financeira

de sistemas de cogeracédo. Estudos de caso.

EEN709T - GERACAO TERMELETRICA e COGERACAO - EXPERIMENTAL -
Laboratorio Cogeracdo - Visdo Geral dos sistemas de geracao termelétrica com apresentacdo
do software CyclePad e preparacdo da aula de central termelétrica a vapor. Balango energético
de uma micro central termelétrica a vapor. Balan¢o de uma turbina a gas de bancada de duplo

eixo. Balango energético de uma central de cogeragdo (microturbina/ chiller por absor¢éo)
EEN703 — PROJETO INTEGRADO I: Célculo de sistemas de bombeamento de liquidos e

de distribuicdo gases. Determinacdo das perdas hidrodindmicas. Calculo de sistemas

termodinamicos.

60



EEN704 - GERADORES DE VAPOR: Componentes basicos, finalidades, tipos e aplicagdes.
Principio de funcionamento, sistema de exaustdo (tiragem), tratamento de agua, consumo de

combustivel, rendimentos. Balango térmico. Dispositivos de seguranca e emissoes.

EME706 — SISTEMAS TERMICOS I: Aspectos energéticos. Compressores. Motores a

pistdo e centrais diesel-elétrico. Laboratorio.

EEN702 - TUBULACOES INDUSTRIAIS: Tubos e tubulacdes. Meios de ligagio de tubos.
Valvulas. Purgadores de vapor, separadores e filtros. Aquecimento, isolamento térmico, pintura
e protecdo. Disposicdo das construcdes em uma instalacdo industrial. Tracado e detalhamento
de tubulages. Suportes de tubulacdo. Montagem e teste de tubulagdes. Desenhos de tubulaces.

Tubulacdo como elemento estrutural. Dilatagdo térmica e flexibilidade de tubulagdes.

EEN710 - TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA: Transporte
de energia e as linhas de transmissdo. Teoria da transmissdo da energia elétrica. Caracteristicas
fisicas das linhas. Impedancia e Capacitancia das linhas. Conduténcia de dispersdo.
Equacionamento técnico-econdmico das linhas. Conceitos basicos de distribui¢do: o sistema
distribuidor e o sistema consumidor. Estudos das Cargas. Engenharia da distribui¢do. Protecéo

e coordenacdo. Impactos da geracdo distribuida nas redes de distribuicao
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42 ANO - OITAVO SEMESTRE

CH.SEMANAL | cp. | COOUPRE-

COD'GO NOME TEORIA PRAT|CA TOTAL REQUISITO
EEN808 Energia Edlica 3 0 48

Instrumentacéo e
EENSO5 Controle Automatico 2 0 32 | PREEME606

em Sistemas
Energéticos

Simulacéo, Anélise e
EEN804.1 /.2 |Otimizacdo de 1 2 48 PR:EMEG606
Sistemas Energéticos

IEMES801 Refrigeracéo 2 0,25 36 PR:EMEGO6T
— PRp:IEM603T
IEM806 Ventilagéo 2 0 32 e EMEGO6T
EEN807 Projeto Integrado I1 2 0 32 PR:EEN703
IEM907 Centrais Hidrelétricas 3 0 48 PRp:EME715

Prevencdo e Controle

EEN809 da Poluicdo no Setor 2 0 32 PRp: EEN709
Energético
TOTAL 17 2,25 308
8° SEMESTRE

EENS808 - ENERGIA EOLICA: Breve Historico. O vento: caracteristicas e recursos.
Aerodinadmica das turbinas eélicas. Mecanica e Dindmica. Aspectos elétricos das turbinas
edlicas. Materiais e componentes das turbinas edlicas. Projeto e teste das turbinas edlicas.
Controle automaético das turbinas e6licas. Locagdo e integracdo das turbinas etlicas. Aplicagdes

da energia edlica. Aspectos econdémicos. Aspectos ambientais.
EENS805 - INSTRUMENTACAO E CONTROLE AUTOMATICO EM SISTEMAS

ENERGETICOS: Medicio de temperatura, pressdo e vazdo. Analisadores de gases.

Localizacdo dos instrumentos de medi¢do em esquemas energéticos. Fundamentos do controle
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automatico. Controle em caldeiras a vapor: nivel, temperatura do vapor e combustdo. Controle
automatico de turbinas a gas e a vapor. Controle automatico de ciclos a vapor e combinados.

Controle automatico em motores de combustao interna. Protecdes e trips.

EEN804.1 (TEORIA) - SIMULA(;AO E ANALISE DE SISTEMAS ENERGETICOS
Principais pacotes computacionais para simulacéo de sistemas energéticos: GateCycle, Cycle-
Tempo, Modelica, TRNSYS, EES, etc. Conceito de exergia e analise exergoeconémica.
Modelagem e Otimizacdo de sistemas energéticos usando MS-Excel. Introducdo ao

Diagnostico Termodinamico.

EENS804.1 (PRATICA) — SIMULAGAO E ANALISE DE SISTEMAS ENERGETICOS
Montagem e avaliacdo de esquemas térmicos utilizando ferramentas computacionais
(GateCycle, EES, MS-Excel, Modelica, etc.). Integragdo com software Excel. Avaliacdo dos
parametros operacionais e construtivos de ciclos e sistemas térmicos a vapor, a gas e
combinados. Métodos de acréscimo de eficiéncia. Simulacdo em carga parcial sistemas

térmicos.

IEM801 — REFRIGERAGCAO: Teoria: Refrigeracdo por compressdo de vapor: conceitos,
ciclos e parametros de desempenho. Equipamentos para os sistemas de compressao de vapor:
evaporadores, compressores, condensadores, dispositivos de expansdo, e equipamentos
auxiliares. Camaras frigorificas: calculo de carga térmica, isolamento, detalhes construtivos e
projeto. Sistemas de refrigeracdo de mudltiplos estagios de pressdo. Nogdes de sistemas
frigorificos por compressdo de ar, ejetor de vapor, termoelétrico e por absorcdo de vapor.
Pratica: avaliacdo da dindmica de resfriamento de um sistema de refrigeracdo. Simulacdo do
comportamento dindmico de um sistema de refrigeracdo por compressdao de vapor.

Desenvolvimento de célculos relacionados ao projeto de sistemas de refrigeracgéo.

IEM806 — VENTILACAO: Ventilacdo Natural: efeitos do vento em uma edificacao, pressdo
do vento sobre as superficies, taxa de renovacdo de ar devido ao efeito vento e ao efeito
chaminé. Estimativa de carga térmica para ventilagdo. Calculo da ventilacdo natural de galpdes
industriais. Conforto térmico. Ventilagdo Diluidora: controle de agentes toxicos, critérios de

contaminag¢do (TLV, LEL e outros), dimensionamento de rede de dutos pelos métodos

63



dindmico e recuperacdo de pressdo estatica, sistemas de regulagem, e exemplos de calculo.
Ventilagdo Local Exaustora: caracterizacdo, tipos de sistemas, equipamentos, métodos de
balanceamento e projeto de instalagdes. Introducdo ao transporte pneumatico. Equipamentos

de separacdo de poluentes e filtragem.

EEN807 - PROJETO INTEGRADO II: Balangos energéticos simples de sistemas
energéticos (Ciclo a vapor, caldeira, motor etc.). Calculo de trocadores de calor. Calculo de
sistemas de cogeracdo com biomassa (ciclo a vapor e gaseificacdo). Calculo de sistemas de
cogeracdo com motores de combustdo interna. Projeto de uma pequena central hidrelétrica.
Projeto de sistema de ar condicionado ou de refrigeracdo. Ciclo combinado. Central a biomassa

ou biodiesel.

IEM907 - CENTRAIS HIDRELETRICAS: Setor elétrico brasileiro (geracdo). Quedas,
poténcias, rendimentos e produtividade energética de centrais hidrelétricas. Classificaces de
centrais hidrelétricas. Componentes de centrais hidrelétricas. No¢oes de hidrologia aplicada a

centrais hidrelétricas. Turbinas hidraulicas em centrais hidrelétricas.

EENS809 - PREVENCAO E CONTROLE DA POLUICAO NO SETOR ENERGETICO:
Geracdo termelétrica. Principais poluentes. Fatores de emissdo. Controle da poluicdo do ar:
remocdo de particulados, dessulfurizacdo e remocdo dos Oxidos de nitrogénio. Dioxinas,
furanos e metais pesados. Tratamento de aguas oleosas. Impactos da hidroeletricidade.
Impactos ambientais da energia nuclear. Impactos ambientais das fontes renovaveis de energia.
Biocombustiveis e meio ambiente. Anélise de ciclo de vida. Valorizacdo do dano ambiental.

Eficiéncia energética e meio ambiente.
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52 ANO - NONO SEMESTRE

CODIGO NOME C.H.SEMANAL | cH. |coouPRE-
TEORIA|PRATICA |TOTAL | REQUISITO
EEN909 |Turbinas a Gés e Vapor 4 0 64 PR:EME606
EENg10 | COnversao e Uso da Energia 4 0 64 | PRp:EEN602
na Industria
EENgo4 |Energia solar: Termica e 3 0 48 | PRp: EME606
Fotovoltaica
EEN912 Planejamento e 9estao dos 3 0 48
Recursos Energeéticos
EEN906 Mercadc_) d_a Erlergla e 9 0 30
Comercializagao
EEN907 Ef|C|epq|a e Auditorias 3 0 48
Energeticas
IEM902.1 .. PRp:EMEB806
/2 Ar condicionado 2 0,25 36 ou IEM806
EENg13 |Oistemas  Elétricos  de| 1 80 | PRp: EEN710
Poténcia
Tecl Trabalho de Concluséo de 48
Curso
TOTAL 25 1,25 468
9° SEMESTRE

EEN909 — TURBINAS A GAS E VAPOR: Transformagio de energia nas turbomaquinas
térmicas. Fundamentos do projeto termodindmico. Turbina a gas: principais tecnologias,
turbinas industriais e aeroderivativas, compressores axiais € centrifugos, camaras de
combustdo, turbinas axiais e radiais, técnicas de resfriamento, célculo de desempenho em
cargas parciais e sistemas auxiliares. Turbinas a Vapor: tipos e classificacdo, principios de
operacdo, turbinas de multiplos estagios, caracteristicas construtivas, operacdo de turbinas a
vapor em carga parcial e regime variavel, sistemas de regulagem, sistema de lubrificacdo e de

monitoracao.

EEN910 - CONVERSAO E USO DA ENERGIA NA INDUSTRIA: Aspectos gerais da
utilizacdo da energia na industria. Estudos de casos: Fluxogramas produtivos, consumo de
energia e opcdes de cogeracdo. Custo de energia. Producdo e Refino do Petrdleo. Refino
Industria de papel e celulose. Siderurgia. Industria de cimento. Industria de Aluminio. Industria

sucroalcoleira. Industria alimentar.
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EEN904 - ENERGIA SOLAR: TERMICA E FOTOVOLTAICA: ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA: Introducdo, apresentacdo e situacdo atual. Sistemas Fotovoltaicos:
Principio fisico, caracteristicas elétricas dos modulos, elementos de um sistema FV, Sistemas
off-grid, sistemas on-grid, estudo de casos reais, faturamento de clientes GD, viabilidade
econdmica - Financeira; Marco Normativo no Brasil. ENERGIA SOLAR TERMICA:
Introducdo a energia solar térmica. Regulacdo e esquemas de uma instalacdo solar térmica.
Elementos do coletor de placa plana. Dimensionamento de uma instalacdo solar térmica.
Elementos de uma instalacdo solar térmica, f-chart; Balanco de Energia, Concentradores

Cilindro Parabdlicos; Discos Solares.

EEN912 - PLANEJAMENTO E GESTAO DOS RECURSOS ENERGETICOS: Recursos,
balanco e matriz energética. Uso final da energia. Modelos de planejamento energético
convencional. Niveis e instrumentos de planejamento; Planejamento integrado de recursos.
Gerenciamento pelo lado da demanda. Analise da demanda. Modelagem e balanco de oferta e

demanda. Eficiéncia energética e meio ambiente.

EEN906 - MERCADO DA ENERGIA E COMERCIALIZAQAO: A energia como
“commoditie”: principais diferengas entre as formas de energia. Mercados de energia elétrica,
gas e petroleo. Regras e procedimentos de comercializacdo. Tipos de contratos e mercado
“spot”. Tarifas de transporte da energia elétrica e do gas natural sob a estrutura de rede.
Regulamentacdo dos monopdlios naturais: concessfes, receita permitida, preco-teto e
regulamentacdo por comparagéo.

EEN907 - EFICIENCIA E AUDITORIAS ENERGETICAS: Estruturacdo de uma auditoria
energética. Instrumentacédo e analisadores. Balancos de massa e energia. Andlise de faturas de
energia elétrica e registros de consumo de combustivel. Métodos de economia de energia. Plano
de reducgéo dos consumos de energia. lluminagdo. Ar comprimido. Motores. Transformadores.

Fator de Poténcia. Frio industrial. Caldeiras. Condicionamento ambiental.

IEM902 - AR CONDICIONADO (TEORICA): Célculo da carga térmica de recintos

climatizados: Psicrometria: processos psicrométricos, condicionamento de ar para verdo e
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inverno, operagcdo em cargas parciais. Equipamento para instalagdes de ar condicionado: redes
de dutos (caracteristicas construtivas e dimensionamento), dispositivos de insuflacdo de ar,
filtros, serpentinas de resfriamento e desumidificacao, serpentinas de aquecimento, sistemas de
aquecimento e de umidificacao, resfriadores de liquidos e condicionadores de ar. Sistemas de
Condicionamento de Ar: apenas ar, ar-agua, apenas agua, vazdo de refrigerante variavel.
Projeto de instalagdes e sistemas de condicionamento de ar. Termoacumulagédo. Introdugéo a

acustica e controle de ruido

IEM902 - AR CONDICIONADO (PRATICA). Prética laboratorial em instalacio de
climatizacdo (ar condicionado): i) balanco energético para processo de resfriamento e
desumidificacdo; ii) Avaliacdo pratica de processo de resfriamento e desumidificacdo,
reaquecimento e umidificacdo. Desenvolvimento de célculos relacionados ao projeto de

sistemas e condicionamento de ar.

EEN913 — SISTEMAS ELETRICOS DE POTENCIA: Caracteristicas gerais dos sistemas
de poténcia; Principais elementos componentes; Planejamento e operacdo de sistemas; Métodos
de andlise; Analise de fluxo de poténcia; Andlise de Curto-Circuito; Tépicos de sistemas
dindmicos; Anélise de estabilidade angular; Elementos de controle das unidades geradoras.

Aspectos regulatorios envolvendo a conexdo da geragdo a rede.

TCC1 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO: Monografia orientada por um ou
mais professores do curso em temas de interesse da Engenharia da Energia, de acordo com as

Normas Especificas definidas no Projeto Pedagdgico.

52 ANO - DECIMO SEMESTRE
C.H. SEMANAL CH.
cODIGO NOME TEORIA| PRATICA |TOTAL
TCC2 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC2) - - 72
Estagio Supervisionado (minimo) - - 180
TOTAL - - 252
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10° SEMESTRE
ESTAGIO SUPERVISIONADO: Estagio realizado em empresas cadastradas pela

Coordenacéo de Estagios da UNIFEI, com apresentacdo de relatorio no final da atividade.

TCC2 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO: Monografia orientada por um ou
mais professores do curso em temas de interesse da Engenharia da Energia, de acordo com as

Normas Especificas definidas no Projeto Pedagogico.

DEMAIS ATIVIDADES OBRIGATORIAS

Atividades Complementares - - 32
Atividades de Extensdo Social - - 382
TOTAL 0 0 414

ATIVIDADES COMPLEMENTARES: Atividades realizadas pelos discentes, que s&o

reconhecidas na estrutura curricular, de acordo com o Projeto Pedagogico do curso.

ATIVIDADES DE EXTENSAO SOCIAL: S#o atividades realizadas pelo discente durante
toda a permanéncia no curso, devidamente registradas nos 6érgdos competentes, com a

prerrogativa de extensao social.

A coordenacéo do curso Engenharia sugere na Tabela 8, algumas disciplinas optativas,
que fica a critério do discente cursar ou ndo. Todas as disciplinas oferecidas na UNIFEI podem
ser cursadas por todos, desde que sejam cumpridas algumas regras basicas como, cumprir 0s
pré-requisitos ou ainda, ter vaga na disciplina no momento de oferta. Fica a carga da

coordenacdo dar anuéncia ao discente na sua escolha da disciplina a ser cursada.
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Tabela 8 — Sugestdes de disciplinas optativas

Disciplinas optativas Carga Horéria
LETO007 LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais 48
EMY XXX - Topicos Especiais em Engenharia do Petroleo 64
IEPG22 — Admistracdo Aplicada 32
EME707T — Sistemas Hidropneumaticos | 32
EME707P — Sistemas Hidropneumaticos -Experimental | 8
EME905 — Controle de Sistemas Mecanicos 48
EME914 — Manutencdo Mecénica 48
EMEO062 — Introducdo ao Método de Elementos Finitos 48
EME 804 - Sistemas Térmicos Il 64
FAB002 — Tecnologia de Fabricago | 64
EMAO025 - Engenharia de sistemas 48
EMAO026 - Introducéo a certificagdo de sistemas embarcados 48
EMAO027 - Gerenciamento de engenharia de sistemas 48
EAM703 - Avaliacdo de Impactos Ambientais 64
EAMT720 - Residuos Solidos 64
EERB801 - Redes Elétricas Inteligentes e Energias Renovaveis | 32
EER802 - Eletrbnica de Poténcia Aplicada & RIR 32

Em conformidade com a Resolugdo CNE/CES N° 2, de 24 de abril de 2019, as disciplinas

obrigatorias do curso devem contemplar os seguintes contetdos basicos:

e Administracdo e Economiga;

e Algoritmos e Programacéo;

e Ciéncia dos Materiais;

e Ciéncias do Ambiente;

e Eletricidade;

e Estatistica;

e Expressdo Gréfica;

e Fendbmenos de Transporte;

e Fisica;

e Informaética;

e Matematica;

e Mecanica dos Solidos;

e Metodologia Cientifica e Tecnologica;

e Quimica;
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e Desenho Universal. (Resolucdo CNE/CES n° 1, de 26 de marco de 2021)

A Tabela 9 mostra os conteidos basicos obrigatérios distribuidos na grade do curso

Engenharia de Energia de acordo com a Resolugéo de 24 de abril de 2019

Tabela 9 — Distribuicdo do contetdo bésico

CONTEUDO BASICO

Conteudo

Disciplinas

Administracédo e Economia

ECNOO1 — Economia

Algoritmos e Programacao

CCO016 — Fundamentos de Programagéo

Ciéncia dos Materiais

MCMO006 — Estrutura e Propriedade dos Materiais

Ciéncias do Ambiente

IRNOO1 — Ciéncias do Ambiente

Eletricidade

EEB100 — Eletricidade Basica |

EEB200 — Eletricidade Il

Estatistica

MATO13 — Probabilidade e Estatistica

Expressédo Grafica

DES005 — Desenho Técnico Béasico

DES006 — Desenho Técnico Auxiliado por Computador

Fendmenos de Transporte

EMES502T — Mecanica dos Fluidos |

EMES02P — Mecénica dos Fluidos | - Experimental

EMES503T — Termodinamica |

EMES03P — Termodindmica | — Experimental

MEG05T — Transferéncia de Calor |

EMEG605P —Transferéncia de Calor |- Experimental

EMG603T — Mecanica dos Fluidos 11

EMEG603P — Mecanica dos Fluidos Il - Experimental

EMEGO6T — Termodinamica Il

EMEG606P — Termodinamica Il — Experimental

ME701T — Transferéncia de Calor Il

EME701P —Transferéncia de Calor I1- Experimental

FIS201 - Fisica |

FIS211 - Fisica Experimental |

Fisica
FIS401 - Fisica Geral 1l
FIS411 - Fisica Experimental 111
- CCO0016 — Fundamentos de Programacéo
Informatica

DES006 — Desenho Técnico Auxiliado por Computador
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Tabela 9 - Distribuigdo do conteudo basico - Continuacao

CONTEUDO BASICO

Conteudo Disciplinas
MATOOA — Calculo A
MATO00B — Célculo B
Matematica MATO0OC — Calculo C

MATOOD - Equacdes Diferenciais A

MATOOE — Equagdes Diferenciais B

MATOON — Célculo Numérico

Metodologia Cientifica e
Tecnoldgica

EENO001 — Introducdo a Engenharia da Energia

LETO013 — Escrita Académico-cientifica

FIS211 - Fisica Experimental |

Mecéanica dos Sélidos

EME303 — Mecanica Vetorial-Estatica

EME404 — Mecanica Vetorial-Dinamica

EME405T — Resisténcia dos Materiais

IEM405P- Resisténcia dos Materiais - Experimental

Quimica

QUI205 — Quimica Geral

QUI212 — Quimica Geral Experimental

Desenho Universal

EPR220 — Higiene e Seguranca no Trabalho

EENOO1 - Introducdo a Engenharia de Energia

IEPG21 — Ciéncias Humanas e Sociais

Na Tabela 10, podem ser observados os conteudos profissionalizantes de acordo com a
resolugéo de 24 de abril de 20109.
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Tabela 10 - Distribuicdo do contetdo profissionalizante

CONTEUDO PROFISSIONALIZANTE

Profissionalizante

EENS501 - Conversao eletromecénica de Energia

EEN502 - Fundamentos de Eletronica de Poténcia

Basico para curto circuito

EENG01 - Sistemas Elétricos de Poténcia

EENG602 - Combustiveis e Combustéo

EENG603 - Biocombustiveis (Biomassa, Etanol e Biodiesel)

EMEO49 - Introducdo a Engenharia do Petroleo

EEN709T -Geracdo Termelétrica e Cogeragdo

EEN709P - Geracdo Termelétrica e Cogeracdo Experimental

EEN703 - Projeto Integrado |

EEN704 - Geradores de Vapor

EEN706 - Gestdo Energética e Ambiental

EEN702 -Tubulagdes Industriais

EEN705 - Energia Edlica

EENS803 - Instrumentacdo e Controle Automatico em Sistemas Energéticos

EEN804 - Simulacdo, Andlise e Otimizacdo de Sistemas Energeéticos

IEMO901 - Refrigeracéo

IEM806 - Ventilacdo

EENB807 - Projeto Integrado Il

EME9Q7 - Centrais Hidrelétricas

EEN909 - Turbinas a Gas e Vapor

EEN910 - Conversédo e Uso da Energia na Industria

EEN911 - Prevencdo e Controle da Polui¢do no Setor Energético

EEN904 - Energia solar: Térmica e Fotovoltaica

EEN912 - Planejamento e Gestdo dos Recursos Energéticos

EEN906 - Mercado da Energia e Comercializagao

EEN907 - Eficiéncia e Auditorias Energéticas

EEN908 - Transmisséo e Distribuicdo de Energia Elétrica

IEM902 - Ar condicionado
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Na Tabela 11, podem ser observados os contetdos especificos de acordo com a resolucao
de 24 de abril de 20109.

Tabela 11 - Distribuicdo do contetdo especifico

CONTEUDO ESPECIFICO

Especifico

EMES03T — Termodinamica |

EMES03P — Termodinamica | — Experimental

EEB200 — Eletricidade I

EMEGO06T — Termodinamica Il

EMEG06P — Termodinamica Il — Experimental

EMES14 - VibracGes Mecénicas

EENS502 - Fundamentos de Eletronica de Poténcia

EM603T — Mecanica dos Fluidos 11

EMEG03P — Mecénica dos Fluidos Il - Experimental

MEGO5T — Transferéncia de Calor |

EMEG05P —Transferéncia de Calor I- Experimental

A maioria dos docentes que ministram aulas ou que colaboram na formacéo dos discentes

do curso Engenharia de Energia sdo doutores.

Na Tabela 12 estdo listados os docentes dos contetdos béasicos, profissionalizantes e

especificos, com suas respectivas titulagfes, que atuaram no curso Engenharia de Energia no

ano de 2021. H& uma variacdo dos docentes de algumas disciplinas baseado na disponibilidade

do instituto na ocasido da oferta da disciplina.
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Tabela 12 — Titulagéo e docentes do curso Engenharia de Energia

Titulacdo dos docentes do curso Engenharia de Energia

Docente Titulacdo
Alexander Fernandes da Fonseca Doutorado
André Garcia Chiarello Doutorado
Angie Lizeth Espinosa Sarmiento Doutorado
Bruno Silva de Sousa Doutorado
Carlos Barreira Martinez Doutorado
Christian Jeremi Coronado Rodriguez Doutorado
Claudemir Pinheiro de Oliveira Doutorado
Daniella Ferraz Amaral Mont alvao Doutorado
Danilo Rogue Huanca Doutorado
Diego Mauricio Yepes Maya Doutorado
Eduardo Crestana Guardia Doutorado
Electo Eduardo Silva Lora Doutorado
Fagner Luis Goulart Dias Doutorado
Felipe de Souza Eloy Doutorado
Frederido de Oliveira Passos Doutorado
Genésio José Menon Doutorado
Glauco José Rodrigues de Azevedo Doutorado
Janaina Cunha Vaz Albuguerque Doutorado
Jean Carlo Cescon Pereira Doutorado
Jesus Antdnio Garcia Sanchez Doutorado
José Arnaldo Barra Montecechi Doutorado
José Carlos Escobar Palacio Doutorado
José Juliano de Lima Junior Doutorado
Juan José Garcia Pabon Doutorado
Leonardo Kyo Kabayama Doutorado
Lourival Jorge Mendes Neto Doutorado
Lucilene de Oliveira Rodrigues Chaves Doutorado
Luiz Antdnio Alcantara Pereira Doutorado
Luiz Fernando Barca Mestrado
Luiz Fernando Valad&o Flores Doutorado
Marcia Sayuri Kashimoto Doutorado
Marcos Aurélio de Souza Mestrado
Maria Luiza Grillo Ren6 Doutorado
Mauricio Campos Passaro Doutorado
Moisés Diniz Vassallo Doutorado
Nelson Manzanares Filho Doutorado
Osvaldo José Venturini Doutorado
Rafael Silva Capaz Doutorado
Ramiro Gustavo Ramirez Camacho Doutorado
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Tabela 12 - Titulacdo e docentes do curso Engenharia de Energia - Continuagéo

Titulacdo dos docentes do curso Engenharia de Energia

Docente Titulacdo
Ricardo Elias Caetano Doutorado
Roberto Akira Yamachita Doutorado
Robson Bauwelz Gonzatti Doutorado
Rodrigo Barbosa da Fonseca e Albuquerque Mestrado
Rogério José da Silva Doutorado
Ronaldo Rossi Doutorado
Rondineli Rodrigues Pereira Doutorado
Rossano Gimenes Doutorado
Rubenildo Vieira Andrade Doutorado
Sandro Metrevelle M. de Lima e Silva Doutorado
Sebastido Simdes da Cunha Janior Doutorado
Thiago Modesto de Abreu Mestrado
Waldir de Oliveira Doutorado
Vladimir Rafael Melian Cobas Doutorado

6.5 Trabalho de Conclusédo de Curso—-TCC

O Trabalho de Conclusdo de Curso consiste em uma sintese do curso de Engenharia de
Energia, envolvendo os contetdos das disciplinas oferecidas ao longo do referido curso. Tem
como objetivo criar a oportunidade para que os alunos possam aplicar 0os conhecimentos
adquiridos ao longo do curso na solugédo de problemas de engenharia.

O aluno desenvolve um tema escolhido sob a orientacdo de um professor e ao final de um
ano fara a defesa de seu trabalho.

A solicitacdo de matricula no TCC deve ser feita semestralmente. O componente
curricular TCC é composto por TCC1, correspondendo ao primeiro semestre de matricula e,
TCC2, correspondendo ao segundo semestre de matricula.

Os componentes TCC1 e TCC2 constituem, respectivamente, 40% e 60% da carga horaria
total que é de 120 horas-aula. O componente curricular TCC1 é um pré-requisito total para o
componente curricular TCC2.

O discente matriculado no componente curricular TCC2 devera apresentar a defesa final
do TCC em periodo previamente definido pela coordenacdo de TCC. O discente reprovado em

TCC2 devera se matricular em TCC2 novamente.
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O discente terd no méximo 4 (quatro) semestres consecutivos para concluiro TCC (TCC1
e TCC2), contados a partir da primeira matricula em TCCL.

O discente que se matriculou em TCC1 ou TCC2 e nao concluiu o componente no prazo
de 6 meses, estara reprovado no mesmo.

Para a defesa final, o discente apresenta seu trabalho para uma banca composta por 3
professores, o professor orientador, o professor coorientador e um professor indicado pelo
professor orientador. Caso ndo tenha coorientador, o professor orientador deve indicar dois
professores.

A banca dara uma nota a apresentacdo, arguicdo e ao trabalho escrito pelo discente. Ap6s
a avaliacdo dos professores e aprovacdo, o discente ird implementar as correcdes sugeridas pela
banca para entdo ter sua nota homologada pela coordenacéo.

Os detalhes de todo o procedimento de matricula, execucao, etc, bem como informac6es
especificas do TCC podem ainda ser encontrados em norma interna especifica, na pagina
principal do Curso no SIGAA ou através do Coordenador de TCC do curso Engenharia de

Energia.

6.6 [Estagio Supervisionado

O estagio supervisionado é uma atividade pratica composta por um conjunto de ac6es
desenvolvidas pelos discentes do curso de Engenharia de Energia, sob a orientacdo de um
docente de um dos institutos que participam do referido curso e a supervisdo direta de
um engenheiro com conhecimentos na area do estagio, que devera estar relacionado com uma
das diversas areas de conhecimento da Engenharia de Energia.

O estagio supervisionado é¢ uma exigéncia do curso, sendo condicdo bésica para a
conclusdo do mesmo. A carga horaria minima exigida é de 180 horas-reldgio.

A carga horaria semanal do estagio ndo pode exceder 20 horas exceto para periodos de
férias escolares; discentes matriculados apenas em estagio supervisionado e discentes
matriculados em estagio supervisionado e trabalho de conclusdo de curso (TCC), neste caso,
com a autorizacao do professor orientador do respectivo TCC.

O aluno poderé iniciar as atividades de Estagio Supervisionado a partir do 7° (sétimo)

periodo, e em carater excepcional, no 6° periodo, desde que autorizado pelo colegiado do curso.
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A formalizagdo do estagio é feita mediante a entrega, na forma eletrénica, do Plano de
Estégio, contrato de estagio, entre outros documentos. Para tal formalizag&o, o discente precisa
necessariamente de um docente orientador de suas atividades do estadgio pretendido,
devidamente oficializado no Plano de Estagio, juntamente com a assinatura dos orientadores,
tanto da empresa quanto a do docente da UNIFEI.

Ao término da atividade o discente deve elaborar o relatério de estagio, contendo um
resumo das atividades desenvolvidas, a ser avaliado pelo docente orientador do estagio, o qual
também atribuird uma nota para 0 mesmo.

Os detalhes de todo o procedimento de matricula, execucéo, etc, bem como informacoes
especificas ao Estagio podem ainda ser encontrados em norma interna especifica, na pagina
principal do Curso no SIGAA ou através do Coordenador de Estagio do curso Engenharia de

Energia.

6.7 Procedimentos de Avaliagdo da Aprendizagem

A avaliacdo do programa de formagdo em Engenharia da Energia ocorrerd como parte
integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagédo Superior — SINAES, criado pela lei
no 10.861 de 14 de abril de 2004, caracterizada por instrumentos quantitativos e qualitativos do
processo ensino aprendizagem.

O acompanhamento do programa através de avaliacGes e auto avaliacGes fornecidas pela
CPA-UNIFEI e pelos resultados advindos do ENADE.

Em todas as atividades do programa de formacgdo em engenharia da energia a avaliacéo
dos alunos se dard mediante os critérios de avaliagdo da Universidade Federal de Itajuba.

A avaliacdo do processo de aprendizagem individual de cada disciplina é descrita no

plano de ensino. Os docentes sdo incentivados a diversificarem o processo avaliativo.

6.7.1 Progressao nas séries
A progressao do aluno ao longo da grade da Energia ocorrera conforme os Regulamentos

dos Cursos de Graduag&o da Universidade curricular do curso de Engenharia Federal de Itajuba.

Para efeito de classificacdo do aluno durante o curso, serdo calculados ao final de cada semestre,
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coeficientes de rendimento, conforme as regras estabelecidas pela Universidade Federal de
Itajubd.

A progressdo do discente se dara de acordo com a NORMA PARA PROGRAMAS DE
FORMACAO EM GRADUACAO, aprovada pelo CEPEAd em 27/10/2010 —218? Resoluc&o,
com o prazo minimo para integralizacdo de 5 anos, e 0 maximo € 9 anos.

Todos os pré-requisitos das disciplinas profissionalizantes do curso de Engenharia de
Energia sdo parciais, ou seja, para cursar uma disciplina com pré-requisito, o aluno deve ter
cursado o pré-requisito e ter obtido média igual ou superior a 3,0 pontos e ser aprovado em
frequéncia. No caso de 0 pré-requisito ser total, € necessario a aprovagdo no componente para
cursar o posterior.

Os pré-requisitos das disciplinas do programa de Engenharia da Energia sdo observados

no item 6.4.

6.8 Projetos Académicos de Competicdo tecnoldgica

Os discentes da UNIFEI tém a possibilidade e sdo estimulados a participar de projetos
académicos de competicdo tecnoldgica. A participacdo nestes projetos visa vivenciar situacdes
que enfrentardo em sua vida profissional e também interpessoal. Cada equipe trata seu projeto
como uma pequena empresa, entdo cada membro é responsavel por um setor, seja ele
financeiro, de marketing, competicdo, apresentacdes. Os membros devem trabalhar em equipe,
estimular atitudes proativas, lideranca, busca por solu¢bes em engenharia, entre outros. Além
de tudo isso, aplicar o que foi aprendido em sala de aula, ver e apresentar os resultados
alcangados com o trabalho de toda a equipe.

Algum dos projetos citados sao:

e Equipe Cheetah Racing
O Cheetah Racing € um projeto especial focado em construir um carro movido a
combust&o do tipo formula, e compete na Formula SAE. A equipe surgiu no ano de 2011, sendo
que apenas em 2012 foi participar de sua primeira competicdo, quando foi considerada a melhor
equipe estreante. Desde entdo compete todos 0s anos na etapa nacional, em Piracicaba — SP. A
equipe é organizada em duas subequipes, engenharia e administragdo. Nas subequipes de

engenharia temos: Freios, Aerodindmica, Suspensdo, Powertrain, Transmissdo, Eletronica e
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Estrutura. E para as subequipes administrativas temos: Gerenciamento de Projetos, Marketing
e Operacional.

Existe também uma divisdo hierarquica, em que, para cada subequipe descrita ha um
capitdo, além disso, contamos com um capitdo geral. A formula SAE é uma competicdo que

conta com etapas nacionais e internacionais.

e Equipe SACI Baja SAE
O programa Baja SAE BRASIL é um desafio langado aos estudantes de Engenharia que

oferece a chance de aplicar na pratica os conhecimentos adquiridos em sala de aula, visando
incrementar sua preparagéo para o mercado de trabalho. Ao participar do programa Baja SAE,
0 aluno se envolve com um caso real de desenvolvimento de um veiculo off-road, desde sua
concepcao, projeto detalhado, construcao e testes.

A equipe Saci surgiu em 1999 e desde entdo projetou e construiu dez protétipos baja e
participa anualmente de duas competi¢fes organizadas pela SAE Brasil. A equipe é dividida
em subsistemas onde seus membros focam em uma &area mais especifica do projeto, assim o0s
membros podem escolher a area em que preferem trabalhar e podem ainda mudar de subsistema
guando acharem necessario trabalhar em outra area na qual tenha afinidade.

Esta rotatividade dentro da equipe aliada a boa comunicacéo entre os subsistemas permite
que os membros da equipe ganhem conhecimento de diversas areas e assim se tornem

profissionais mais capacitados e preparados para 0 mercado de trabalho.

e Equipe Uira Aerodesign

O Projeto Académico Uira Aerodesign nasceu em 2001, e consiste em projetar, construir,
testar e voar uma aeronave cargueira radio controlada em escala reduzida nédo tripulada, nas
competicdes de Aerodesign. Hoje a equipe participa da competicdo da SAE Brasil Aerodesign
nas classes Regular e Micro.

Desde seu nascimento, a Equipe coleciona boas colocagdes. Em 2006, com o 2° lugar no
campeonato nacional, a Uira ganhou uma vaga na Competicdo AeroDesign East 2007, que
aconteceu no Texas, EUA. La conquistaram a 3?2 colocacao geral, além dos prémios de maior
carga carregada, melhor trajetoria de voo e exceléncia em engenharia e projeto. No ano de 2013,
a Equipe se tornou a Camped nacional e mais uma vez foi disputar na competicdo mundial,

dessa vez, ficou em 4° lugar geral e manteve a 12 colocagao no quesito de maior carga levantada.
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e Equipe Coyotes MotoRacing
Fundada em 2013, a Coyotes tornou-se a primeira deste género e até entdo Unica
represente do Brasil na competi¢do universitaria internacional MotoStudent (Unica deste tipo).
Em 2016 a Coyotes foi representante exclusiva do continente americano em Aragon-Espanha
alcancando resultados expressivos entre 10 paises participantes e 39 equipes inscritas. Esta
equipe tem como objetivo projetar e construir um protétipo de moto de alto desempenho,
representar o Brasil e UNIFEI e honrar nossos parceiros e patrocinadores.

e Equipe Uailrrior

Criada em 2001, € por varios alunos dos cursos de graduacdo nas engenharias de Controle
e Automacdo, Mecanica, Elétrica, Eletrdnica, Computacdo, Producdo, Quimica e ainda
Biologia, todos da Universidade Federal de Itajuba — UNIFEI.

O intuito do projeto é desenvolver maquinas para competicGes de combate entre robds,
em varias modalidades e com diferentes objetivos. Os robds sdo desenvolvidos a partir de
projetos totalmente elaborados pelos estudantes, utilizando toda a infraestrutura cedida pela
Universidade e pelas empresas que apoiam o projeto.

A equipe apresenta um modelo de funcionamento extremamente eficiente onde 0s
integrantes sdo divididos em quatro subgrupos: Gestdo, Visual e Marketing, Eletrénica e
Mecénica.

A experiéncia proporcionada pela participacdo na Equipe é de grande valor para os
alunos, pois possibilita o desenvolvimento de novas habilidades e da capacidade de resolugéo
de problemas em diversas areas, muitas delas diferentes do que normalmente encontrariam em

Seus cursos e na sala de aula.

e Equipe EcoVeiculo
O desafio que o EcoVeiculo oferece aos estudantes é o de desenvolver prototipos
veiculares de maxima eficiéncia, ou seja, veiculos que apresentem taxas minimas de
consumacao energética. Através da construcdo dos prototipos, os estudantes aprendem a
gerenciar e executar um projeto do comeco ao fim. Partindo do desafio da economia energética,
0 grupo se envolve com as mais diversas areas, dentre elas mecanica de motores e transmissao,

estrutura, sistema de direcdo, aerodinamica, eletronica, finangas, aléem das habilidades
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comunicativas que os integrantes desenvolvem ao se relacionarem com empresas e
profissionais.

O projeto participa de duas competicdes por ano: Maratona da Eficiéncia Energética (Sdo
Paulo, SP, Brasil) e Shell Eco-marathon Americas (Detroit, Michigan, EUA). Diante disso, 0
objetivo do projeto é incentivar a pesquisa, integrando, a0 mesmo tempo, valores como o
respeito pela diversidade social, controle energético e desenvolvimento sustentavel. Por se
tratar de um trabalho multidisciplinar que inclui grande diversidade técnica, o projeto estimula
alunos com diferentes conhecimentos a trabalharem juntos, visando a maxima eficiéncia

energética.

e Equipe Dev-U
A Dev-U é um projeto de extensdo da UNIFEI iniciado em 2018, que tem o intuito de
desenvolver jogos e aprofundar o conhecimento dos alunos neste assunto. Sua ideia surgiu apos
a game jam “Code’n Play” realizada em 2017.
Os membros se envolvem com o desenvolvimento de jogos para as diversas plataformas,
tendo enfoque na Mobile e PC, visando também participar de competicdes como game jams e
disseminar conhecimento acerca das areas de criacdo de jogos, através da divulgacdo de

materiais nas plataformas do YouTube, Facebook e Instagram.

e Equipe Ex Machina

O Ex Machina é um grupo da Universidade Federal de Itajubd que desenvolve
dispositivos, técnicas e processos para 0 aumento da performance humana. O objetivo principal
é a melhoria da qualidade de vida de pessoas com algum tipo de deficiéncia fisica, tentando
devolver a elas algumas das fung6es basicas do corpo humano com a elaboracéo de dispositivos,
técnicas e processos para reinsercdo na sociedade, buscando sempre inovar, trazendo
tecnologias que melhor se adaptam as pessoas, especializando-se na confeccéo de préteses de
membros superiores a partir de impressdao em modelo 3D.

Existem outras equips, tais como: Wrecking Ball, Cheetah E-racing, RoboK, Black Bee
Drones, beyond Rocket Desing. Para maiores detalhes destas e das equipes citadas
anteriormente, buscar o site da UNIFEI (https://unifei.edu.br/extensao/extensao-tecnologica-e-

empresarial/projetos-especiais)

81



6.9 Demais atividades académicas

Os discentes do curso Engenharia de Energia tém além dos projetos tecnoldgicos, outras
atividades nas quais podem participar e melhorar sua formacéo tanto profissional como pessoal.
Entre elas podem-se citar: trabalhos de iniciagdo cientifica, projetos de extensdo, atividades de
voluntariado, visitas técnicas, monitorias, participacdo em empresas juniores, incubadoras entre

outras atividades empreendedoras.

Iniciacdo Cientifica: apoiada pela Diretoria de Pesquisa (DIP) tem a missdo de assegurar
condicdes para o fortalecimento da pesquisa, da producdo e do conhecimento com qualidade e
relevancia para o desenvolvimento sustentavel da Ciéncia e Tecnologia na UNIFEL. A
iniciacdo cientifica pode ou néo ter recursos financeiros através de bolsas, que séo divulgadas
em editais especificos.

Monitorias: O programa de monitoria objetiva: complementar a formacédo académica do
aluno, na area de seu maior interesse; oportunizar ao monitor a possibilidade de reforcar os
contetdos ja aprendidos no momento de interacdo com o0s outros alunos; possibilitar a
cooperacdo do corpo discente nas atividades de ensino; dar oportunidade ao monitor de
desenvolver aptiddo nas carreiras profissionais, a exemplo da carreira docente; e facilitar o

relacionamento entre alunos e professores, especialmente na execucao dos planos de curso.

Empresas Juniores: sdo empresas formadas pelos alunos com o apoio dos professores e
prestam servicos em diversas areas. Dois exemplos sdo a Fator Junior e UNIFEI Jr.

FATOR JUNIOR: Fundada em 2015, a Fator Janior é uma empresa janior, composta
por 29 alunos, que executa projetos e consultorias nas areas de engenharia mecanica,
aeronautica, de materiais e de energia. Buscamos auxiliar no desenvolvimento de Itajuba e
regido oferecendo projetos e consultorias de alta qualidade por um valor abaixo do mercado.
Internamente, procuramos proporcionar um crescimento profissional e pessoal por meio da
vivéncia empresarial para 0S n0ossos membros.

UNIFEI Jr: A UNIFEI JR é uma empresa de consultoria em gestdo que existe na UNIFEI
desde 1996. Nossos membros prestam servigos nas areas de Engenharia de Produgdo e

Administracdo com o auxilio de professores da Unifei. A empresa tem como objetivo ajudar
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micro e pequenos empresario de Itajuba e regido a alavancar seus negocios e consequentemente
gerar um impacto positivo na sociedade.

Existem outras empresas juniores em diversas areas do conhecimento presentes na
UNIFEI. Para maiores informacgdes, acesse: https://unifei.edu.br/extensao/extensao-

tecnologica-e-empresarial/empresas-juniores/

Atividade de Voluntariado: s&o atividades sem fins lucrativos de cunho social. Entre
elas, tem-se:

Bota Pra Fazer: € uma competicdo de empreendedorismo envolvendo ag¢Bes sociais.
Nela séo beneficiadas creches, escolas publicas, lares da providéncia e etc.

Engenheiros da Alegria: Formado inicialmente por um grupo de alunos da Universidade
Federal de Itajubd, do Campus Prof. José Rodrigues Seabra, durante o evento “Bota Pra Fazer
UNIFEI”, o Engenheiros da Alegria comecou suas agdes promovendo uma campanha de
arrecadacao e doagdo de cabelos para pacientes com cancer. Hoje realiza varias atividades como
por exemplo, na Pascoa, Dia das Criancas, Natal, Campanha do agasalho, entre outras agdes
sociais. A ONG Engenheiros da Alegria esta devidamente registrada na Proex UNIFEI.

CATS: é um cursinho pré-vestibular, registrado como projeto de extensdo social da
Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI, voltado para pessoas de baixa renda que ndo podem
custear um cursinho particular e almejam ingressar no ensino superior. Gerenciado por alunos
da UNIFELI, o curso conta com 75 membros gque trabalham voluntariamente para formar turmas
anuais de 100 alunos, atendendo pessoas de Itajuba - MG e regido.

Incubadoras de empresas: As incubadoras de empresas séo instituicdes que auxiliam
MICro e pequenas empresas nascentes ou que estejam em operacgao, que tenham como principal
caracteristica a oferta de produtos e servi¢os com significativo grau de diferenciacdo. A UNIFEI
conta com a INCIT - Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica de Itajuba.

INCIT: é uma estrutura de apoio a geracao e consolidacao de empresas de exceléncia na
area tecnoldgica. Oferece suporte de gestdo, administrativa e operacional as novas empresas e
seus empreendedores, para que 0s produtos e processos possam ser comercializados visando a

sustentabilidade das empresas graduadas.
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7 PLANO DE ENSINO E BIBLIOGRAFIA

Cada disciplina do curso de Engenharia da Energia da Universidade Federal de
Itajuba é definida por meio de um plano de ensino, aprovado por um Colegiado do Curso
e pela Camara Superior de Graduacdo da Pro-Reitoria de Graduacdo da Universidade

Federal de Itajuba. Cada plano de ensino consiste das seguintes informacoes:

e Nome do curso de graduagéo a qual a disciplina se aplica;

e Cadigo (sigla) e nome da disciplina a qual o plano de ensino se refere;
e Periodo da grade curricular em que a disciplina serd ministrada;

e Regime, carga horaria e nimero de aulas semanais;

e Ementa;

e Objetivos;

e Instituto e professores responsaveis;

e Bibliografia;

e Procedimentos de avaliacao;

e Procedimentos de ensino;

e Conteudo programaético.

7.1 Procedimento para Consulta no Sigaa dos Programas das Disciplinas do Curso

de Engenharia de Energia

Para que o discente tenha acesso as informacgdes de uma determinada disciplina, é
necessario ter em maos a sigla ou o nome da disciplina e seguir 0s passos:

1° Passo: Clique na aba ENSINO, em seguida em CONSULTAS e finalmente em
COMPONENTES CURRICULARES;

2° Passo: Digite o codigo da disciplina ou 0 nome da mesma. Em seguida clique em
BUSCAR;

3° Passo: Ao visualizar a disciplina, clique em PROGRAMA ATUAL DO
COMPONENTE (figura de um caderno).

Apos este procedimento, sera possivel visualizar o programa da disciplina

escolhida.
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