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Anexo D

REGULAMENTO PARA ESTAGIOS DE DISCENTES DOS
CURSOS DE-BACHARELADOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA

Este  regulamento  tem  por objetivo  estabelecer
procedimentos operacionais e regras para disciplinar os
estagios dos Cursos de Bacharelados da Universidade
Federal de Itajubd.

CAPITULO 1
DAS MODALIDADES DE ESTAGIOS

Art. 1°. O Estagio da UNIFEI pode ser realizado em duas modalidades:

. Estagio Supervisionado ¢ aquele definido como tal no projeto pedagdgico dos
cursos de bacharelados desta Universidade, cuja carga hordria ¢ nota sdo requisitos

para aprovacdo e conclusdo do curso;

II. O Estagio Suplementar ¢ o Estagio Ndo Obrigatério, que ao contrario do anterior,

ndo exige o cumprimento de uma carga horaria e também nfo necessita ser avaliado.

Art. 2°. A realizag@o do Estagio Suplementar fica a critério do discente.

Art. 3°. A carga horaria cumprida em um Estagio Suplementar podera ser contabilizada
como Atividade Complementar, desde que prevista no projeto pedagédgico do curso.

Art. 4°. O Estagio Suplementar realizado pelo discente, ndo o exime da obrigatoriedade de

realizar o Estagio Supervisionado.

CAPITULO II
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 5°. O Estagio Supervisionado da UNIFEL previsto no projeto pedagogico dos cursos

de bacharelados desta Universidade, ¢ disciplinado pela Lei N° 11.788 de 25 de setembro
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de 2008, por este regulamento e estd de acordo com a norma para programas de formagio

em graduagdo da UNIFEI.

Art. 6°. SO podera ser considerado Estagio Supervisionado, com vistas ao atendimento da
atividade obrigatoria, o estagio realizado de acordo com as regras previstas neste
regulamento.

Art. 7°. As atividades realizadas em programas de iniciagdo cientifica, elaboracio de
projetos desenvolvidos como trabalho de conclusdo de curso (TCC), monitorias, atividades
de extensdo e a participagdo em projetos especiais coordenados por professores da UNIFEL
s0 poderdo ser consideradas como atividades de Estagio Supervisionado caso esteja previsto
no projeto pedagodgico do curso.

Art. 8°. Para a realizagdo do Estagio Supervisionado, devera haver a celebragio de um
Contrato de Treinamento Pratico Profissional Sem Vinculo Empregaticio entre a parte
concedente do estdgio e a UNIFEL nos moldes da concedente ou em modelo definido pela

propria UNIFEL

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 9°. O Estagio Supervisionado da UNIFEI ¢ um componente curricular de cardter
obrigatério a todos os cursos. E uma atividade pratica composta por um conjunto de agdes
desenvolvidas pelos discentes dos cursos de bacharelados desta institui¢do, sob a orientacio
de um docente da UNIFEI e a supervisdo direta de um profissional capacitado com
conhecimentos na area do estagio, designado pela Entidade Concedente.

Paragrafo Unico. A formacio do supervisor que trata o caput deste artigo sera definida no
Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 10. O Estagio Supervisionado tem por objetivo geral proporcionar ao discente uma
oportunidade para aplicar os conhecimentos adquiridos na Universidade, oferecer o
aprendizado do conhecimento pratico em uma dada area de conhecimento e aprimorar o

relacionamento interpessoal num ambiente profissional.
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CAPITULO IV
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 11. O Estagio Supervisionado poder ser realizado:

I.  em empresa, legalmente constituida e ativa, dentro ou fora do territorio
nacional;
II. em Orgdos da administragdo publica, direta, autarquica e fundacional de
qualquer um dos Poderes da Unido, dos Estados, Distrito Federal e Municipios;
III. em institui¢cdes de ensino ou institutos de pesquisas:
IV. com profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrado em seus
respectivos conselhos de fiscalizag@o profissional;
V. em organizagdes do terceiro setor.
§ 1° Os locais que tratam os itens do artigo 11 deverdo oferecer aos discentes
condigdes para que ele aplique os contetidos absorvidos ao longo do curso e que tenha
um profissional capacitado, como responsavel técnico pelo discente no local do
estagio.
§2° E recomendavel que o Estagio Supervisionado seja desenvolvido preferencialmente
fora do ambito da universidade, para permitir ao discente a vivéncia de experiéncia ndo

académica.

CAPITULO V
DA MATRICULA

Art. 12. A realizagdo do Estagio Supervisionado deverd, necessariamente, estar associada a
matricula do discente em Estagio Supervisionado.
Art. 13. Podera solicitar a matricula em Estagio Supervisionado o discente que estiver
matriculado na UNIFEI a partir do periodo indicado no projeto pedagogico do respectivo
curso.

Paragrafo Unico O periodo que trata o caput deste artigo nio poderd ser inferior ao 6°

(sexto) periodo.

Campus Prof. José Rodrigues Seabra - Av. BPS. 1303 - Bairro Pinheirinho
37500-903 - ITAJUBA - MG - Tel.: (0%*35) 3629 1106 — conselhossuperiores@unifei.edu.br



SECRETARIA

Ministério da Educagio
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
CONSELHOS SUPERIORES

Art. 14. A matricula em Estdgio Supervisionado serd rcalizada pelo Coordenador de
Estagio mediante a entrega da Solicitagdo de Matricula em Estagio Supervisionado,

disponivel em: https://www.unifei.edu.br/pre/requerimentos

Paragrafo Unico Nio ¢ necessario matricular em Estdgio para a realizagdo do Estigio

Suplementar.

Art. 15. A matricula terd validade de 12 meses. Se ao final do décimo segundo més a nota

ndo for registrada no sistema académico, o discente estara automaticamente reprovado.

Paragrafo Unico A reprovagio implica na invalidagdo do estigio que foi realizado,
ou que ainda esteja em andamento, havendo a obrigatoriedade de realizagdo de um

novo estagio.

Art.16. O discente que realizou a matricula visando assegurar o vinculo académico com a

Universidade podera requerer o cancelamento da matricula em Estagio Supervisionado.

§ 1° O cancelamento da matricula que trata o capur deste artigo podera ser solicitado a

qualquer momento, dentro do periodo de vigéncia da matricula.
§ 2° O cancelamento da matricula podera ser solicitado uma tnica vez.

§ 3° Para requisitar o cancelamento da matricula, o discente devera entregar ao
Coordenador de Estagio o requerimento “Cancelamento de Matricula Compulsoria™,

disponivel em https://www.unifei.edu.br/prg/requerimentos.

Art.17. O discente que realizar o Estagio Supervisionado sem que esteja matriculado,

perderd o tempo de estagio realizado anteriormente a data da matricula.

CAPITULO VI
DA FORMALIZACAO

Art. 18. A formalizacio do Estagio Supervisionado ocorre mediante a entrega ao
Coordenador de Estagio os seguintes documentos, devidamente assinados pelas partes

envolvidas:

I. copia do Contrato de Treinamento Pratico Profissional Sem Vinculo
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Empregaticio;
II.  plano de estagio.

Art. 19. Fica estabelecido a obrigatoriedade da formalizagdo para a realizagio do Estagio

Supervisionado.

§ 1° O prazo para a formalizacdo do estagio ¢ de até 15 (quinze) dias apos a data de
inicio do estagio.
§ 2° A realizagdo do estigio sem a formalizagdo implicara na reprovagio do estagio,
sendo obrigatorio a realizagio de um novo estagio.
Art. 20. Considera-se um requisito obrigatorio para a realizagdo do Estagio Suplementar a
elaboragdo do Contrato de Treinamento Pratico Profissional Sem Vinculo Empregaticio,
que devera ser registrado na Coordenagdo de estigios e Visitas da Pro Reitoria de
Graduagdo — CEV/PRG (Itajuba) ou na Coordenagdo Geral de Estagios (Itabira).
Art. 21. O Contrato de Treinamento Pratico Profissional Sem Vinculo Empregaticio, em

trés vias, deverdo ser impressos e apresentar os seguintes itens:
I. nome, endereco ¢ CNPJ da empresa concedente;
IL. identificacdo do estagiario;
ITI.  valor da bolsa mensal de estagio:

IV.  area onde serd realizado o estdgio e a carga hordria semanal a ser cumprida pelo

estagiario;
Y. a duragéo e a data do inicio do estagio;

VL nome da seguradora e o numero da apolice do seguro contra riscos de

acidentes pessoais;
VIIL. data da emiss@o;
Vlll.assinatura do discente, e dos representantes da empresa e da UNIFEL.

Paragrafo Unico. A representagio da UNIFEI que trata o item VIII deste artigo, sera
exercida pelo 6rgao que possui a delegagio da competéncia.
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Art. 22, Fica obrigatério a apresentacdo do termo aditivo de Contrato de Treinamento
Pratico Profissional Sem Vinculo Empregaticio para os seguintes casos:

I. alteragdo da carga hordria diaria e/ou semanal;

II. modificagdo do valor da bolsa de estagio;

I11. alteragdo da empresa seguradora ou numero da apdlice;
IV. prorrogagao do tempo estabelecido para o estagio.

Paragrafo Unico. O termo aditivo também devera ser registrado na Coordenacio de

estagios e Visitas da Pro Reitoria de Graduagdo — CEV/PRG ou na Coordenagdo Geral

de Estagios, e entregue uma copia ao Coordenador de Estagio do curso.
Art. 23. E facultado a UNIFEI celebrar com entes publicos ou privados convénios de
concessdo de estagio.
Art. 24. O Plano de Estagio, que corresponde ao programa da atividade de Estagio
Supervisionado, devera ser elaborado pelo supervisor de campo com anuéncia do professor
orientador.

Paragrafo Unico. So partes integrantes e obrigatérias do Plano de Estagio:

I. identificagcdo do estagiario, supervisor de campo e professor orientador de

estagio;
II.  data de inicio e término do estagio;
III. carga horaria total prevista para o estagio;

IV. Nome e CNPJ da instituigdo ou empresa, ou CPF do profissional liberal que

ofertara o estagio;

V. numero do documento profissional do supervisor que comprove a formagio

exigida;
VI. assinaturas do supervisor de campo e do professor orientador de estagio;

VII. a area onde sera realizado o estagio e a descrigdo das atividades a serem

desenvolvidas.
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Art. 25. O limite maximo de orientandos por professor orientador sera definido pelo

colegiado do curso.

CAPITULO VII
DA DURACAO E DA JORNADA DIARIA DO ESTAGIO

Art. 26. A carga horaria minima exigida do Estagio Supervisionado esta definido no

Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 27. A jornada de estagio serd definida em comum acordo entre o estagidrio e a parte

concedente, ndo ultrapassando as 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais.

Art. 28. Caso o discente tenha que realizar alguma atividade avaliativa, a carga horaria do
estagio, naquele dia, devera ser reduzida pelo menos a metade. segundo estipulado no
termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante (conforme § 2°, Art.

10 da Lei 11.788).

Art. 29. Desde que previsto no Projeto Pedagogico do Curso, nos periodos de férias
escolares, ou para os discentes matriculados apenas em Estagio Supervisionado ou em
Estagio Supervisionado e TCC a jornada podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais

(conforme § 1°, Art. 10 da Lei 11.788).

§ 1° - A permissdo para o cumprimento da jornada que trata o caput deste artigo,
quando o discente estiver matriculado em TCC, s6 sera fornecida mediante o

consentimento fornecido pelo professor orientador do respectivo TCC.

§ 2° - A autorizagfo para a realizagdo da jornada referida no caput deste artigo devera

ser emitida pelo Coordenador de Estagio do Curso.

CAPITULO VIII
DO ESTAGIO REALIZADO NO EXTERIOR

Art. 30. Os estagios realizados no exterior seguem os mesmos procedimentos daqueles

realizados no territorio nacional.

Campus Prof. José Rodrigues Seabra - Av. BPS, 1303 - Bairro Pinheirinho
37500-903 - ITAJUBA - MG - Tel.: (0%*35) 3629 1106 — conselhossuperiores(@unifei.edu.br

SECRETARI%

A 7

UNEED

—
\O :




Ministério da Educagiio
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
CONSELHOS SUPERIORES

§ 1° O professor orientador de estagio do discente pertencente a qualquer programa de
intercdmbio universitario devera pertencer a Universidade destino.
§ 2° No caso dos estagios realizados no exterior, sem a interferéncia de universidade
parceira, o professor orientador devera ser um docente da UNIFEIL.
Art. 31. O plano de estdgio, devidamente preenchido e assinado, ¢ a solicitacio de
matricula deverdo ser enviados por e-mail ao Coordenador de Estagio do curso.
Art. 32. Para o registro da nota, o discente devera entregar ao Coordenador de Estégio:

. copia do relatorio avaliado pelo professor orientador, o documento
comprobatorio da carga horaria cumprida no estégio, a avaliagio realizada
pelo supervisor do estagio e a avaliagdo do relatorio efetuada pelo professor
orientador, para o discente inserido no primeiro paragrafo do artigo 30;

II. o relatério redigido na lingua portuguesa, seguindo os padrdes estabelecidos
pela coordenagio de estagio do curso. o documento comprobatério da carga
horaria cumprida no estagio, e a avaliagio realizada pelo supervisor do

estagio, para o discente inserido no segundo paragrafo do artigo 30.

§ 1° Os documentos citados nos itens I e II deste artigo deverdo ser apresentados na
versao original, devidamente assinados e carimbados, e estar redigido na lingua inglesa.
§ 2° Para o discente enquadrado no segundo paragrafo do artigo 30 onde a universidade
destino ndo exija a apresentagdo do relatorio de estagio, o discente devera elaborar um
relatorio seguindo os padrdes estabelecidos pela coordenagio de estagio do curso, que
sera avaliado por um docente da UNIFEL definido pelo Coordenador de Estagios do

curso.

CAPITULQ IX
DO ESTAGIARIO
Art. 33. Cabe ao Estagiario:
I.  observar os procedimentos previstos nesta resolugdo e cumpri-los

integralmente;

II.  sugerir ao Coordenador de Estagios um docente da UNIFEI para orienta-lo

nas atividades do estagio supervisionado.
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III. solicitar 0 modelo do Contrato de Treinamento Pratico Profissional Sem
Vinculo Empregaticio junto a Coordenagdo de estigios e Visitas da Pro
Reitoria de Graduagdo CEV/PRG ou na Coordenagio Geral de Estagios, que
devera ser preenchido, assinado e protocolado na propria CEV/PRG ou na

Coordenagio Geral de Estagios;

IV.  procurar um local para a realizagio do estagio;

V. elaborar juntamente com o supervisor de estagio, o plano de estagio;

VI.  cumprir integralmente a carga horaria prevista na matriz curricular do curso:

VII. manter contato regular com o professor orientador, informando-o sobre o
andamento do estagio;

VIIL. elaborar o relatério de estagio de acordo com as diretrizes vigentes do curso
¢ entregar ao Coordenador de Estégio;

IX. quando exigido, realizar as corregdes no relatorio de estagio solicitadas pelo
professor orientador;

X.  solicitar a matricula em Estagio Supervisionado;

XI. realizar a adequagdo e/ou corre¢do do plano de estagio, no maximo em 07
(sete) dias, caso seja solicitado pelo Professor Orientador ou pelo

Coordenador de Estagios.

Art. 34. Durante a realiza¢do do estagio o discente podera, apenas uma vez, solicitar a
mudang¢a do professor orientador. Essa mudanga somente sera autorizada se o discente
ainda estiver cumprindo a primeira metade da carga horaria exigida. Para isso, ele devera

entregar diretamente ao Coordenador de Estigio uma solicitagio fundamentada.

CAPITULO X

DA COORDENACAO DE ESTAGIOS E VISITAS DA PRO ~
REITORIA DE GRADUACAO - CEV/PRG OU COORDENACAO
GERAL DE ESTAGIOS

Art. 35. Cabe a Coordenagdo de estagios e Visitas da Pro Reitoria de Graduacio -
CEV/PRG ou a Coordenagdo Geral de Estagios:

I.  divulgar aos Coordenadores de Estagios as oportunidades de estagio;
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prestar servigos administrativos de cadastramento dos Convénios, dos
Contratos de Treinamento Prético Profissional sem Vinculo Empregaticio e

dos Termos Aditivos:

fornecer ao estagiario os modelos dos Convénios, dos Contratos de
Treinamento Pratico Profissional sem Vinculo Empregaticio e dos Termos
Aditivos Concebidos pela UNIFEI e assegurar a legalidade destes

documentos quando elaborados pela entidade concedente:

assinar os Convénios, os Contratos de Treinamento Pratico Profissional sem
Vinculo Empregaticio e os Termos Aditivos celebrado entre a UNIFEI e a

entidade concedente.

intermediar contatos com as institui¢des/empresas para a oferta de estagios.

CAPITULO XI
DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 36. O professor orientador de estagio ¢ um docente da UNIFEI pertencente ao curso ao

qual o aluno esteja matriculado ou um docente da Universidade destino, caso o estagio seja

realizado no exterior e que o discente esteja vinculado a um programa de intercambio

universitario.

Paragrafo anico. Desde que autorizada pela coordenagio de estagios podera ser aceito,

em carater excepcional, docentes ndo pertencentes ao curso que o discente esteja

matriculado.

Art. 37° Compete ao Professor Orientador:

I.

II.

I11.

verificar se as atividades propostas pela empresa no Plano de Estagio sdo

compativeis com a formagdo profissional do discente;

orientar, quando solicitado, as atividades atribuidas ao estagiario, fornecendo

subsidios a assisténcia técnica-cientifica necessaria:

avaliar e corrigir o conteiido do relatdrio de estdgio, verificando
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principalmente se as atividades efetivamente realizadas foram condizentes
com o plano de estagio. e se ele estd enquadrado dentro das diretrizes

estabelecidas para a sua apresentacio;

IV. orientar o discente na elaboragdo do plano de estagio e do relatério de
estagio;

Y. acompanhar o desenvolvimento do estigio;

VI comunicar ao Coordenador de Estagio qualquer atitude do estagidrio que

esteja em desacordo com os procedimentos descritos neste regulamento;
VIIL. aprovar ou reprovar o plano de estagio.

Art. 38. O professor orientador podera cancelar a orientagdo do discente mediante entrega
por escrito, ao Coordenador de Estagio, de uma comunicagio justificando o cancelamento
da orientacéo.

Art. 39. O professor orientador podera agendar a seu critério reunides com o discente,

visando um melhor acompanhamento no desenvolvimento do trabalho.

CAPITULO XII
DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 40. Sdo atribui¢des do Coordenador de Estagio:

I. definir e articular politicas de planejamento e organizagio dos estagios;

II.  realizar a matricula dos discentes mediante a entrega da solicitagio de
matricula em estagio supervisionado;

III. criar mecanismos operacionais que facilite a condugdo de todo processo
referente ao estagio;

IV. repassar aos discentes as ofertas de estagio de que tenha conhecimento;

V. disponibilizar os documentos necessarios as atividades do estagio;

VI.  orientar os discentes na elaboragdo de documentos pertinentes as atividades
de estagio:
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VII. manter organizados e atualizados os documentos referentes ao estagio do

CUIso:

VIII. observar se o Plano de Estagio foi corretamente preenchido verificando
principalmente a carga horaria programada, a formacdo profissional do
supervisor e se o discente atende o artigo 13 desta resolugdo;

IX. controlar a quantidade de orientandos por professor orientador;

X.  elaborar um cronograma das atividades a serem realizadas no periodo,

estabelecendo as datas limites de entrega dos documentos e do relatdrio;

XI. expedir cartas e declaragdes referentes ao estagio:

XII. finalizar o processo de avaliagdo do estagio e registrar a nota final no Sistema

Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA;

XII. aprovar ou vetar a indicagdo do professor orientador sugerido pelo discente;

X1V. analisar situa¢des especiais ¢ proceder os encaminhamentos necessarios.

CAPITULO XIII
DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 41. A Supervisdo de Estagio ¢ exercida por um profissional capacitado da
concedente onde se realiza o estagio. com formagdo e conhecimentos técnicos
compativeis com a area do o estagio.
Art. 42. Compete ao supervisor de estagio:
I. orientar o discente na elaboragdo do plano de estagio e do relatorio de estagio:
II. acompanhar a atuagdo e o desempenho das atividades previstas no plano de
estagio;
III. orientar o estagiario em aspectos técnicos e éticos no desenvolvimento das
atividades de estagio;
I'V. avaliar o desempenho do estagiario:
V. planejar as atividades a serem desenvolvidas:

VI. promover a intera¢do do estagidrio na empresa;
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VIIL. oferecer condigdes para o desenvolvimento das atividades, conforme

previsto no Plano de Estagio;

CAPITULO X1V
DO RELATORIO DE ESTAGIO

Art. 43. Ao final do estdgio, o discente devera apresentar um relatério que deve contemplar
de maneira detalhada, as atividades desenvolvidas no estdgio, dando énfase aos aspectos
tedricos e técnicos, aos conhecimentos adquiridos e quais as conclusdes obtidas referentes
as atividades desenvolvidas durante o periodo do estagio.

Parigrafo Unico. O professor orientador podera solicitar, quando necessario, a

elaboragdo de relatorios parciais.

Art. 44. O relatorio a ser enviado para avaliagdo devera ser encadernado em espiral e
entregue ao Coordenador de Estagio que o reencaminhara ao professor orientador.

Art. 45. Fica a critério da Coordenacdo de estagio a exigéncia da entrega do relatério com
as retificagdes indicadas pelo professor orientador.

Art. 46. As datas limites para apresentagdo do relatorio de estagio serdo definidas pelo

Coordenador de Estagio no inicio de cada periodo.

CAPITULO XV
DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 47. O estagio realizado dentro ou fora do territério nacional é composto por duas

avaliacdes:

I. A avaliagio de campo ¢ feita pelo supervisor de estagio, segundo os
seguintes  critérios:  conhecimento  do  trabalho,  organizagio,
comunicabilidade, responsabilidade. dedicacdo, iniciativa. criatividade,

interesse, respeito as normas e postura ético-profissional.
II. A avaliagdo do relatorio € feita pelo professor orientador, segundo os
seguintes critérios: organizacdo metodoldgica, ortografia, relato das
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atividades desenvolvidas, coeréncia de ideias, relevancia das atividades e

cumprimento das tarefas programadas

§1° O relatério a ser avaliado pelo docente da UNIFEI devera ser elaborado de acordo

com os padroes estabelecidos pela Coordenagéo de estagios do curso.

§2° A avaliagdo que trata o item [ deste artigo. devera ser apresentada na versdo
original e conter o carimbo e a assinatura do supervisor de estagio.
Art. 48. O peso de cada critério de avaliagdo sera definido pela Coordenagio de estagios

do curso.

Art. 49. Sera considerado aprovado na atividade de Estagio Supervisionado o discente que
obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero) pontos e carga horaria igual ou
superior a especificada no Projeto Pedagégico do curso.
Parigrafo Unico. O documento comprobatério da carga horaria efetivamente
cumprida pelo discente, devera ser apresentado na versdo original e conter a assinatura
e o carimbo do responsavel pela emissdo do mesmo.
Art. 50. A validag@o do estagio realizado no exterior fica condicionada ao cumprimento da
carga horaria minima exigida no projeto pedagogico de cada curso.

Art. 51. Caso o discente tenha seu estégio reprovado, ele deverd refazer um novo estagio.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. Poderd ser considerado como tendo cumprido os requisitos de Estagio
Supervisionado o discente que estiver contratado em uma empresa legalmente constituida e
ativa, e que esteja exercendo atividades relacionadas a formagéo do curso.
§1° Neste caso, o discente/funciondrio deverd apresentar os seguintes documentos:
I. copias das paginas da carteira de trabalho referentes a identificacdo do

funcionario e as informagdes relativas ao contrato de trabalho firmado;
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II. documento oficial da empresa contratante contendo a identificacio da
empresa e do funciondrio, a descri¢do do cargo e detalhamento da fungdes e
atividades exercidas pelo discente;
III.  solicitagdo do discente requisitando a equivaléncia do Estagio
Supervisionado;
IV.  ficha de avaliagdo do desempenho preenchida pelo seu superior imediato;
V. relatério de Estagio.

§2°. Caso a o aproveitamento seja concedido, o conceito final serd composto pela nota

obtida na avaliagdo do Relatdrio de Estagio e pela Avaliagio de Campo.

Art. 53° Podera ser considerado como tendo cumprido os requisitos de Estagio
Supervisionado o discente que for proprietario/socio de uma empresa legalmente
constituida e ativa hd pelo menos 6 (seis) meses e que esteja exercendo atividades

relacionadas a formacdo do curso.

§1° Neste caso, o discente/proprietario ou sdcio deverd apresentar os seguintes
documentos:
I. Copia do Contrato Social da Empresa;
II.  Documento oficial da empresa contendo a identificagdo da empresa ¢ do
proprietario/socio, a descri¢do do cargo e detalhamento da fungdes e atividades
exercidas;
ITI. Solicitagdio do discente requisitando a equivaléncia do Estagio
Supervisionado.
IV. Relatorio de Estagio.
§2° Caso a o aproveitamento seja concedido, o conceito final sera a nota obtida na
avaliacdo do Relatorio de Estagio.
Art. 54. O coordenador de estagio, mediante a andlise dos documentos citados nos artigos
52 e 53, decidira quanto ao aproveitamento.
Paragrafo Unico. O Relatorio de Estagio sera avaliado por um professor da UNIFEI,

definido pelo coordenador de Estagios do curso.
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Art. 55. Para o atendimento dos artigos 53 e 54, reserva-se o direito ao Coordenador de
Estagios solicitar qualquer outro documento que seja necessdrio para a complementagéo do
processo de equivaléncia do estagio.

Art. 56. A realizagdo do estagio por parte do discente ndio acarretara vinculo empregaticio
de qualquer natureza para com a Entidade Concedente de estagio.

Art. 57. Os casos omissos nesta resolucdo serdo resolvidos pelo colegiado do curso.
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